CARTA DE PRESENTACION

Sr. Director de la REVISTA ESPANOLA DE SOCIOLOGIA

Leidas atentamente las Instrucciones a Autores de la revista que Vd. dirige vy

analizada su cobertura, le ruego someta a la consideracion de su posible publicacion

el manuscrito que adjunio le remito titulado OCIO ETICO: AFRONTANDO LA

ALIENACION Y LA DESHUMANIZACION EN LOS HOSPITALES

La aportaciones originales y novedades que en nuestra opinion el referido manuscrito

aporta al conocimiento de LAS CIENCIAS SOCIALES son, en sintesis las siguientes:

- Prestar atencion a la denominada animacion hospitalaria desde una perspectiva
‘socioldgica, ya que ésta se ocupa del tiempo libre y del ocio

- Realizar aportaciones a un tema novedoso y poco estudiado

- Incidir en la importancia de la creacién de instituciones sociales adecuadas para
contemplar un ocio ético

- Ampliar el abanico de hospitales en los que se han realizado estos estudios {en este
caso se presenta el realizado en el Hospital Marqués de Valdecilla de Santander).

- Contribuir a fomentar los procesos de humanizacion en los hospitales persiguiendo
la calidad de vida del enfermao

Los autores certifican gue este trabajo no ha sido publicado ni estd en vias de
consideracion para publicacion en otra revista.

Los autores se responsabilizan de su contenido y de haber contribuido a la concepcién
y reaiizacién_ del trabajo, participando ademas en la redaccién de! texto y SUS revisiones
asi como en la aprobacién de la version que finalmente se remite
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