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El articulo es producto de una investigacion cualitativa, cuyo objetivo fue generar un modelo de accion
docente para el desarrollo de practicas pedagogicas con medios informaticos y telematicos, considerando
teorias, planteamientos y modelos, estableciendo una base conceptual aunada a las necesidades y
requerimientos de profesores y estudiantes del Programa de Profesionalizacion Docente (PPD) de la
Universidad de los Andes-Tachira, facilitando el proceso de integracion de las TICs como herramienta en
el PPD. Los resultados de la investigacion conllevan a un modelo aplicable a cualquier situacion de clase
que integre las TIC bajo Blended-Learning, en cursos semipresenciales desarrollados en MOODLE.
Palabras Clave: Medios informaticos y telematicos, Plataforma MOODLE, Blended-Learning y modelo
didactico.

The research focuses on classroom courses supported by virtual environments, specifically the Moodle
platform, where the problem is the course development from the standpoint of technical and instrumental
setting aside the didactic aspect of the traditional model based on class attendance. The study lies in the
qualitative and quantitative research, the methodology was developed in four phases: preparation, fieldwork,
analysis and interpretation. Collection instruments were implemented for the qualitative and quantitative
data in order to have an approximation to the reality under study. After analyzing the data, which is
theoretical integration based on the needs and requirements of the course under study, a proposal for a
teaching action model was designed based on classroom activity helped by virtual environments, specifically
the blended learning mode.

Keywords: Media Informatics and Telematics, Plataforma MOODLE, Blended-Learning and Teaching
Model.
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1. Introduccion.

El modelo tradicional fue por mucho tiempo
el que mejor se adaptaba a la disponibilidad
de recursos y a las necesidades de la sociedad
y de la comunidad académica, sin embargo,
los actuales cambios sociales y tecnologicos
nos obligan a modificarlo, pero para
modificarlo o introducir un modelo nuevo,
hace falta realizar un estudio de la formacion
del docente actual, buscando el desarrollo de
sus competencias en funcion del perfil del
futuro egresado. No cabe duda de que el
profesorado no estara en condiciones de
desarrollar practicas pedagogicas de calidad
con las tecnologias si sigue aplicando el
modelo tradicional, que fue realizado en los
tiempos en que no existian las TIC.

Por esta razén, una meta educativa
importante para las universidades es la
formacion de los profesores, como usuarios
cualificados en el uso e implementacion de
las tecnologias y de la cultura que en torno a
ellos se produce y difunde.

Padilla, Pedreros, Toledo, y Fuentes (2007),
enuncian que:

A los Profesores, acerca de su quehacer
pedagogico, se les esta demandando el buscar
y crear nuevos escenarios de ensefianza que
rompan los modelos bancarios y transmisivos
de informacién, sobre contenidos o
conocimiento que solo se aprenden en el aula.
Deben generar un espacio de discusion
pedagbdgica que se caracterice por
posicionamientos constructivos,
participativos y colaborativos en torno a las
TICs, que cambien el tradicional apoyo que
poseen, fundamentalmente en los materiales
impresos y en sus practicas pedagogicas. (p.
2)

Por ello se requiere una profunda
modificacion de los planteamientos, modelos

y métodos de ensefianza que hasta el dia de
hoy se han manejado. Para Padilla et al. (2007),
la problematica radica:

Por una parte, al no existir una politica clara
de formacion inicial y continua del
profesorado en TICs, y por otra, de realizar
esta, exclusivamente desde una 6ptica técnico-
instrumental formandolos demasiado como
usuarios de estos programas, pero poco o
nada en lo pedagdgico, para que aprendan
incorporar esta herramienta a la practica
didéctica-curricular, y a crear entornos
diferenciados de aprendizaje,
constituyéndose esto en uno de los errores
mas significativos. (p. 5)

Todo ello nos conduce a que los Profesores
deben adquirir un dominio, no sélo basado
en el manejo de la herramienta computacional
(manejo técnico) «sino principalmente en lo
que se refiere al conocimiento pedagogico de
los contenidos que ensefia y a la herramienta
tecnologica como recurso de aprendizaje
dentro del complejo acto didactico, ademas
de la disposicion para el trabajo conjunto y el
trabajo en red» (Padilla et al. 2007, p. 6)

De lo anterior se puede deducir que la
tecnologia por si sola no asegura
innovaciones, ni transformaciones en el
quehacer educativo, si antes no se modifican
los procedimientos pedagdgicos con los
cuales se operan las TIC, dentro y fuera del
aula de clase. En tal sentido es necesario dejar
claro que el modelo de accion docente debera
dar las pautas generales para que el docente a
través de estrategias didacticas de acuerdo al
medio que involucre y el tipo de modalidad en
la cual desarrolle sus practicas (presencial,
semipresencial, virtual o a distancia) sea capaz
de estimular las mentalidades, valores y
actitudes de los docentes en formacion hacia
la tecnologia.

Es importante, que el profesorado maneje
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los siguientes planteamientos: ;Cuales serian
las pautas o lineamientos a seguir para
involucrar adecuadamente los medios
informaticos y telematicos en el desarrollo de
las practicas pedagogicas? ; Existe un modelo
de acciéon docente adecuado para la
integracion de las tics en el aula? ;Cuales
serian los subsistemas a considerar al
momento de trabajar en la planificacion de las
practicas pedagogicas?; las interrogantes
planteadas dieron inicio a la investigacion, de
alli que se comenzo6 por trabajar con las teorias,
planteamientos y modelos existentes en
buisqueda de la generacion de un modelo para
la modalidad Blended Learning.

2.Modelo didactico.

El campo de la didactica necesita de
recursos que fundamenten su proyeccion
teorica y practica, de ahi que se requieren
modelos didacticos. Por ello nos adentramos
en la busqueda de modelos que permitan
desarrollar practicas docentes con la inmersion
de las TIC bajo lamodalidad Blended Learning.
Este trabajo no es sencillo, ya que la mayoria
de los docentes se basan en modelos
tradicionales, en los cuales incluyen las

herramientas informaticas y telematicas, hecho
que no permite un aprovechamiento adecuado
y efectivo de los mismos, de ahi que se
consideraron elementos base: metas, método,
desarrollo, contenidos, relaciéon maestro-
alumno; tal como lo plantea Socorro,
Montenegro y Labidi, (2006, p.1776), y se
diferencian de acuerdo a la razén de ser de
cada uno. Es necesario dar paso al modelo
didactico mediador, el cual encierra los mismos
elementos pero estructurados por medio de
subsistemas, como es el caso del modelo de
Gimeno (1986), (ver Figura 1).

Este modelo toma en consideracion tres
elementos principales: los objetivos, el
subsistema de ensefianza y el subsistema
psicoldgico.

Sin embargo el modelo presentado por
Gimeno (1986) requiere de una implicacion
tanto de la modalidad presencial como a
distancia, en las cuales se evidencie un disefio
de cursos en Entornos virtuales con
actividades de aprendizaje, evaluacion y un
sistema de tutoria de acuerdo a la modalidad
mixta. Es por ello que partiendo de la base del
modelo de Gimeno se paso a estudiar el
modelo de Salinas, Negre, Gallardo, Escandell
y Torrandel (2007), quienes hacen referencia
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Figura 1. Modelo didactico mediador Fuente: Tomado de Gimeno (1986).
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a un modelo didactico para la gestion de
entornos virtuales de formacion, el cual sirve
para organizar la actividad tedrica,
investigadora y la accion docente. No
obstante, «Son plataformas de reflexion e
investigacion para generar nuevos
planteamientos que estructuren la base y
fundamento de nuevos modelos», es decir
algunos elementos del modelo de Salinas et
al. (2007), en el cual se maneja el plan
estratégico, permite identificar la modalidad
formativa sobre la cual se va a trabajar, de
acuerdo a la flexibilidad temporal y espacial,
por otro lado lleva el control de la flexibilidad
en el ritmo de los aprendizajes, que influye
sobre los materiales, en funcidén a los
objetivos, centrados en la metodologia para
facilitar el aprendizaje al discente, en el cual el
docente es tutor y profesor, siendo el que lleva
un control del proceso e interactividad con
los materiales y el discente a través de una
estructura y aplicaciones de comunicacion en
la red. Asi mismo se sostiene lo que plantea
Cabero, J. y Lopez, E. (2009, P.14) la dimension
psico-didactica que debe estar presente en
un modelo consta de: «las intenciones
educativas que persigue, la informacion que
moviliza y transforma, las actividades que
presenta y la secuenciacion de las mismas, el
ambiente de aprendizaje, el tipo de evaluacion
que utiliza y el seguimiento tutorial que
ofrece». En pocas palabras, los objetivos, las
actividades de ensefianza-aprendizaje, el
entorno de trabajo, la modalidad educativa, la
evaluacion y la tutoria por parte del profesor.

Dentro del modelo se debe considerar el
disefio del recurso, de alli que el decente debe
estar en capacidad de asumir la triple
perspectiva desde el punto de vista del
profesorado, tal como lo plantea Bravo (2004),
a fin de introducir adecuadamente los medios:
(a) Conocer los medios y ser capaces de

interpretar y manejar sus cédigos de
comunicacion, (b) Saber utilizarlos y; (c) Saber
aplicarlos a la situacion de aprendizaje
concreta que quiere poner en marcha. Esto es
que el docente debe conocer el medio, saber
manejarlo e implementarlo adecuadamente en
situaciones de clase, no se trata de insertar
un recurso y seguir el patron tradicional de
una clase donde participe solo el profesor, es
decir un modelo magistral, se trata de tener un
conocimiento de los medios, y favorecer un
cambio en la ensefianza de los temas, que
conlleve a un aprendizaje tanto significativo
como cooperativo, teniendo claro, que los
medios tienen un papel fundamental a la hora
de planificar y disefiar diferentes acciones
formativas.

La habilidad en el disefio y produccion de
medios no se debe centrar solo en lo técnico
instrumental, es necesario considerar guias
de utilizacion didéactica, materiales de
acompaflamiento, que en todo momento
sirvan de orientacion al participante durante
su proceso de formacion. Partiendo de lo
enunciado por Arranz y Aguado (2005),
quienes plantean que:

(...) el desprestigio del e-learning,..., se
debe en gran parte a que los esfuerzos se
han centrado en plasmar en la pantalla los
contenidos que antes estaban en los libros
o en las aulas. Asi se ha ganado en libertad
y rapidez de acceso, en flexibilidad de
horarios y lugares de acceso, en
actualizacion de contenidos, etc. pero se
ha generado un sistema de aprendizaje
pasivo que no respeta las premisas basicas
del aprendizaje, y que desaprovecha
muchas de las virtudes del sistema
tradicional (Parrafo 14).

Se consideran algunos aspectos
metodolodgicos (Arranz et al. 2005) sobre el
modo en que se presenta la informacion y se

154 -



ISSN: 1133-8482

Pixel-Bit. Revista de Medios y Educacion

demanda la interaccion. Estos aspectos serian:

Diseflo atractivo. Animaciones,
ilustraciones, etc. Elementos incluidos en el
programa para apoyar el aprendizaje de
conceptos o estrategias de actuacion.

Calidad de los contenidos, nivel de
profundidad de los temas, claridad y sencillez
en la exposicion de los conceptos, etc., para
facilitar la comprension de la informacion y en
consecuencia la motivacion del alumno.

Disefio de actividades, bajo las premisas
de variedad y complejidad creciente, que
persiguen diferentes objetivos de aprendizaje
como son: sintesis de conceptos,
interpretacion de la informacion, asociacion
de elementos, modelado, etc.

Interactividad con el programa para
facilitar la atencion y retencion de la
informacion. Lo que se persigue es, no sélo
establecer un vinculo de estimulo - respuesta
entre la pantalla y el alumno, sino ademas,
potenciar el aprendizaje por descubrimiento.

Retroalimentacion inmediata ante las
respuestas del alumno que refuercen su
aprendizaje y que le permitan valorar su
progreso.

Ejercicios que permitan aplicar los
conceptos aprendidos y que por tanto
faciliten la comprension por parte del alumno
y que sirvan para generalizar lo aprendido a
otras situaciones.

Sencillez en el uso de la herramienta que
facilite el aprovechamiento de los recursos
(instrucciones claras, tamafio de la letra,
disposicion de los elementos en pantalla,
facilidad para acceder a los diferentes
elementos y apartados, rutas de navegacion,
etc.)

Es importante considerar lo planteado por
Pérez y Aguaded. (2004, p. 70), quienes
defienden que el disefio de programas
didacticos para integrar los medios y las
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tecnologias en el curriculo no es un trabajo
facil. Para ellos, «se necesita no solo
competencias en la utilizacion del medio, sino
también su evaluacion, diagnostico, toma de
decisiones, donde el alumno participe en la
construccion de los materiales, desde una
oOptica colaborativa y con una perspectiva
criticay.

Es de resaltar que para que el Entorno Virtual
de Ensefianza y Aprendizaje (EVEA) cumpla
bien su funcidn, el docente debe tener las
habilidades y destrezas necesarias tanto para
el disefio, producciéon y seleccion de
materiales considerando como variables: Los
contenidos, los aspectos técnicos-estéticos,
material de acompafiamiento, la organizacion
interna de la informacion y la ergonomia del
medio.

Por su parte Salinas (2005, p. 90), plantea
un esquema de tipo de curso para el trabajo
online: esquema del contenido; introduccion
al tema que contendra: Propuestas de trabajo,
metodologia de trabajo; documentos para
trabajar (desarrollados por el propio autor, de
otros autores como lecturas recomendadas o
como documentos de trabajo); disefio y
desarrollo de las actividades, practicas o
casos; sistema de evaluacion (a determinar si
es por cursos o se hace de manera global).

El esquema anterior permite tener un punto
de partida al momento de disefiar la interfaz
del curso con los diversos mddulos a incluir,
pero siempre manteniendo «un fuerte apoyo
del tutor a través de herramientas de
comunicacion, un espacio para la elaboracion
de conocimiento mediante trabajo
colaborativo, materiales donde se presentan
los contenidos del curso y recursos varios de
apoyo a la investigacion» (Salinas 2005, p.
91).

En la busqueda tedrica de un modelo para
el disefo de materiales en entornos virtuales,
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Figura 2. Fases para el disefio de cursos en ambientes virtuales de aprendizaje.
Sierra, Moreno (2006)
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se manejaron las fases planteadas por Sierra
(2006): (a)desarrollo de contenidos
(produccion intelectual, disefio curricular y
actualizaciones de contenidos); (b)disefio
instruccional (analisis del material, topologia
del usuario, guidn instruccional, (técnicas y
didacticas, situaciones y actividades
pedagobgicas); (c)disefio multimedia
(Preproduccion, produccidén, post-
produccion); (d)software de plataforma y
(e)tutoria, tal como se presenta en Figura 2,
las fases antes mencionadas sirvieron de base
para la construccion del modelo propuesto.
Especificamente en lo que refiere al Entorno
Virtual, concretamente la plataforma
MOODLE, los lineamientos generales a
considerar para la introduccion del mismo en
el ambiente mixto.

2.1. Modelos didacticos bajo la modalidad
Blended Learning.

Al hablar de modelos didacticos bajo la
modalidad semipresencial es necesario
destacar que hasta el momento no existe un
modelo definido para incursionar en ambas

modalidades (presencial — virtual). En un
principio se manejo netamente la modalidad
presencial, donde aparecen los modelos
citados por Alvarez (1997), luego aparecen
modelos donde se incluye la modalidad virtual,
especificamente la aparicion de los entornos
virtuales, y fue alli donde diversos autores
presentaron sus modelos entre ellos: SENA
(2009), Gimeno (1986), Gairin y Monereo
(2005), Angelozzi (2007), y Salinas, Gallardo,
Escandell y Torrandel (2007). Més tarde surge
el modelo centrado en la Educaciéon a
distancia, presentado por Pozzo y Dobboletta.
(2009). Ahora queda la tarea de investigar los
modelos o los lineamientos para trabajar bajo
la figura de la semipresencialidad con la
implementacion de entornos virtuales.

Si bien es cierto que Pefialosa (2010, p. 43)
sostiene que «el aprendizaje mixto (Blended
Learning) ha sido objeto de andlisis en los
ultimos afios por parte de especialistas del
campo educativoy, tales como Aretio (2004),
Cabero et al (2004), Henriquez (2006) entre
otros, es por la realidad de la Universidad de
los Andes — Tachira concretamente del
Programa de Profesionalizacion Docente (PPD)

Infraestructura de
comunicacianes
[Enterna Virtual)

Elementos

Elementes Pedagdgicos ]
Elementos

Pedagdgicos

[:ursa Hibridc\

[Blandad)

La erganizacidon: Tipos,
estructura, asuntos
adminlstratives,..

Figura 3. Pilares para el disefio de la formacion en modalidad hibrida.
Henriquez, M.P. (2006)
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que se trabajo en funcion de la modalidad
Blended Learning, de alli que se considera a
Henriquez (2006, p. 46), quien precisa que todo
curso bajo la modalidad hibrida debe partir de
un disefio pedagodgico, el cual esté
circunscrito en un modelo didactico, también
debe precisar de un disefio tecnologico
versado en el software de red a utilizar, y por
ultimo un disefio institucional, centrado en
las caracteristicas de la organizacion, tal como
se evidencia en la Figura 3.

La triada presentada en la figura anterior,
tiene su base en los componentes que plantea
Salinas (2004): (a) Comunicacion mediada por
ordenador (componente tecnoldgico); (b)
Medios didacticos; (c) Flexibilidad (elementos
del aprendizaje abierto); (d) Entorno
organizativo (componente institucional); y (e)
Aprendizaje y tutoria (componente didactico).
De lo anterior, Salinas et al (2005, p. 4) toman
los componentes y los trabajan en tres
dimensiones (dimension organizativa,
dimension pedagogica y dimension
tecnologica), buscando la relacion de unos
con otros, es decir, para ellos algunos
componentes forman parte de diversas
dimensiones, quedando de la siguiente
manera:

Dimension organizativa: La cual es
definida por Salinas et al. (2005, p. 4), como la
dimension «(...) que debe englobar todos
aquellos aspectos que puedan posibilitar las
organizaciones tradicionales de ensefianza-
aprendizaje organizados de forma que sean
capaces de adaptarse a las necesidades y
requerimientos que plantean los alumnosy. De
acuerdo a lo anterior se presentan los
componentes que conforman la dimension de
acuerdo a los mismos autores: grado de
virtualizacion de las estructuras y funciones
de la universidad, modalidad formativa, nivel
de dependencia entre la universidad y la

experiencia formativa, destinatarios de la
formacion, financiacion del proyecto, tipo de
alianza entre el proyecto formativo y otras
instituciones, nivel de flexibilidad espacial y/
o temporal, estrategia institucional para
integrar las TIC en la universidad, caracter de
la institucion, tipologia de cursos, modalidad
de distribucion de los materiales didacticos,
infraestructura tecnolégica y nimero de
cursos ofrecidos online.(p.4)

Dimension pedagogica: Se basa
especificamente en el modelo didactico sobre
el cual se debe desarrollar el curso de
formacion, asi mismo se consideran la
orientacion de las actividades, el marco de
flexibilidad de las mismas, la comunicacion, la
evaluacién, entre otras, siendo los
componentes de la dimension para Salinas et
al (2005): tipos de comunicacion,
infraestructura tecnologica, modalidad de
distribucion del material didactico, grado de
virtualizacion de las estructuras y funciones
de la universidad, modalidad formativa, rol del
estudiante y del profesor, flexibilidad al tiempo,
lugar y ritmo de estudio, nivel de dependencia
entre la universidad y la experiencia formativa,
tipologia de cursos, financiacion del proyecto,
destinatarios de la formacién y tipo de
evaluacion del aprendizaje. (p.6)

Dimension tecnologica: Para Salinas (2005,
p. 22), «...el componente tecnologico se debe
asociar al sistema de comunicacion mediada
por ordenador, basada en la premisa del
sistema de comunicacidn, el sistema de
recursos compartidos y el sistema de apoyo
especifico a la actividad del grupo». En pocas
palabras, al referirnos a la dimensidn
tecnologica, se puede decir que se basa
concretamente en los medios educativos
implicados en los entornos de formacion, en
el caso particular de la investigacion se refiere
a la plataforma MOODLE. Los componentes
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de esta dimensién son: Infraestructura
tecnoldgica, tipo de comunicacidén e
Infraestructura tecnoldgica.

3. Metodologia de la investigacion.

Se manejoé la metodologia cualitativa,
centrada en el Estudio de Caso,
especificamente el Programa de
Profesionalizacion Docente (PPD) de la
Universidad de los Andes (ULA) ntcleo Dr.
Pedro Rincon Gutiérrez — Venezuela,
concretamente el curso de seleccion para
formar parte del PPD. El disefio de la
investigacion se centra en los elementos
presentados en el figura 4.

3.1 Poblacién y muestra.

El Programa de Profesionalizacion Docente,
actualmente presenta un total de 141

aspirantes a formar parte del programa, los
cuales estan distribuidos en siete (07)
secciones de trabajo, las cuales estan
conformadas segin como se observa en la
tablaN° 1.

Se consideraron dos muestras para la
recoleccion de la informacion: (a) Muestra
Inicial 1 (MI1) (ver tabla N° 2): permitio
determinar las necesidades de formacion por
parte del participante asi como los
conocimientos previos con respecto a las
habilidades y uso de los medios informaticos
y telematicos en el ambito personal y
profesional; (b) Muestra Inicial 2 (MI2) (ver
tabla N° 3): estuvo conformada con los
estudiantes que desarrollaron el curso inicial
de seleccion para formar parte del PPD
propiamente al termino del curso Manejo de
la plataforma tecnologica MOODLE
(MTPM) a fin de determinar su experiencia
luego de realizar el curso actual en las tres

CARRERAS

2

< =
o 2124 =
z| 2 985: 2 30 a

E
=) = wn| &5 - o
ez = 9 o wl <l 2|28 = =| £
U< = Ol<«| O o = | = |z < vl o
SI2] 12| |El |2|2|Z|8|5|5/8[2|E|&8|.|2|2|s|®
ElS|lc|&%|olglalolol=lolala <S89 310
wn|lo| Alalsl2lel@|B|lele|lyglclors| =R Z
212z |=2|2 Zlalz|glE|2l«2|5|252|8|19|&|E
IS 2|2|5|&2|0C|rR|E|= 5|a|%|&|0 352545
Z1Zls218lclolelulallalgl2l2l2EIE SIS
8|5 =2 S g CARERE| 2|92|<
GRUPO |2 | S| Z|F|2|2|2z|2z|5|2 22|35/ 8|0|£32|7 5|33
A s|a|1]1]4]4 m
B 1]2 4213 TN 1|1 19
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D 4131 ]1]3 1 1 1 1 1] 19
E 7 213 ]2]1 3 1 1 21
F 213133313 112 20
G 6 2123 2 1 2 (1] 1] 21
TOTAL | 28] 12| 10| 16| 18| 19| 1| 5| 1| 3| 2|11} 1| 7| 1| 1| 1| 1] 1] 1] 1]141

Tabla 1. Poblacion. Estudiantes del PPD cohortes de la I a la IV
Fuente: Autora de la investigacion informacion proporcionada del PPD.
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% MI1 CON
CARRERAS DE ORIGEN INI%}fI?TI(II\//‘[II) RESPECTO A LA
POBLACION

ADMINISTRACION 19 67,85%
CONTADURIA PUBLICA 10 83,33%
ING. AGRO 08 80,00%
ENFERMERIA 10 62,50%
ABOGADO 14 77,78%
ING. INDUSTRIAL 16 84,21%
ING. CIVIL 01 100,00%
ING. ELECTRICO 04 80,00%
LIC. HISTORIA 01 100,00%
ING. MECANICO 01 100,00%
ARQUITECTO 02 100,00%
ING. SISTEMAS 04 36,36%
LIC. ARTES 01 100,00%
COMUNICADOR SOCIAL 07 100,00%
CIENCIAS POLICIALES 01 100,00%
ESTUDIOS INTERNACIONALES 01 100,00%
LIC. LETRAS 01 100,00%
CIENCIAS POLITICAS 01 100,00%
FARMACEUTICO 01 100,00%

TOTAL 103 73,05%

Tabla 2. MI1 agrupada por carrera de origen

MUESTRA % MI2 CON RESPECTO A

CARRERAS DE ORIGEN INICIAL 2 (MI2) LA MI1
ADMINISTRACION 13 63,16%
CONTADURIA PUBLICA 8 70,00%
ING. AGRO 6 75,00%
ENFERMERIA 6 60,00%
ABOGADO 8 35,71%
ING. INDUSTRIAL 13 81,25%
ING. CIVIL 1 100,00%
ING. ELECTRICO 1 100,00%
LIC. HISTORIA 1 100,00%
ING. MECANICO 1 100,00%
ARQUITECTO 2 100,00%
ING. SISTEMAS 2 100,00%
LIC. ARTES 1 100,00%
COMUNICADOR SOCIAL 6 100,00%
CIENCIAS POLICIALES 0 00,00%
ESTUDIOS INTERNACIONALES 1 100,00%
LIC. LETRAS 1 100,00%
CIENCIAS POLITICAS 1 100,00%
FARMACEUTICO 1 100,00%
TOTAL 73 71,57%

Tabla 3. MI2 del curso actual por carrera de origen
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modalidades educativas (semipresencial,
presencial y virtual) y la valoracion general
del mismo.

3.2 Fases de la investigacién.

Para el desarrollo de la investigacion se
trabajo las etapas de la investigacion
cualitativa enunciada por Rodriguez, Gil y
Garcia (1999, p. 64) la fase preparatoria, la
cual permiti6 diferenciar dos grandes etapas:
Reflexiva y Diserio. La primera establece el
marco teorico conceptual del cual parte la
investigacion y la segunda se centra en la
planificacion de actividades que se realizaran
en las siguientes fases. La fase trabajo de
campo, se centrd en el acceso al campo,
recogida productiva de datos y abandono del
campo, es decir, la interaccién con los
elementos en los cuales esta circunscrito el
objeto de estudio, es esa preparacion de los
instrumentos, el contacto con los sujetos. La
fase analitica, en la organizaciéon y
distribucion de los datos, asi como el analisis
de los mismos y en funcion de los resultados
se elabora la propuesta de la investigacion.
La fase interpretativa, en esta ltima fase del
proceso de investigacidon se presenta el
informe final.

En la fase de trabajo de campo
concretamente se manejaron técnicas
cuantitativas y cualitativas para recabar la
informacion referida a los siguientes objetivos:

Analizar en los profesores el dominio
técnico- instrumental y didactico de los
medios informaticos y telematicos en su
practica docente.

Estudiar en los profesores el
conocimiento, comprension y aplicacion de
determinados criterios metodologicos para la
seleccion, disefio, produccion, utilizacion y
evaluacion de medios en situaciones de

ensefianza-aprendizaje.

Analizar en el Programa de
Profesionalizacion Docente (PPD)
lineamientos para afrontar la accion docente
del profesional que imparte la docencia sin
titulacion.

La técnica cuantitativa implementada fue
el cuestionario, siendo en total tres (03)
cuestionarios diferentes aplicados a los
siguientes grupos: (a) Estudiantes aspirantes
acursar el curso de seleccion para formar parte
del PPD; (b) Estudiantes que estan
actualmente cursando el curso y; (¢)
Estudiantes que ya estan dentro del programa
y que cursan asignaturas apoyadas con la
plataforma MOODLE.

Asi mismo se aplicaron las siguientes
técnicas cualitativas: (a) Entrevista
individual, la cual se administr6 al profesor
que imparte el curso de seleccion del PPD,
referida a la forma en como se imparte el curso,
estrategias, metodologia, recursos, materiales
y modelo didactico sobre el cual se rige para
el desarrollo del mismo, asi como las
inquietudes y necesidades por parte del
profesorado; es decir, esta técnica permitira
interpretar desde los propios agentes, las
expectativas, demandas y analisis que
formulan con la entrevista; (b) andlisis de
documentos que conforman el desarrollo del
curso, el programa, seguimiento de
actividades en medios telematicos, y el
programa del PPD.

4. Resultados de la investigacion.

Partiendo de los instrumentos aplicados
para la recogida de datos se pasé a analizar
los datos recogidos y por medio de la
triangulacion temporal, metodoldgica y de
informantes (ver figura 5) se llegd a resultados
preliminares.
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Figura 5. Triangulacion de los datos

En el caso de la triangulacion temporal se
trabajo con el cuestionario inicial, de
valoracion y final, en lo referido a la
triangulacion metodoldgica se trabajo con los
resultados de los cuestionarios, el analisis de
documentos (revision tedrica- documental
sobre modelos didacticos, programa del curso,
materiales del curso, estructura didactica del
curso y documento del PPD), y entrevistas a
los facilitadores del curso. Por ultimo la
triangulacion de informantes propiamente de
los facilitadores del curso, los participantes y
la experiencia previa de la investigadora.

Todo lo anterior dio origen a los siguientes
resultados:

En cuanto al aspecto Formacion en medios,
los participantes inicialmente solo tienen un
dominio escaso en el manejo instrumental de
las herramientas impera la falta de preparacion
y la escasa disponibilidad de recursos. En
cuanto a la formacion del participante en las
tres modalidades (Semipresencial, presencial

y virtual), se encontrd que existen deficiencias
desde el punto de vista de los contenidos,
materiales del curso, metodologia empleada,
actividades propuestas y desarrolladas y los
medios involucrados en el desarrollo del
curso; en el ambito presencial el formador no
cubrio en su totalidad las dudas de los
participantes, no todas las orientaciones
fueron recibidas en su oportuno momento,
generando con ello vacios en el proceso de
formacion, en lo referido a la virtualidad En
cierto grado se siente la satisfaccion del
participante en cuanto al sistema tutorial bajo
la modalidad virtual del curso, los participantes
afirman que tanto los contenidos como las
actividades desarrolladas en cada sesion
virtual no fueron adecuados con el tiempo
suministrado.

Dentro de la valoracion del grupo de
participantes previamente formados, se pudo
encontrar que en términos de aplicabilidad o
transferibilidad de los mismos, es muyv alta |
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capacidad de manejo del foro, seguido del
correo electronico y por ultimo las consultas
en sitios web, Se debe tener especial énfasis
en el redisefio del curso sobre los diarios,
seguido de la WebQuest, Wiki,
videoconferencia, Blog, y listas de
distribucion.

No existe un modelo didactico adecuado
sobre el cual el docente planifique sus
practicas pedagodgicas, es mas se basan en el
modelo trasmisivo y tradicional, ya que se
centran en ensefiar el dominio técnico
instrumental, son dadores de clase, manejando
la clase presencial con intervencion de medios
informaticos y telematicos pero sin tener claro
las subsistemas a seguir, los contenidos a
impartir, los objetivos a alcanzar, las
actividades presenciales y virtuales, la
vinculacion de tiempos espacios y estrategias,
sin un sistema de tutorizacion efectivo. En lo
que se refiere al curso actual carece de
elementos didacticos, no existe un programa
del curso, el disefio es muy pobre fue disefiado
de modo lineal, poco interactivo las
actividades no desarrollan la cooperacion y
participacion por parte del participante, es vital
dejar claro que no se consideran las
competencias ni el perfil del egresado.

4.2 Producto de la investigacion.

Considerando los hallazgos encontrados en
el anélisis de los resultados, tomando tanto el
punto de vista del facilitador, los participantes,
los documentos de creacion del Programa de
Profesionalizacion Docente (PPD) y el propio
PPD en si, surge la necesidad de realizar una
propuesta sobre la base de un modelo
Educativo de accion docente, generando
lineamientos para la creacion de cursos
presenciales, apoyados en entornos virtuales
de aprendizaje con una estructura técnica y

didactica, en la cual se logre satisfacer los
siguientes requerimientos:

Sobre la base de un modelo Educativo de
accion docente generar lineamientos como
propuesta para la generacion de cursos
virtuales con una estructura técnica y
didactica.

Generar un programa del curso de
acuerdo con los Fines de la educacion y la
actividad docente, la caracterizacion
profesional del licenciado en educacion (perfil
del licenciado en cada area basado en
competencias) y la especialidad de la accion
docente de un licenciado en educacion (como
accion comunicativa, como accion de
autocritica y evaluativa, como accidén
orientadora, accion planificadora y como
accion administrativa e integradora).

Contemplar competencias, que les
permitan a los profesores en formacion aplicar
los conocimientos adquiridos para resolver
de forma significativa y coherente los
problemas que se planteen en su ambito
educativo.

Actualizar recursos, materiales y
herramientas en funcién a los objetivos del
curso y los contenidos del mismo.

Generar un proceso de evaluacion
adaptado a la autoevaluacion, evaluacion y
co-evaluacion fomentando el trabajo
colaborativo, el trabajo en pequefios grupos,
el trabajo individual, el estudio de casos, es
decir diversas estrategias metodoldgicas y
evaluativas.

Adecuar las herramientas que ofrece
MOODLE en los procesos de ensefianza —
aprendizaje al profesorado en formacion de
acuerdo al perfil del licenciado en cada area
basado en competencias.

En pocas palabras, se necesita en primera
instancia tomar los elementos necesarios para
la generacion de un modelo didactico para el
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desarrollo de practicas con herramientas
informaticas y telematicas, seguido del
contraste de diversos modelos ya existentes
a fin de generar un modelo propio acuerdo a
los datos encontrados. Una vez claro el
modelo es necesario aplicarlo en el desarrollo
del curso «Manejo Tecnoldgico de la
Plataforma Moodle» (MTPM) bajo un
software de plataforma como es el caso de
MOODLE, asi mismo se debe considerar las
dimensiones planteadas por Salinas (2004)
referidas a las dimensiones: Pedagogica,
tecnologica y organizacional, y por tltimo la
validacion del curso a fin de obtener opinion
de especialistas sobre la estructura del mismo
desde el punto de vista técnico y didactico.
Para comenzar a formular la propuesta se
dio inicio a la teoria manejada por Socorro et
al. (2006, p. 1776), sobre los componentes
claves para el desarrollo de un modelo
didactico, el cual sirvio de base para comenzar
con la propuesta inicial del modelo a seguir

en la investigacion, a continuacion se presenta
el esquema con los elementos (ver Figura 5)
cada elemento tiene una relacion propiaa las
necesidades presentadas anteriormente.

En pocas palabras, es necesario partir de
los modelos citados en el capitulo I11:
Modelos Didacticos, tal es el caso del Modelo
didactico de Gimeno (1986, el modelo
elaborado por Fandos (2003, p.66)), el Modelo
didactico para entornos virtuales de Salinas
etal. (2007, p. 9) las Fases para el Disefio de
Cursos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
de Sierra (2007), cada uno de los modelos
anteriores, permitié que en la investigacion
se analizaran cada uno de sus componentes y
lograr asi una integracion teodrica de los
mismos, generando un modelo propuesto (ver
Figura 6), considerando las dimensiones:
Pedagogica, tecnoldgica y organizacional
presentadas por Salinas (2004) como las
dimensiones y componentes necesarios en
los procesos de E-A en el Educacion Superior.
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Figura 5: Elementos claves para el desarrollo de un modelo didactico.
Adaptado de Socorro et al., (2006, p. 1776)
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Figura 6: Modelo Didactico para el desarrollo de cursos presenciales con apoyo en
Entornos virtuales (EV), bajo la modalidad BL en plataforma MOODLE.
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A continuacion se detalla cada dimension
del modelo anterior, el cual se estructura de la
siguiente manera:

a) Los objetivos. siendo un elemento clave
para las subsiguientes dimensiones, es
necesario destacar que tanto el facilitador
como el participante debe tener claros los
objetivos en funcion de las competencias y al
perfil del futuro egresado en educacion. Es el
elemento clave para la toma de decision en el
ambito didactico, es decir en lo referido a la
estrategia didactica, las actividades a
desarrollar, los resultados a obtener y como
consecuencia un desarrollo mas apropiado de
la practica didactica, asi como el trazado del
plan estratégico de integracion de las TIC.

b) Plan estratégico para implementar TIC:
esta segunda dimension encierra la necesidad
de trazar un plan referido a la modalidad
formativa con la que se va a trabajar el curso,
en este caso en concreto se manejara bajo la
modalidad Blended Learning (BL), es decir,
de modo mixto una combinacion de modalidad
Virtual y modalidad presencial. Asi mismo se
debe considerar la infraestructura tanto el
software de comunicacion en red, en este caso
MOODLE, es decir un software de codigo
abierto, en cuanto a la infraestructura
tecnoldgica, se cuenta con un servidor
dedicado para el manejo del MOODLE en su
administracion y generacion de cursos, en sus
cuatro mddulos (Facilitador, participante,
comunicacion y evaluacion) en lo que se
refiere al curso virtual, para el desarrollo de
las actividades presenciales se cuenta con un
laboratorio de computacion con conexion de
internet y dos equipos dedicados al uso
interno de los facilitadores. Una vez clara la
modalidad que se manejara, y la
infraestructura con la que se cuenta se debe
determinar el nivel de flexibilidad en cuanto
a tiempo, espacio y ritmo de aprendizaje, se le
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debe suministrar al usuario la posibilidad de
mantener interaccion con el curso desde casa,
a cualquier hora y segun un proceso de auto-
aprendizaje orientado por el facilitador.

c) Subsistema de ensefianza: comprende
seis elementos claves dentro del sistema de
enseflanza, los cuales mantienen una
comunicacion uno con todos, es decir cada
uno precisa de la informaciéon vy
retroalimentacion de los restantes, bajo un
disefio pedagogico (objetivos, contenidos,
metodologia, materiales, actividades y
evaluacion), tecnologico (propiamente el
disefio del curso en el entorno virtual,
MOODLE) y organizacional (organizacion,
identidad institucional y validacion del
curso). A continuacion se explican cada uno
de los elementos que conforman el
subsistema:

d)Subsistema Psicologico: este cuarto
subsistema contempla las teorias de
aprendizaje sobre las cuales se apoya el
modelo propuesto, especificamente en el (a)
constructivismo social, en el cual el aprendiz
aprende haciendo a través del trabajo
colaborativo y/o cooperativo, en la medida
en que interactiia con los, medios, objetos,
contenidos y sujetos; y (b) el aprendizaje
significativo, para ello el aprendiz debe verse
enfrentado a problemas reales que debe
resolver, relacionandolo con sus
conocimientos previos.

5. Discusion.

- Por medio del analisis de los datos
obtenidos desde los diversos métodos,
concretamente cuestionarios, entrevistas y
autoinformes, se obtuvo que los docentes
tanto del programa como los que estan en
proceso de formacion (participantes), no
manejan teorias concretas, ni se rigen por un
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modelo s6lo mencionan las teorias de
aprendizaje sobre las que se basan, algunos
se refieren al constructivismo, otros al
aprendizaje significativo, pero sin tener claro
un modelo accion docente.

- En cuanto a las estrategias con medios,
comunmente se refieren al estudio de casos,
la leccidon magistral, trabajo en grupos, pero
dejan muy claro que se basan en un modelo
tradicionalista tratando de incluir los medios
desde el punto de vista técnico.

- En lo que se refiere a la revision documental
son muchos los modelos didacticos pero no
existe uno en concreto para la modalidad
Blended Learning que permita facilitar la
inclusion de los medios en el desarrollo de las
practicas pedagodgicas en el contexto aula

- No se hace un uso adecuado y eficiente
de los medios, lo cual nos lleva a inferir que
efectivamente se desaprovechan los recursos
y la posibilidad de innovar y aportar cambios
significativos en la forma de ensefiar y
aprender dentro y fuera del aula de clase.

- Los docentes no poseen criterios para la
seleccion, disefio, produccion, utilizacion y
evaluacion de los medios en situaciones de
ensefanza-aprendizaje, de alli que se sugiere,
la implementacién del modelo propuesto en la
investigacion a fin de definir los lineamientos
base para la seleccion, disefio y produccion
de cursos virtuales como apoyo para la
enseflanza presencial, a través del mismo se
orienta al docente del PPD, sobre los aspectos
a considerar al momento de desarrollar los
cursos bajo la modalidad Blended-Learning,
concretamente en cinco etapas: (a)Desarrollo
de contenidos; (b)disefio instruccional;
(c)Disefio multimedia; (d)Software de
plataforma y (e) tutoria.

- Se analizaron diversos modelos, desde
didacticos, hasta modelos para la generacion
de cursos virtuales, asi como el modelo para

el trabajo bajo la modalidad Blended-Learning,
se estudiaron los elementos esenciales de cada
uno y se cre6 un modelo genérico, sobre el
cual cualquier docente titulado o no puede
aplicarlo en el desarrollo de actividades
presenciales apoyadas en entornos virtuales,
bajo la modalidad Blended-Learning.

- Se generd un modelo que puede ser
aplicado a cualquier realidad que posea
caracteristicas similares, es decir, en el que se
encuentren docente con titulaciéon o no en
proceso de formaciéon en cuanto a la
implementaciéon de las herramientas
informaticas y telematicas en situaciones
concretas de clase, bajo la modalidad mixta,
en funcion al desarrollo de actividades
virtuales apoyadas en entornos virtuales bajo
una estructura técnica didactica

6. Referencias bibliograficas.

Alvarez, R. (1997). Computadoras y
educacion: Una propuesta Diddctica.
Informatica educativa para el tercer milenio.
(Trabajo presentado para la titulacion en
Licenciado en Informatica.) Recuperado de
http://www.ceidis.ula.ve/cursos/nurr/tics/pdf/
articulo1computadorasyeducacion.pdf
Angelozzi, S. (2007). Las nuevas tecnologias
de la informacion y comunicacion aplicadas
a la ensefianza universitaria de la
bibliotecologia: experiencia en la Escuela
de Bibliotecologia de la Universidad
Nacional de Cordoba, Argentina. 2°
Congreso Iberoamericano de Bibliotecologia.
Bibliotecas y nuevas lecturas en el espacio
digital (2007). Buenos Aires. Recuperado de
http://www.chubut.edu.ar/cpie/2_cib/pdf/
Angelozzi.pdf

Arranz, V. & Aguado, D (2005). Desarrollo De
Competencias Mediante Blended Learning:
Un Analisis Descriptivo. Pixel-Bit, Revista de

-168 -



ISSN: 1133-8482

Pixel-Bit. Revista de Medios y Educacion

Medios y Educacion, 26, 79-88.

Bravo, J. L. (2004). Los medios de enserianza:
clasificacion, seleccion y aplicacion. Pixel-
Bit, Revista de Medios y Educacion, 24, 113-
124.

Cabero, J. & Lopez, E. (2009). Descripcion de
un instrumento diddctico para el Andlisis De
Modelos y Estrategias de Ensefianza de
Cursos Universitarios en Red (A.D.E.C.U.R).
Pixel-Bit, Revista de Medios y Educacion,
34,13-30.

Fandos, M. (2003). Formacion Basada en las
Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion: Analisis didactico del
proceso de Ensefianza — Aprendizaje. (Tesis
Doctoral inédita). Universitat Rovira i Virgili.
Tarragona. Espaifia. Recuperado de http://
www.tesisenxarxa.net/ TDX/TDX URV/
TESIS/AVAILABLE/TDX-0318105-122643//
Etesis_1.pdf

Gairin, J. & Monereo, C. (coord) (2005).
Elementos para la definicion de un modelo
pedagogico de e-learning propio de la
Universidad Autonoma de Barcelona (e-
UAB). Universidad Autonoma de Barcelona.
Recuperado de http://webs2002.uab.es/
paplicada/htm/papers/e-
learning_a_girona7.pdf.

Gimeno, J. (1989). Teoria de la ensefianza y
desarrollo del curriculum. Madrid: Anaya.
Haug, G. (2009). El reto de la modernizacion
universitaria en Europa. En Gonzalez, A.P. &
Fandos, M. (Coord.) (2009). La
internacionalitzacio de les Universitats (pp.
37-47). Tarragona: Publicacion URV.
Henriquez, M.P. (2006). Diserio y evaluacion
de curso universitarios en modalidad
hibrida: caso de la “Asignatura Periodismo
Digital” en la universidad de los Andes
(Trabajo de Ascenso). Universidad de los
Andes Tachira. Venezuela.

Padilla, A, Pedreros, A., Toledo, M. & Fuentes

-169 -

M. (2007). Las tics y los cambios en las
practicas pedagogicas: resultados de un
pilotaje llevado a cabo en el marco del
proyecto chile@prendel. Recuperado de
http://www.redenlaces.cl/cedoc_publico/
1226430628Art _culo final Chile prende.pdf
Pefalosa, E., Garcia, C., Martinez, R. & Rojas,
G. (2010). Modelo estratégico de
comunicacion educativa para entornos
mixtos de aprendizaje: Estudio piloto. Pixel-
Bit, Revista de Medios y Educacion, 37, 43-
35.

Pérez, M. & Aguaded, J. (2004). Diserio de
programas diddcticos para integrar los
medios y las tecnologias en el curriculum
escolar. En Salinas, J., Cabero, J. & Aguaded,
J. (Coords). Tecnologias para la educacion,
Diserio, produccion y Evaluacion de Medios
para la formacion docente (pp. 69-78). Madrid:
Editorial Alianza.

Pozzo, M. & Dobboletta, A. (2009). Un modelo
pedagogico para la EaD de ensefiantes de
E/LE. Universidad Nacional del Rosario.
Argentina. Recuperado de
www.salvador.edu.ar/vrid/publicaciones/
Capacitacion/pozzo.doc

Salinas, J. (coord.)(2005). Propuesta de nuevas
metodologias para el desarrollo de cursos
de doctorado interuniversitarios mediante
el aprendizaje electronico. Informe final del
proyecto EA2005-0215. Palma de Mallorca
(Espana).

Salinas, J., Negre, F., Gallardo, A., Escandell,
C. & Torrandell, I (octubre, 2007). Andlisis de
elementos que intervienen en el proceso de
ensefianza aprendizaje en un entorno virtual
de formacion: Propuesta de un modelo
didactico. EDUTEC ’07. Congreso
Internacional sobre La educacion en entornos
virtuales: calidad y efectividad en el e-
Learning. Buenos Aires. Argentina.

Salinas, J., Negre, F., Gallardo, A., Escandell,




Ramirez, D.C. y Gonzalez, A.P.

Pixel-Bit. Revista de Medios y Educacion

C. & Torrandell, I (Septiembre, 2005). Modelos
didacticos en entornos virtuales de
formacion: identificacion y valoracion de
elementos y relaciones en los diferentes
niveles de gestion. EDUTEC *06. Congreso
Internacional sobre La educacion en entornos
virtuales: calidad y efectividad en el e-
Learning. Tarragona (Espafia).

SENA (2009). Ministerio de proteccion social,
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
Regional Quindio. Programa de formacion de
docentes. Recuperado de http://
www.scribd.com/doc/20721395/Modelos-P-09
Sierra, H (2006). Modelo pedagogico
humanista tecnologico de la direccion
nacional de servicios académicos virtuales.
Universidad Nacional de Colombia, Direccion
Nacional de Servicios Académicos Virtuales.
Bogota — Colombia. Recuperado de http://
www.virtual.unal.edu.co/unvPortal/articles/
ArticlesViewer.do?reqCode=viewD
etails&idArticle=5#section22

Socorro, M., Montenegro, S. & Labidi, S.
(septiembre, 2006). Un modelo didactico-
pedagogico mediador de aprendizaje
cooperativo para educacion a distancia en
el CEFET-MA. International Conference on
Multimedia and ICT in Education (ICTE).
Lisboa- Portugal. Recuperado de
www.formatex.org/micle2009

Fechaderecepcion:  2011-09-06
Fecha de evaluacion: 2011-06-29
Fecha de aceptacion: 2011-09-30
Fecha de publicacion: 2012-01-01

-170-




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFd5a5c0c1b41c0020c778c1c40020d488c9c8c7440020c5bbae300020c704d5740020ace0d574c0c1b3c4c7580020c774bbf8c9c0b97c0020c0acc6a9d558c5ec00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee563d09ad8625353708d2891cf30028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c4fbf65bc63d066075217537054c18cea3002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


