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RESUMEN

En un entorno educativo marcado por el constante avance tecnolégico resulta esencial reflexionar sobre la competencia digital
del profesorado, los desafios y dificultades que encuentran al usar la tecnologia de manera eficiente en su labor pedagdgica.
Este estudio se centra en explorar la percepcién de los docentes de Educacion Secundaria Obligatoria sobre su competencia
digital, analizando cémo los afios de experiencia en el aula y el tipo de centro influyen en las diferencias existentes. La
investigacion se llevo a cabo con una muestra de 1099 profesores/as de toda Espania, utilizando el cuestionario DigCompEdu
Check-In, complementado con datos sociodemograficos. Los resultados muestran que, aunque los docentes tienden a
considerar que su competencia digital es de nivel medio, esta percepcion es inferior a los registros especificos obtenidos en
el cuestionario. Ademas, la autopercepcion de la competencia digital varia en funcién de la experiencia en el aula y la tipologia
de centro del profesorado. Estos hallazgos destacan la necesidad de desarrollar programas de formacion adaptados para
mejorar las habilidades digitales de los docentes de Educacion Secundaria Obligatoria y abordar las diferencias en el acceso
y empleo de la tecnologia en contextos educativos para mejorar su incorporacion en el aula.

ABSTRACT

In an educational environment marked by constant technological advancement, it is essential to reflect on teachers' digital
competence and the challenges they face in integrating technology effectively into their teaching practices. This study
focuses on exploring Compulsory Secondary Education teachers' perceptions of their digital competence, analysing how
years of experience in the classroom and type of school influence existing differences. The research was carried out with a
sample of 1099 teachers from all over Spain, using the DigCompEdu Check-In questionnaire, complemented with socio-
demographic data. The results show that, although teachers tend to consider their digital competence to be at an average
level, this perception is lower than the specific records obtained in the questionnaire. Moreover, self-perception of digital
competence varies according to teachers' classroom experience and type of school. These findings highlight the need to
develop tailored training programmes to improve the digital skills of teachers in Compulsory Secondary Education and to
address the differences in access to and use of technology in education in order to optimise technology integration in the
classroom.
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1. Introduccion

A medida que la educacién avanza hacia en una realidad educativa cada vez mas
tecnoldgica, la competencia digital adquiere un papel central como una de las habilidades
esenciales para el desarrollo integral de las personas en la sociedad contemporanea. Segun
Gabarda et al. (2022), la competencia digital se define como el conjunto de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores necesarios para un uso eficaz, seguro y critico de las
tecnologias digitales en diferentes contextos, incluyendo el personal, social y profesional.
En el ambito educativo, esta competencia adquiere un caracter aun mas estratégico, ya que
los docentes no solo deben poseerla, sino también transmitirla y desarrollarla en sus
estudiantes (Martinez et al., 2023).

Dentro de este marco, la competencia digital docente (CDD) hace referencia a la
capacidad del profesorado para utilizar las TIC de forma eficaz en su practica pedagogica,
facilitando aprendizajes relevantes y adaptados a un entorno digitalizado (Jiménez-
Hernandez et al., 2021). Segun Castillo & Esmeraldas (2024), la CDD no se limita al dominio
técnico de las herramientas digitales, sino que incluye la habilidad de evaluar, seleccionar
y aplicar recursos digitales en funcién de los objetivos educativos, asi como la capacidad
de promover un uso ético, critico y responsable de las TIC (Casillas et al., 2023).

Numerosos estudios han analizado la evolucion de la CDD en los distintos niveles
educativos, destacando su impacto en la calidad de la ensefianza (Cisneros-Barahona et
al., 2024; Fuentes et al., 2019; Rodriguez et al., 2019). En la educaciéon primaria,
investigaciones recientes como la de Bonilla (2024) sefalan que los docentes con una alta
competencia digital logran un mayor nivel de implicacion y aprendizaje significativo entre
sus estudiantes, especialmente cuando integran herramientas interactivas y colaborativas.
En el caso de la educacion secundaria y el bachillerato, investigaciones como la de Palau
et al., (2024), subrayan que el nivel de experiencia docente y el area de especializacion
influyen significativamente en la manera en que se implementan las tecnologias en el aula.
Ademas, segun una investigacion de Pacheco et al,. (2023), la relevancia de la formacion y
el reciclaje continuo del profesorado es fundamental para emplear y aplicar la tecnologia de
forma eficaz en el ambito educativo.

Asi, Mora-Barzola (2023) expone que, los docentes con mayor trayectoria suelen
mostrar una menor adopcién de tecnologias emergentes en comparacion con los docentes
mas jovenes, aunque cuentan con mayor destreza en la seleccion critica de recursos
digitales.

Ademas, la literatura reciente destaca que la brecha digital en el ambito educativo no
solo afecta a los estudiantes, sino también al profesorado, quienes pueden presentar
diferencias significativas en su nivel de CDD dependiendo de factores como su formacién
inicial, las oportunidades de formacion continua y el acceso a recursos tecnoldgicos
(Cabero-Almenara et al., 2019; Castifieira-Rodriguez et al., 2022; Giron-Escudero et al.,
2019). Segun Mas-Garcia et al. (2022), este proceso resulta especialmente significativo en
el contexto de la educacion secundaria, donde el rol docente es determinante para preparar
al alumnado ante los retos de una sociedad crecientemente digital.

Diversas revisiones del estado del arte han destacado la relevancia de los marcos
internacionales como referentes clave, como el Marco Europeo para la Competencia Digital
de los Educadores (DigCompEdu), para orientar el desarrollo y la evaluacién de la CDD
(Cabero-Almenara & Palacios-Rodriguez, 2020; Hernandez et al., 2021; Verdu-Pina et al.,
2023). Este marco ha sido adoptado y adaptado por paises como Espafia a través del
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Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado (INTEF), que
propone un modelo progresivo basado en niveles de competencia alineados con las
diferentes etapas del desarrollo profesional docente (INTEF, 2022).

La competencia digital docente, segun el marco europeo DigCompEdu (Redecker &
Punie, 2017), se estructura en seis dimensiones clave: compromiso profesional, recursos
digitales, pedagogia digital, evaluacion y retroalimentaciéon, empoderamiento del alumnado
y facilitacion de su competencia digital. Diversos estudios (Cabero-Almenara & Palacios-
Rodriguez, 2020; Gabarda et al., 2025) destacan que tanto la formacion inicial como la
formacion continua del profesorado inciden de forma significativa en su desarrollo
competencial en estas dimensiones.

El objetivo principal de esta investigacién es analizar la relacién entre la experiencia
docente y la tipologia de centro educativo con la autopercepcién de la competencia digital
del profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato en Espafa,
considerando las distintas dimensiones que conforman dicha competencia segun el marco
DigCompEdu. Asimismo, se contempla el papel de la formacion académica y tecnolégica
previa como posible factor complementario en el desarrollo de la competencia digital
docente en un entorno educativo cada vez mas digitalizado.

2. Metodologia

2.1. Muestra

En el estudio participaron un total de 1099 sujetos (433 hombres, 653 mujeres y 13
personas que declararon otros), lo que se ajusta a un tamano de muestra (N=1050) para
una prueba ANOVA de un factor con 3 grupos, con un tamafo del efecto de 0.11 y una
potencia estadistica de 0.90 (G*Power). En la Tabla 1 se especifica los participantes en
funcion de las diferentes variables de analisis.

La muestra fue obtenida mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional,
basado en la disponibilidad y voluntariedad del profesorado contactado. La
sobrerrepresentacion de mujeres es coherente con la feminizacion del sector docente en
Espafia, especialmente en etapas no universitarias (INE, 2024).

Tabla 1

Distribucién de los participantes del estudio

Variables Categorias N %

Experiencia docente Menor experiencia 377 34.3%
Intermedia experiencia 387 35.2%
Mayor experiencia 335 30.5%

Tipos de centro Privados 56 5.1%
Concertados 223 20.3%
Publicos 820 74.6%
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2.2. Procedimiento

El disefio del estudio fue de tipo cuantitativo y transversal, con una Unica recogida de
datos en un solo momento temporal. Las comparaciones entre percepciones iniciales y
finales responden a items autorreferenciales dentro del mismo cuestionario.

La realizacién de este estudio se basa en cinco fases. En la primera de ellas, se
identificé la poblacion objeto de estudio, que en este caso corresponde a todo el
profesorado que imparte clases en la Educacion Secundaria Obligatoria en el ambito del
estado espafiol. En la segunda fase se obtuvieron los datos de contacto de todos los centros
educativos de esta etapa y se cred un listado de correos electrénicos institucionales,
organizados por provincias de cada comunidad auténoma. En la tercera fase se estableci6
el contacto con los centros, haciendo el envio del consentimiento informado y el enlace al
cuestionario para la recoleccién de informacion, solicitando la colaboracion del equipo
directivo de cada institucién para su distribucion entre los miembros que componian los
claustros educativos. A continuacion, la cuarta etapa consistid en analizar la informacién
recolectada, utilizando las técnicas estadisticas que se describen en la seccion siguiente.
Por ultimo, se procedié a la redaccion de los resultados para la difusién de los hallazgos
encontrados.

2.3. Instrumento

Para la recogida de datos se utilizo la versién en espafiol del instrumento DigCompEdu
Check-In (Redecker & Punnie, 2017), adaptada por Cabero-Almenara y Palacios-Rodriguez
(2020). Este cuestionario evalia 22 competencias organizadas en seis dimensiones: 1)
compromiso profesional, 2) recursos digitales, 3) pedagogia digital, 4) evaluacién y
retroalimentacion, 5) empoderamiento del alumnado y 6) facilitacion de la competencia
digital del estudiantado.

En cuanto a las variables analizadas se describen a continuacién, y se diferencian
variables dependientes e independientes.

Variables dependientes:

e Elcompromiso profesional docente (CD_Compromiso_profesional) se integra mediante
la comunicacion organizativa, colaboracién profesional, practica reflexiva y desarrollo
profesional continuo. Estos aspectos permiten el analisis del uso de las tecnologias
digitales y la coordinacién entre docentes y otros agentes educativos.

e La variable recursos digitales (CD_Recursos_digitales) se refiere a las destrezas del
profesorado en la seleccion, creacion y distribucién de materiales didacticos digitales.
Incluye la habilidad para elegir los recursos adecuados y adaptarlos a las necesidades
y optimizar el aprendizaje. Ademas, se relaciona con la proteccion, gestion e
intercambio de estos materiales en el contexto digital actual.

e La pedagogia digital (CD_Pedagogia Digital) hace referencia a las habilidades
docentes para integrar la tecnologia en los procesos educativos, incluyendo la
ensefianza, el apoyo y orientacion en el aprendizaje, el fomento del aprendizaje
colaborativo y el aprendizaje autorregulado. Estas competencias permiten a los
docentes disefiar, planificar e implementar estrategias tecnoldgicas en el proceso de
ensefanza/aprendizaje.
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La evaluacion y retroalimentaciéon (CD_Evaluacion_retroalimenta) se relacionan con la
calidad del proceso formativo y las herramientas y técnicas permiten desarrollar
procesos de evaluacion. Incluye items referidos al uso de estrategias de evaluacion,
analiticas de aprendizaje y la retroalimentacion para la programacién y toma de
decisiones.

Empoderar al alumnado (CD_Empoderar_ alumnado) se centra en fomentar la
autonomia y participacién activa en el aprendizaje, su implicacion y la atencion a la
diversidad a través de la respuesta a las necesidades individuales del alumnado.
Incluye items relacionados con las posibilidades para garantizar la accesibilidad y la
inclusién, la personalizacién de recursos y del proceso educativo, y el compromiso
activo de los con el aprendizaje.

Facilitar la competencia digital del estudiantado (CD_Facilitar_CD_alumnado) esta
vinculado al desarrollo de habilidades digitales esenciales en el contexto escolar y
ciudadano del alumnado. Esto incluye la informacion y alfabetizaciéon mediatica, la
comunicacion y colaboracion digital, la creacién de contenido digital, el uso responsable
y la solucién de problemas digitales.

Ademas de las seis dimensiones del cuestionario DigCompEdu Check-In se calcularon

las siguientes variables:

En primer lugar, se calcul6 la Puntuacion de Competencia digital sobre 5 puntos (CD_5),

que es la media de los valores registrados en las 6 dimensiones de la competencia digital
en una escala del 1 al 5. Posteriormente, se calcula la Puntuacién de Competencia Digital
sobre 6 puntos (CD_6) que es el valor de la Puntuacion de Competencia Digital sobre 5
puntos extrapolada a una escala del 1 al 6 mediante la formula =1+((CD_5)-1)*(5/4).

También se registré la Percepciéon de Competencia Digital inmediatamente antes y

después del cuestionario. Asi, la Percepcién de Competencia Digital Inicial (PCD_Inicial) se
registré inmediatamente antes del cuestionario y la Percepcién de Competencia Digital Final
(PCD_Final) se registré inmediatamente después del cuestionario. Tanto la PCD_Inicial
como la PCD_Final se miden en una escala del 1 al 6.

Por otra parte, se analizaron otras dos variables:

El “Efecto del cuestionario” que es la comparativa entre la PCD_Inicial y la PCD_Final,
es decir, entre el pretest (PCD_Inicial) y el postest (PCD_Final) que se realizan
inmediatamente antes y después del cuestionario DigCompEdu Check-In.

El nivel de “Ajuste de la percepcion de competencia digital” que el profesorado tiene,
que es la comparativa entre al PCD_Final y la CD_6, es decir, una comparativa entre
el nivel de Percepcién de Competencia Final que se realiza inmediatamente después
del cuestionario (PCD_Final), y la Puntuacion de Competencia Digital que registra el
cuestionario en una puntuacion sobre 6(CD_6).

a) Variables independientes:

La experiencia docente tiene tres categorias: Menor experiencia (0-8 afios), Intermedia

(9-22) y Mayor Experiencia (Mas de 22 afos).

Pixel-Bit. Revista de Medios y Educacion, 74, art.6 | 2025 | https://doi.org/10.12795/pixelbit.114743 PAGINA | 5



e La clasificacién de experiencia docente se realiz6 a partir de los anos cumplidos y
con criterio de percentil 33 para tratar de realizar grupos de cantidades homogéneas.

o Latipologia de centro también tiene tres categorias: Privado, Concertado y Publico.

2.4. Analisis de datos

El analisis de datos se realizé con el programa SPSS 28.0 (IBM; Chicago, USA). Para
analizar la fiabilidad de cada dimensién de competencia digital se calculo el estadistico alfa
de Cronbach (Compromiso profesional=0.70; Recursos digitales= 0.547; Pedagogia digital=
0.794; Evaluacion y retroalimentacién=702; Empoderar al alumnado= 0.729; Facilitar CD al
alumnado= 0.882) siendo los valores entre 0.7 y 0.9 valorados como de consistencia interna
fiables (Cohen et al., 2017). Se emplearon la media, la mediana y el rango intercuartilico
como medidas descriptivas. Antes de llevar a cabo el analisis inferencial, se aplicaron la
prueba de Kolmogorov-Smirnov para comprobar la normalidad y la prueba de Levene para
verificar la homogeneidad de varianzas. Con el propdsito de realizar comparaciones de la
Puntuacion de Competencia Digital sobre 6 puntos (CD_6) entre las categorias de las
variables Experiencia docente y Tipo de centro, que cumplieron normalidad y/o
homogeneidad de varianzas, se realizaron pruebas ANOVA de un factor, con pruebas
posthoc de comparacion por pares con ajuste de Bonferroni. Para la prueba ANOVA se
utilizd como estadistico de tamano del efecto el n2 siendo valores entre 0.01 y 0.05 un
efecto pequefo, entre 0.06 y 0.13 mediano, considerandose un efecto grande aquel
superior a 0.13 (Richard et al., 2003). En las variables que no cumplian normalidad y/o
homogeneidad de varianzas, para comparar las dimensiones de competencia digital y las
percepciones de competencia digital entre las categorias de las variables Experiencia
docente y Tipo de centro se aplicéd la prueba de Kruskal-Wallis seguida de comparaciones
por pares mediante pruebas U de Mann-Whitney, ajustando el nivel de significacién con el
método de Bonferroni. Finalmente, tanto para comparar el Efecto del cuestionario
(PCD_Inicial vs PCD_Final) y para comparar el nivel de Ajuste de Percepcion de
Competencia Digital (CD_6 vs PCD_Final) se realizaron pruebas Wilcoxon. El umbral de
significacion se establecio en p < .05 tras el ajuste correspondiente.

3. Resultados

3.1 Experiencia docente

Los hallazgos indican que la Experiencia docente tuvo un efecto significativo sobre la
Competencia Digital (CD_6) (F2,1006=6.959, p<.001; n% = .028). En las comparaciones por
pares se observo que el grupo de Intermedia experiencia fue el que mayor CD_6 registro,
mientras que el grupo de Mayor Experiencia registré menor CD_6 que los grupos de Menor
e Intermedia experiencia, siendo con este uUltimo grupo de manera significativa. Cuando se
analizaron las diferentes dimensiones, la Experiencia docente tuvo una influencia
significativa sobre casi todas las dimensiones de Competencia Digital (Compromiso
Profesional: H,=12.96, p=.002; Recursos Digitales: H»=15.67, p<.001; Pedagogia Digital
H,=7.65, p=.022; Empoderar alumnado H»=13.29, p<.001). En las comparaciones por pares
se observd que el grupo de Menor experiencia registrd significativamente una menor
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competencia de Compromiso profesional que el de Intermedia (U=62339, Z= -3.5, p<.001).
Sin embargo, el grupo de Menor experiencia registrd una significativa mayor competencia
en Recursos Digitales que el grupo de Mayor experiencia (U=54772, Z= -3.12, p=.002).
Finalmente, el grupo de experiencia Intermedia registr6 de manera significativa mayor
competencia que el grupo de Mayor Experiencia en las dimensiones de Compromiso
Profesional (U=58178, Z= -2.39, p=.017), Recursos Digitales (U=54673, Z= -3.7, p<.001),
Pedagogia Digital (U=57344, Z=-2.69, p=.007 y Empoderar alumnado (U=54632, Z= -3.67,
p<.001).

En cuanto a las Percepciones de Competencia Digital (PCD) (Tabla 2), la Experiencia
docente tuvo un efecto significativo tanto sobre la PCD_Inicial (H2=18.79; p<.001) como la
PCD_Final (H2=19.8; p<.001). El grupo de Menor Experiencia registré una significativa
menor PCD que el grupo de experiencia Intermedia (PCD_Inicial: U=20341, Z= -4.36,
p<.001; y PCD_Final: U=20572, Z= -4.17, p<.001) y que el de Mayor experiencia
(PCD_Inicial: U=53207, Z= -3.85, p<.001; y PCD_Final: U=53912; Z= -3.59; p<.001). Por
otra parte, el grupo de Intermedia experiencia registré6 mayores PCD que el grupo de Menor
Experiencia, pero no de manera significativa.

Todos estos resultados se resumen en la Tabla 2, donde se presentan las
comparaciones de medias, medianas y rangos intercuartilicos en funcién del nivel de
experiencia docente para cada dimension de la competencia digital y las percepciones
inicial y final.

Tabla 2

Comparativa de dimensiones y percepcion la Competencia Digital en funcién de la Experiencia

docente

Menor Experiencia Intermedia Mayor Experiencia
M Mn RIC M Mn RIC M Mn RIC
Compromiso_profesional 3.31 325b 1 3.48 3.5a,c 1 3.34 3.25b 0.75

Variables

Recursos_digitales 3.46 3.5¢ 1 3.5 3.5¢ 1 3.27 35ab 1.5
Pedagogia Digital 329 325 1.25 3.42c 35 125 325 3.25b 1
Evaluacion_retroalimenta 3.16 3 1 3.21 3 1 3.07 3 0.66
Empoderar_ alumnado 331 333 133 342 3.33c 1.33 3.17 3b 1.33
Facilitar_CD_alumnado 3 3 0.8 3.1 3 1 3.01 3 0.8
CD_6 3.82b 379 1.05 395ab 392 1.02 3.73b 3.77 1.09
PCD_Inicial 3.4 3c 1 3.44 3c 1 3.14 3a,b 1
PCD_Final 335 3c 1 3.42 3c 1 3.1 3a,b 1

Nota. M=media; Mn= Mediana; RIC=Rango Intercuartil; CD= Competencia Digital; PCD= Percepcion de
Competencia Digital; a= diferencias significativas con Poca experiencia, b= diferencias significativas con
Intermedia, c= diferencias significativas con Mucha experiencia; significatividad ajustada segun Bonferroni a

p<.016 para las comparaciones por pares.

Segun se observa en la Figura 1, no se evidencid un efecto del cuestionario sobre la
percepcion de competencia digital en los grupos con experiencia intermedia y mayor, pero
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si en el grupo de Menor Experiencia, porque la PCD_Final fue significativamente menor que
la PCD_Inicial (Z=-2.06; p=.039). Ademas, también muestra que los 3 grupos infravaloraron
su CD, porque se observoé una diferencia significativa a favor de CD_6 respecto a
PCD_Final (Menor experiencia: Z=-10.9; p<.001; Intermedia: Z=-12.9; p<.001; Mayor
experiencia: Z=-12.8; p<.001).

Figura 1

Efecto del cuestionario (PCD _Inicial vs PCD_Final) y Ajuste de Nivel percibido de competencia digital

(PCD_Final vs CD_6) en los diferentes grupos de la Experiencia docente.

6 * -
55 T I T
5 T ] - -
45 c 3
XY « [ Y & [ Y x || x
3
2,5
: [ ] I [ ]
1,5 ) -
1
Poca Intermedia Mucha

cb_6 [JPcD_lnicioEPCD_Final

Nota. *=p<.016 por ajuste Bonferroni.

3.2.2. Tipo de centro

En la Tabla 3 puede apreciarse que el tipo de centro tuvo un impacto estadisticamente
significativo en la CD_6 (F2,1085=3.55, p<.001; n% = .007). Las comparaciones por pares
revelaron que el profesorado de centros Concertados presenté un nivel de competencia
digital significativamente superior que el de centros Publicos. El profesorado de centros
Privados fue el que registré mayor CD, pero no hubo diferencias significativas al compararlo
con otros centros. Cuando se analizaron las diferentes dimensiones de CD también se
observé que el Tipo de Centro tuvo una influencia significativa sobre las dimensiones de
CD de Compromiso profesional (H>=6.73, p=.035) y de Pedagogia Digital (H2=23.01,
p<.001). De manera general, el profesorado de centro Publicos fue el que menor
competencia registré en todas las dimensiones, mientras que el profesorado de centros
Privados registré la mayor competencia en Compromiso Profesional, Recursos digitales y
Pedagogia Digital, el profesorado de centros Concertados registré la mayor competencia
en las dimensiones Evaluacion retroalimentacién, Empoderar al alumnado y Facilitar la CD
al alumnado. En las comparaciones por pares, el profesorado de centro Publicos registrd
una menor competencia en Pedagogia digital que el profesorado de centros Privados
(U=17324, Z= -2.77, p=.006) y Concertados (U=73086, Z= -4.2, p=.001), y también hubo
una menor competencia de Compromiso profesional del profesorado de centro Publicos
que Privados (U=18125, Z= -2.32, p=.020).
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En cuanto a la Percepcion de Competencia Digital (Tabla 2), el Tipo de centro tuvo un
efecto significativo tanto sobre la PCD_Inicial (H>=14.42; p<.001) como la PCD_Final
(H2=12.67; p=.002) siendo mayor la PCD de centro Privados que Publicos (PCD_Inicial:
U=15849, Z= -3.80, p<.001; y PCD_Final: U=16392, Z= -3.50, p<.001) y Concertados
(PCD_Inicial: U=4501, Z= -3.14, p=.002; y PCD_Final: U=4671, Z= -2.83, p=.005), mientras
que el grupo de centros Concertados también fue mayor que el de Publicos pero no de
manera significativa).

Tabla 3

Comparativa de dimensiones y Percepcién la Competencia Digital en funcién del tipo de centro

donde impartié la docencia el profesorado

Variables Privado Concertado Publico

M Mn RIC M Mn RIC M Mn RIC
Compromiso profesional 358 35¢c 075 342 35 1 3.35 3.25a 0.75
Recursos digitales 356 35 1 343 35 1 3.4 3.5 1
Pedagogia Digital 355 363c 125 35 3.5c 1 3.26 3.25a,b 1
Evaluacion retroalimenta 3.14 3 1.34 3.21 3 1 3.14 3 1
Empoderar_ alumnado 333 333 15 334 333 133 329 333 133
Facilitar_CD_alumnado 3.09 32 09 316 3.2 0.8 3.01 3 0.8
CD_6 397 399 097 393 392 098 38b 379 1.07
PCD_Inicial 3.75 4b,c 1 3.36 3a 1 3.3 3a 1
PCD_Final 3.66 4b,c 1 3.32 3a 1 3.27 3a 1

Nota. M=media; Mn= Mediana; RIC=Rango Intercuarti;, CD= Competencia Digital; PCD= Percepciéon de
Competencia Digital; a= diferencias significativas con Privados, b= diferencias significativas con Concertados, c=
diferencias significativas con Publicos. Significatividad ajustada segun Bonferroni a p<.016 para las

comparaciones por pares.

Por ultimo, tal y como recoge la figura 2, se observé que el cuestionario no tuvo un
efecto significativo sobre la percepcién de competencia digital en los grupos de centros
Privados y Concertados, pero si en el grupo de centros Publicos donde disminuyé (Z=-2.28;
p=.022). Todos los grupos infravaloraron su CD, ya que su CD_6 fue mayor que su
PCD_Final (Privados: Z=-3.13; p=.002; Concertados: Z=-9.89; p<.001; Publicos: Z=-18.24;
p<.001)
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Figura 2

Efecto del cuestionario (PCD_Inicial vs PCD_Final) y Ajuste de Percepcién de Competencia Digital
(PCD_Final vs CD_6) en los diferentes grupos de Tipo de centros
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Nota. *=p<.016 por ajuste Bonferroni.

4. Discusion

En una sociedad caracterizada por los constantes cambios que la tecnologia y la
digitalizacion introducen en todos los ambitos de la vida cotidiana, incluida la escuela
(Rodriguez et al., 2024), se hace imprescindible analizar la competencia digital docente
(CDD) como factor clave para responder a las nuevas demandas del sistema educativo.
Este estudio se enmarca en una creciente preocupacion por evaluar y desarrollar dicha
competencia en los diferentes niveles del profesorado (Mas-Garcia et al., 2022; Pérez-
Garcia et al., 2023), con investigaciones previas que abarcan desde la etapa de Infantil
hasta la Educacion Superior (Gabarda et al., 2025; Andreasen et al., 2022) y con estudios
especificos en Educaciéon Secundaria (Lindberg et al., 2017). Ademas, se reconoce el
interés internacional y comparativo por esta tematica (Gouseti et al., 2023; Ishak et al., 2022;
Orosco-Fabian et al., 2021; Palacios-Rodriguez et al., 2025).

El objetivo principal del estudio fue analizar la percepcion que el profesorado de
Educacion Secundaria tiene sobre su competencia digital, considerando tanto la puntuacion
obtenida en el cuestionario como su autopercepcion antes y después de responderlo.
Asimismo, se analizé la influencia de dos variables independientes —la experiencia docente
y la tipologia de centro— sobre los niveles de competencia digital.

La eleccion de estas variables se justifica tanto por la revision de literatura previa como
por trabajos realizados con la misma muestra en los que se han estudiado otros factores,
como el sexo, la edad (Gonzalez-Medina et al., 2024) o la formacién inicial y continua del
profesorado en tecnologias digitales (Romero-Tena et al., 2024). Como sefalan Sanchez
et al. (2024), estas variables no inciden de manera homogénea en el desarrollo de la CDD,
lo cual refuerza la necesidad de explorar con mayor profundidad aquellas que pueden
generar brechas en el sistema.
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En relacion con la experiencia docente, también estudiada por Krumsvik et al. (2016),
los resultados muestran que los docentes con experiencia intermedia obtienen las
puntuaciones mas altas en competencia digital, tanto globalmente como en las dimensiones
de compromiso profesional, recursos digitales, pedagogia digital y empoderamiento del
alumnado. Esto sugiere que, en la fase media de la trayectoria profesional, el profesorado
podria estar mas predispuesto a la actualizacién tecnoldgica, combinando una base
pedagdgica consolidada con actitudes abiertas hacia la innovacién.

El grupo con mayor experiencia presenta puntuaciones significativamente inferiores, lo
cual podria vincularse a una menor exposicion a tecnologias digitales durante su formacién
inicial. En contraste, el grupo con menor experiencia —aunque mas familiarizado con
entornos digitales— muestra puntuaciones mas bajas en compromiso profesional, lo que
puede explicarse por su escasa trayectoria institucional. Estos hallazgos matizan estudios
previos como el de Martinez et al. (2023), que sefalaban una mayor autovaloracion digital
en docentes jovenes, y se sitlan entre las evidencias mixtas aportadas por Gonzalez-
Rodriguez et al. (2023), quienes no encontraron diferencias significativas segun la
experiencia.

En cuanto a la autopercepcion de la competencia digital, se observé una diferencia
significativa entre la percepcion inicial y final en el grupo de menor experiencia, con una
caida en la puntuacion tras responder al cuestionario. Este fendmeno, identificado también
por Ferrando-Rodriguez et al. (2023), puede interpretarse como un caso de idealizaciéon
competencial, en el que la toma de conciencia sobre los componentes de la competencia
digital reduce la autovaloracién inicial. Investigaciones previas en esta linea (Gabarda et al.,
2022; Cabero et al., 2020) han mostrado como este efecto es especialmente evidente en
docentes en formacioén o en etapas iniciales de su carrera.

Respecto a la tipologia de centro, los resultados también revelan diferencias
significativas. El profesorado de centros concertados muestra los niveles mas altos de
competencia digital, especialmente en las dimensiones de pedagogia digital y evaluacion,
seguido por los centros privados. Los centros publicos presentan, en general, las
puntuaciones mas bajas en todas las dimensiones, lo que podria deberse a la menor
disponibilidad de recursos o a diferencias en los planes de formacién institucional. Estos
resultados coinciden con los hallazgos de Portillo et al. (2022), quienes también observaron
mejores niveles de competencia digital en centros concertados. En cambio, otros estudios
como el de Quiroz et al. (2023), centrados en futuros docentes, no encontraron diferencias
cuando se tomaban como referencia los centros de procedencia.

En cuanto a la percepciéon de la competencia digital por tipologia de centro, los
docentes de centros privados reportan mayores niveles de autopercepcion tanto inicial
como final. No obstante, solo en los centros publicos se observé un efecto significativo del
cuestionario, con un aumento en la puntuacion final respecto a la percepcién inicial. Este
patron sugiere una infravaloracion inicial que se corrige tras tomar conciencia de los
componentes evaluados, lo que se aleja del patron de idealizacion identificado en otros
grupos. Estos resultados coinciden con el trabajo de Ferrando et al. (2024), donde también
se registrd este efecto de ajuste en la autopercepcion tras una evaluacién estructurada.

En resumen, los hallazgos del estudio muestran que la competencia digital docente
esta modulada por la experiencia profesional y el contexto institucional. Ademas, la
conciencia de las propias competencias puede variar tras una evaluacion guiada, lo que
refuerza la necesidad de incluir instrumentos reflexivos como el DigCompEdu Check-In en
los planes formativos del profesorado.
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5. Conclusiones

En un mundo como el actual, interconectado y mediado por la tecnologia en todos los
ambitos, en el que los cambios y transformaciones se generan a gran velocidad, la
competencia digital docente se ha convertido en un elemento clave en los procesos de
ensefianza-aprendizaje dentro y fuera del aula.

Esta nueva realidad genera exigencias crecientes para los profesionales de la
educacion, ya que de su formacion y competencia digital dependera en gran medida la
preparacion del estudiantado ante los desafios de la sociedad digital. En este contexto,
conocer el estado de la competencia digital del profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria resulta fundamental para identificar areas de mejora, orientar acciones
formativas y contribuir a una incorporacién critica y pedagdgica de la tecnologia en la
practica educativa.

Los hallazgos del presente estudio muestran diferencias significativas en la
competencia digital docente en funcién de variables como la experiencia profesional y la
tipologia de centro. El profesorado con experiencia intermedia presenta mayores niveles de
competencia digital, mientras que el de centros publicos tiende a registrar puntuaciones
mas bajas frente a sus colegas de centros concertados y privados. Asimismo, se observan
discrepancias entre la percepcion inicial y final que los docentes tienen sobre su
competencia, lo que evidencia fendmenos como la idealizacién o la infravaloraciéon
competencial, y refuerza el valor de instrumentos que promueven la reflexién sobre la propia
practica.

La necesidad de formacién docente en tecnologias digitales sigue vigente. La brecha
digital ya era una realidad antes de la pandemia (Calderdn, 2019), esta la intensificd
(Rodicio-Garcia et al., 2020) y actualmente continua siendo un desafio (Martin et al., 2022;
Gabarda et al., 2025). Esta formaciéon debe incluir tanto la preparacion inicial como la
actualizacién continua a lo largo de la vida profesional (Ferrando et al., 2023), abordando
no solo aspectos técnicos, sino también pedagdgicos, éticos y criticos, que favorezcan un
uso reflexivo, inclusivo y adaptado de las tecnologias para atender a la diversidad del
alumnado y reducir las brechas digitales.

Aunque el presente estudio cuenta con una muestra amplia y representativa, una de
sus principales limitaciones es el uso exclusivo de técnicas cuantitativas y un disefno
transversal. Esto limita la profundidad del analisis y no permite establecer relaciones
causales entre variables. Como linea futura de investigacion, se propone complementar
estos resultados mediante técnicas cualitativas que ayuden a comprender con mayor
profundidad cémo los docentes construyen y perciben su competencia digital en el dia a
dia. Asimismo, seria de gran valor verificar la estabilidad del modelo DigCompEdu a través
de un analisis factorial confirmatorio, dada su creciente aplicacion como herramienta
diagndstica y formativa.

Finalmente, resulta de interés explorar como influye el uso real de recursos digitales
por parte del profesorado de Secundaria en las diferentes areas curriculares, asi como el
papel que desempefian los contextos escolares y organizativos en el desarrollo de la
competencia digital docente.
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