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Resumen

La preparacion para conseguir una plaza fija como maestro del cuerpo publico
docente en Espafia es un proceso complejo y tedioso que puede originar la
aparicion de estados mentales disruptivos en el opositor. Atendiendo a todo lo
citado anteriormente, esta investigacion muestra los objetivos de estudiar los niveles
de resiliencia, estrés, sindrome de burnout y horas de estudio entre los candidatos
que optan a un puesto docente publico en los diferentes niveles educativos e
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investigar los efectos de la resiliencia, el estrés y el sindrome de burnout sobre el
numero de horas de estudio que dedican los candidatos en los distintos niveles
educativos a través de un modelo de ecuaciones estructurales. Para el desarrollo
de la investigacion se ha llevado a cabo un estudio descriptivo, comparativo y de
corte transversal en una muestra de 4117 opositores de educacion infantil, primaria
y secundaria. Los instrumentos empleados han sido validados por la comunidad
cientifica y adaptados al castellano mostrando un alto grado de fiabilidad. En este
caso los cuestionarios empleados han sido la Escala de Estrés Percibido (PSS), el
Inventario de Burnout de Maslach (MBD y la Escala de Resiliencia de Connor-
Davidson (CD-RISC). Atendiendo a los resultados, estos ponen de manifiesto que
los opositores al cuerpo de educacion infantil y primaria presentan niveles mas
altos de estrés y sindrome de burnout que los candidatos al cuerpo de educacion
secundaria. Ademas, los candidatos a profesores de secundaria muestran mayores
niveles de resiliencia y un mayor nimero de horas de estudio. Como conclusion,
se afirma que los niveles de burnout, estrés y resiliencia pueden variar en fucnion
de la etapa educativa a la que se presentan los opositores y que la resiliencia es
un elemento fundamental que ayuda a prevenir y a canalizar los estados negativos
derivados del estrés y del sindrome de burnout.

Palabras clave: sistema escolar, estrés, burnout escolar, resiliencia académica,
Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria.

Abstract

Preparing for a permanent position as a teacher in the public teaching
profession in Spain is a complex and tedious process that can lead to the
appearance of disruptive mental states in the candidate. In light of the above,
this research aims to study the levels of resilience, stress, burnout syndrome and
hours of study among candidates applying for public teaching posts at different
levels of education and to investigate the effects of resilience, stress and burnout
syndrome on the number of hours of study spent by candidates at different
levels of education through structural equation modelling. For the development
of the research, a descriptive, comparative and cross-sectional study was carried
out on a sample of 4117 candidates in early childhood education, primary and
secondary education. The instruments used have been validated by the scientific
community and adapted to Spanish showing a high degree of reliability. In this
case, the questionnaires used were the Perceived Stress Scale (PSS), the Maslach
Burnout Inventory (MBI) and the Connor-Davidson Resilience Scale (CD-RISC).
The results show that candidates for the pre-primary and primary education
corps have higher levels of stress and burnout syndrome than candidates for the
secondary education corps. In addition, secondary school teacher candidates
show higher levels of resilience and a higher number of study hours. In
conclusion, it is stated that the levels of burnout, stress and resilience may vary
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according to the educational stage for which the candidates are applying and
that resilience is a fundamental element that helps to prevent and channel the
negative states derived from stress and burnout syndrome.

Keywords: education system, stress, teacher burnout, resilience academic,
Preschool Education, Elementary Education, Secondary Education.

Introduccion

En la actualidad, el papel de los profesores en la sociedad es esencial para
comprender la realidad educativa de cada pais (Parker et al., 2022). En
este sentido, el proceso espanol de seleccion de profesores en los niveles
de educacion infantil, primaria y secundaria difiere del resto de Europa
en que el proceso de contratacion espaifol implica un examen dividido
en dos partes (Suarez-Riveiro et al., 2013). La primera prueba consiste en
demostrar los conocimientos especificos de cada nivel educativo al que
optan los candidatos (Real Decreto 270/2022). Esta demostracion se lleva
a cabo mediante un examen escrito sobre un tema elegido al azar por
el tribunal (Real Decreto 270/2022) donde el candidato se presenta al
examen. La segunda fase del examen presenta el objetivo de comprobar
la aptitud pedagodgica de los aspirantes a través de la defensa y exposicion
de una situacion de apredizaje (Real Decreto 270/2022).

El proceso de formacion para estas oposiciones estatales lleva a los
aspirantes a docentes, cominmente conocidos como “opositores” en el
ambito educativo espaifiol, a iniciar la preparacion de las oposiciones con
altas expectativas autoimpuestas (Calderén et al., 2020). El sometimiento
continuo a unas elevadas expectativas académicas provoca un aumento de
los niveles de estrés y la aparicion de estados disruptivos que disminuyen la
motivacion originada hacia las tareas académicas, influyendo directamente
en la preparacion de la oposicion (de la Fuente y Amate, 2019).

En este sentido, uno de los estados mas comunes en este proceso es el
sindrome de burnout (Gutentag et al., 2017). Este se define como un estado
de agotamiento fisico, mental y emocional que provoca una falta de interés
por una actividad o profesion (Freudenberger, 1989; Tikkanen et al., 2022).
En el ambito educativo, los profesores han manifestado un mayor nivel de
agotamiento fisico y mental en el desempeio de sus funciones (Agyapong
et al., 2022). Asimismo, la preparacion de un examen durante un largo
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periodo de tiempo incrementa los niveles del sindrome de burnout
(Daumiller et al., 2021). También se ha observado que diferentes variables
entran en juego como catalizadores para la apariciéon del agotamiento
fisico y mental, siendo el estrés una de estas (Zhao et al., 2022).

El estrés ha sido definido por numerosos autores, no obstante, este
estado se caracteriza por la fatiga mental derivada del esfuerzo por
rendir por encima del nivel actual de competencia, lo que contribuye
a la aparicion de trastornos mentales y fisicos (Zhen et al., 2022). Su
aparicion no es espontanea, sino que se caracteriza por una aparicion
dividida en tres fases (Selye, 1975). La primera fase consiste en una
reaccion de alarma por la que el sujeto se pone alerta ante un estimulo
determinado (Selye, 1975). Tras la continuacién de esta fase, tiene lugar
una fase de resistencia, en la que los individuos se enfrentan al estresor
(Selye, 1975). La ultima fase consiste en una fase de agotamiento, en la
que el sujeto muestra signos de fatiga mental y fisica como resultado del
enfrentamiento ante el estimulo estresor (Selye, 1975).

La ocupacion docente es una de las mas agotadoras desde un punto
de vista mental y fisico, en la medida en que los docentes muestran
un incremento de los niveles de estrés (Raducu y Stanculescu, 2022).
El estudio llevado a cabo por de la Fuente y Amate (2019) demostr6
que durante la preparacion del examen estatal para una plaza como
profesor publico en Espaia, los altos niveles de estrés son el resultado
de la autoimposicion de altas expectativas, asi como de la sensacién de
incertidumbre. Por el contrario, se ha observado que algunos factores
como la resiliencia previenen el aumento de los niveles de estrés y la
aparicion del sindrome de burnout (Yu et al., 2022).

La resiliencia se define como la capacidad que poseen los individuos
para recuperarse de situaciones adversas (Bartell et al., 2019). En el ambito
educativo, esta se define como la aptitud para superar cualquier efecto
negativo con vistas a desarrollar la competitividad en el ambito social,
profesional y académico a pesar de sufrir efectos negativos (Mansfield
et al., 2016). Se ha demostrado que la resiliencia desempefia un papel
clave en el ambito educativo para prevenir la aparicion de estados
perturbadores y desfavorables que afectan a la practica docente (Zhang
et al., 2020). Concretamente, el estudio llevado a cabo por Gonzailez-
Valero et al. (2021) destaca que dentro del contexto educativo espanol,
es necesario incorporar la resiliencia a la formacién del profesorado.
Igualmente, Diaz-Sanchez y Barra-Almagia (2017) establecen que la
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resiliencia es un factor que ayuda al desarrollo de la satisfaccion laboral
a pesar de las adversidades intrinsecas como son la falta de descanso,
los obstaculos sociales y la salud mental. Asimismo, se ha observado
que durante el proceso de oposicion, la poblacion con menores niveles
de estrés y sindrome de burnout tiene mayores niveles de resiliencia,
originando esto un mayor nimero de horas de estudio y preparacion
(Melguizo-Ibafiez et al., 2022).

A la luz de lo anterior, este estudio aborda las siguientes cuestiones de
investigacion: ¢Contribuye la resiliencia a reducir los efectos del estrés y
el sindrome de burnout? ;Influye directamente la etapa educativa al que
optan los candidatos a docentes en la resiliencia, el sindrome de burnout,
el estrés y las horas de estudio?

Finalmente el objetivo principal de investigacion es estudiar
empiricamente los niveles de resiliencia, estrés, sindrome de burnout
y horas de estudio entre los candidatos que optan a un puesto docente
publico en los diferentes niveles educativos e investigar los efectos de la
resiliencia, el estrés y el sindrome de burnout sobre el nimero de horas
de estudio que dedican los candidatos a profesor en los distintos niveles
educativos a través de un modelo de ecuaciones estructurales.

Método

Se ha llevado a cabo un estudio descriptivo comparativo y de corte
transversal, siendo los datos estudiados en un solo momento temporal.
En este caso, los datos fueron recogidos desde Enero de 2022 hasta el
mes de Mayo de ese mismo ano.

Muestra

Se obtuvieron un total de 4169 participantes, sin embargo la muestra
final quedo6 formada por un total de 4117 opositores. La reduccién de
la muestra se debi6é principalmente a que algunos participantes no
respondieron completamente el cuestionario y porque otros completaron
de forma aleatoria algunas cuestiones. Atendiendo a la distribucion de la
muestra en funcion del sexo, el 33.1% (n=1363) pertenece al masculino
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y el 66.9% (n=2754) al femenino. Respecto a la distribucion de la etapa
educativa a la que se optaba, el 13.9% (n=574) de los candidatos a
docentes aspiraban a una plaza para el cuerpo de educacion infantil, el
76.2% (n=3134) optaba a educacién primaria y el 9.9% (n=409) opositaba
para educacion secundaria.

Respecto a la distribucién por comunidad autébnoma, la tabla I muestra
un resumen de la poblaciéon alcanzada por cada una de estas.

TABLA I. Distribucion geografica de la muestra

N %
Andalucia 922 22.4%
Cataluiia 158 3.8%
Comunidad de Madrid 629 15.3%
Comunidad Valenciana 576 14.0%
Galicia 401 9.7%
Castilla y Ledn 254 6.2%
Pais Vasco 30 0.7%
Islas Canarias 126 3.1%
Castilla la Mancha 359 8.7%
Regién de Murcia 213 5.2%
Aragoén 73 1.8%
Islas Baleares 31 0.8%
Extremadura 110 2.7%
Asturias 113 2.7%
Navarra 39 0.9%
Cantabria 69 1.7%
La Rioja 14 0.3%
Total 4117 100.0%

Instrumentos

B Cuestionario sociodemografico ad boc: Este instrumento se
utilizé para estudiar las variables sociodemograficas y académicas
como son el sexo (masculino/femenino), la edad, el niumero de
horas diarias de estudio (;Cuantas horas al dia dedicas a estudiar
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el temario de la oposicion?) y el nivel educativo al que optaban los
candidatos (educacion infantil, primaria o secundaria).

B Escala de Estrés Percibido (Cohen et al., 1983): Debido a las
caracteristicas de la muestra, se utilizé la version adaptada al
castellano (Remor, 2006). Este instrumento consta de 14 preguntas
que se responden con una escala Likert de cinco puntos. Teniendo
en cuenta el nivel de fiabilidad del instrumento, se utilizo el
coeficiente de fiabilidad del Alfa de Cronbach, que arrojé un valor
de 0=0.899.

B Inventario de Burnout de Maslach (Maslach y Jackson, 1981):
Para este estudio se utiliz6 la versién adaptada al castellano
por Seisdedos (1997). Este instrumento evalia tres dimensiones
del Sindrome de Burnout. La primera estudia el agotamiento
emocional, la segunda el grado de despersonalizacion y la ultima
el nivel de realizacion personal. En cuanto al analisis de fiabilidad
de este instrumento, el Alfa de Cronbach evidencié un valor de
a=0.909.

B Escala de Resiliencia de Connor Davidson (Connor y Davidson,
2003): Debido a las caracteristicas de la muestra se empled la version
adaptada al castellano por Crespo et al. (2014). Este instrumento
evalia la resiliencia mediante cinco factores: persistencia/
tenacidad/autoeficacia, control bajo presion, adaptabilidad y redes
de apoyo, control y propdsito y espiritualidad. En este caso, el
analisis de fiabilidad obtuvo un valor de 0=0.879.

Procedimiento

Para la recoleccion de los datos previamente se procedié a llevar a
cabo un estudio de la literatura para conocer los distintos instrumentos
empleados y para conocer el grado de fiabilidad de los mismos. Una
vez establecidos los instrumentos para la recogida de datos, se cred
un documento Google Form que englobaba dichos instrumentos y los
objetivos de la investigacion. La mayor parte de los datos se recogieron
telematicamente. Para ello se usaron las distintas redes sociales invitando
a colaborar solamente a los opositores de educacién. Como Unico criterio
de inclusion se establecié que los participantes tenian que ser opositores
de las etapas de educacion infantil, primaria o secundaria. Asimismo,
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todos los integrantes participaron de forma voluntaria en este estudio.
Antes de darles acceso a al instrumento se les pidié su consentimiento
informado y se les garantiz6 que los datos serian tratados con fines
cientificos y de forma andénima. Para asegurar que las respuestas no
fuesen aleatorias, se duplicaron dos cuestionarios eliminando a los
encuestados cuyas contestaciones no eran idénticas Es por ello que se
descartaron a 13 encuestados. Asimismo, la investigacion ha seguido en
todo momento los criterios establecidos en la Declaracién de Helsinki y
ha sido aprobada y supervisada por un comité de ética de la Universidad
de Granada (2966/CEIH/2022).

Respecto al analisis de los datos, para el analisis comparativo se utiliz
el programa estadistico IBM Statistical Package for Social Sciences 25.0
(IBM Corp, Armonk, NY, EE.UU.). En primer lugar, se evalu6 la normalidad
de la distribucion de la muestra con la prueba de Kolmogorov-Smirnov.
Una vez que se observo que se seguia una distribucion normal se procedio
a realizar una ANOVA de un solo factor, examinando las diferencias
entre los candidatos que optaban a una plaza permanente en el sistema
publico de ensenanza en los niveles infantil, primaria y secundaria. Para
el analisis de las diferencias estadisticamente significativas, se estableci6
un nivel de significacion de p< 0.05. Para calcular la potencia estadistica
se utilizo la d estandarizada de Cohen (Cohen, 1992). Con respecto al
valor obtenido, éste puede clasificarse en cuatro niveles: nulo (<0.19),
pequeiio (0.20-0.49), medio (0.50-0.79) y grande (20.80).

Para elaborar el modelo de ecuaciones estructurales se utilizé el
programa estadistico IBM Statistical Package for Social Sciences Amos 26.0
(IBM Corp., Armonk, NY, EE.UU.). Cada modelo propuesto consta de un
total de once variables. En este caso nueve de ellas son endégenas (STR;
EE; DP; PR; CP; PER; CUP; ADP; SP) y dos son ex6genas (BURN; RES). Para
este ultimo grupo de variables, se ha propuesto una explicacién causal
que parte de la fiabilidad de las medidas y los indices. En consecuencia,
se incluyeron los errores de medicion de los distintos modelos. En cuanto
al sentido de las flechas, las relaciones unidireccionales se interpretan
tomando como punto de partida las ponderaciones de la regresion. Para
determinar las diferencias estadisticamente significativas, se establecieron
dos niveles de significatividad, uno para p<0.05 y otro para p<0.001.

Para evaluar el ajuste de los distintos modelos, se adoptaron los
criterios establecidos por Bentler (1990) y McDonald y Marsh (1990). La
Bondad del Ajuste debe determinarse mediante la prueba chi-cuadrado

Revista de Educacién, 402. Octubre-diciembre 2023, pp. 31-53
Recibido: 19-01-2023  Aceptado: 04-03-2023



Melguizo Ibdfiez, E, Gonzdlez Valero, G., Zurita Ortega, F, Ortega Martin, J. L. BURNOUT, ESTRES Y RESILIENCIA EN EL PROCESO DE OPOSICION A CUERPOS EDUCATIVOS

FIGURA |. Modelo Tedrico Propuesto

Nota: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacién (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propésito (CP);
Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espiritualidad
(SPR); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).

siendo los valores no significativos los que indican un buen ajuste del
modelo. Asimismo, los valores del Indice de Ajuste Comparativo (CFD),
Indice de Bondad de Ajuste e Indice de Ajuste Incremental deben ser
superiores a 0.900, mientras que las puntuaciones del Error Medio
Cuadratico de Aproximacion (RMSEA) deben ser inferiores a 0.100 para
obtener un buen ajuste.

Resultados

La tabla IT muestra los resultados obtenidos del analisis comparativo. Los
resultados obtenidos para la variable estrés, indican que los participantes
con los valores mas elevados son los candidatos a educacion infantil
(36.9425+7.53203). Respecto a las variables relacionadas con el sindrome
de burnout, se obtiene que los candidatos a educacion infantil presentan
los niveles mds altos de agotamiento emocional (38.5024+7.61440).
Continuando con la despersonalizacién, se observa los aspirantes a
educacion primaria muestran los niveles mas elevados (16.6211+6.32141),
mientras que los candidatos a secundaria tenian los niveles mas elevados
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TABLA II. Andlisis comparativo de las variables en funcion del cuerpo de docentes

N N D.T F p ES (d) | 95% CI
Educacion Infantil 574 | 36.9425 | 7.53203 [0.026;
Educacién Primaria 3134 | 35.9588 | 8.76870 0.204]°
0.1152 0,464
STR 30.339 | <0.05 | 0.593° 5%23 .
Educacién Secundaria 409 | 31.9438 | 9.53601 0.453¢ [O 35(])_
0.557]¢
Educacion Infantil 574 | 38.5024 | 7.61440 [0.341;
- : : b b
EE Educacién Primaria 3134 | 37.7347 | 7.98429 16844 | <005 g‘;ggc ([305293
Educacion Secundaria 409 | 34.5946 | 9.22580 ' oo
0.489]¢
Educacion Infantil 574 | 16.1477 | 6.86158
DP Educacion Primaria 3134 | 16.6211 | 6.32141 | 18.347 | > 0.05 NP NP
Educacion Secundaria 409 | 16.1134 | 6.83954

Educacion Infantil 574 | 241735 | 7.58864 [0.341;
. . . b b
PF Educacion Primaria 3134 | 23.7809 | 8.03754 6104 | <005 823& ([)0529;3‘]1
Educacién Secundaria 409 | 26.9046 | 8.17550 ' 0 491];
Educacion Infantil 574 | 24571 | 0.73786 [0.336;
. . . b b
PER Educacion Primaria 3134 | 2.5074 | 0.78076 19679 | <005 8‘31?; ([)0529732
Educacion Secundaria 409 2.8020 | 0.75042 ' o
0.482]¢
Educacion Infantil 574 | 2.5601 | 0.79503 [0.204;
. . . b b
cup Educacion Primaria 3134 | 2.5533 | 0.87439 12817 | <005 8‘351 ([)04;)}
Educacion Secundaria 409 2.2726 | 0.95660 ' 0 538];
Educacion Infantil 574 | 2.6317 | 0.62969 [0.270;
. . . b b

ADP Educacién Primaria 3134 | 2.6568 | 0.66976 15107 | <005 0.398 0.526]

0.339¢ [0.236;
0.442]¢
Educacion Infantil 574 | 24199 | 0.69198 [0.310;
0438 | 0.567]°

Educacion Secundaria 409 2.8824 | 0.63159

CP Educacién Primaria 3134 | 24584 | 0.73925 | 19.139 | <0.05 0371¢ [0.268;
Educacién Secundaria 409 2.7330 | 0.74486 0.475]
Educacién Infantil 574 | 23438 | 0.81190

SPR  |Educaciéon Primaria 3134 | 23052 | 0.88316 | 2.370 | <0.05 | 0.135¢ ([)Ozgzgc
Educacién Secundaria 409 24230 | 0.79493
Educacién Infantil 574 | 50436 | 2.14562

NHS  |Educacion Primaria 3134 | 49076 | 239642 | 12.898 | <0.05 | 0.128° ([)02%21?(

Educacion Secundaria 409 52127 | 2.27868

Nota I: * Diferencias entre educacion primaria y educacion infantil; ® Diferencias entre Educacion Infantil y Educacion Secundaria; ©
Diferencias entre Educacion Primaria y Educacién Secundaria.

Nota II: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propésito
(CP); Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP);
Espiritualidad (SPR); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).
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de personalizacion (26.9046+8.17550). Atendiendo a la resiliencia, los
opositores a educacion secundaria muestran los niveles mas altos en
Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (2.8020+0.75042), Adaptabilidad y
Redes de Apoyo (2.8824+0.63159), Control y Propdsito (2.733020.74486)
y Espiritualidad (2.4230+0.79493). Por el contrario, los opositores a
educacion infantil muestran los niveles mas elevados en el Control bajo
presion (2.5601£0.79503).

Continuando con el modelo de ecuaciones estructurales, el propuesto
para los candidatos a maestros de preescolar que se preparan para el
examen estatal demostré un buen ajuste para cada uno de sus indices.
La prueba chi-cuadrado indicé un valor p no significativo (}2=5.738;
df=31; pl=0.000), pero a pesar del buen ajuste, los resultados no pueden
interpretarse aisladamente dado el tamafo de la muestra y la sensibilidad
estadistica (Tenembaum y Eklund, 2007). Para este modelo, los valores
del Indice de Ajuste Comparativo (CFI), el Indice de Bondad de Ajuste
(GFD) vy el Indice de Ajuste Incremental (IFI) fueron superiores a 0.900,
mientras que el RMSEA mostré un valor de 0.086.

Los resultados obtenidos para los candidatos a maestros de preescolar
muestran una relacion positiva entre el estrés y la resiliencia (f=0.009).
También se indica una relacion positiva entre el estrés y el sindrome de
burnout (p<0.001; f=0.790). En cuanto a las horas de estudio, sugieren
una relaciéon negativa con el sindrome de burnout (p<0.05; f=-0.511) y
la resiliencia (B=—0.064). Por el contrario, se obtuvo una relacién positiva
entre las horas de estudio y el estrés (p<0.001; =0.467). Por ultimo, los
resultados apuntan a un efecto negativo del sindrome de burnout sobre
los niveles de resiliencia (p<0.001; =—0.627).

El modelo propuesto para los candidatos a maestros de primaria que
se preparan para el examen estatal demostré buenas medidas de ajuste
para cada uno de sus indices. La prueba chi-cuadrado indic6 un valor
p no significativo (y2=4.569; df=16; pl=0.001). Asimismo, los valores del
indice de ajuste comparativo (CFD), el indice de bondad del ajuste (GFI)
y el indice de ajuste incremental (IFI) fueron superiores a 0.910, mientras
que el RMSEA mostré un valor de 0.079.

El modelo desarrollado para los candidatos a maestros de primaria
destaca el efecto negativo de la resiliencia sobre el estrés (p <0.05;
f=-0.072). Por el contrario, se observé un efecto positivo del sindrome
de burnout sobre el estrés (p < 0.001; $=0.769). En cuanto a las horas
diarias de estudio, la evidencia sugiere un efecto negativo del sindrome
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TABLA lI. Resultados del modelo propuesto para los opositores de Educacion Infantil

Asociaciones entre R.W. S.RW.
Variables Estimaciones S.E. C.R. p Estimaciones
STR « RES 0.265 2.205 0.120 0.904 0.009
STR <« BURN 1.546 0.223 6.919 Hokok 0.790
PER « RES 1.000 0.318
CUP « RES 2.207 0.291 7.585 Hokok 0.824
ADP « RES 2.180 0.284 7.664 Hokok 0.893
CP « RES -1.047 0.181 -5.768 Hokok -0.346
SPR « RES 2.471 0.323 7.644 Hokok 0.872
EE <~ BURN 1.000 0.506
DP « BURN 0.680 0.096 7.108 Hokk 0.375
PF < BURN -1.315 0.130 -10.135 Hokok -0.659
NHS « RES -0.530 0.647 -0.818 0413 -0.064
NHS « BURN -0.291 0.100 -2.907 o -0.511
NHS « STR 0.136 0.035 3.907 ook 0.467
RES « — BURN -0.615 0.109 -5.657 Hokok -0.627

Nota I: Pesos de Regresion (RWV.); Pesos de Regresion Normalizados (S.RW); Error de Estimacion (S.E); Coeficiente Critico (CR).
Nota [Il: ##%p < 0.001; **p < 0.05.

Nota llI: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacién Personal (PR); Control y Propésito
(CP); Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espirituali-
dad (SPR); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).

de burnout (p<0.001; B=-0.222) y efectos positivos del estrés (p < 0.001;
B=0.190) y la resiliencia (p<0.001; B=0.080). Por ultimo, los resultados
apuntan a una relacion negativa entre la resiliencia y el sindrome de
burnout (p<0.001; B=-0.681).

El modelo propuesto para los candidatos a profesores de secundaria
que se preparan para el examen estatal demostré buenas medidas de
ajuste para cada uno de sus indices. La prueba chi-cuadrado indicé un
valor p no significativo (y2=5.538; df=13; pl=0.002). Del mismo modo,
los valores del indice fueron superiores a 0.900, mientras que el RMSEA
mostré un valor de 0.088.

El modelo desarrollado para los opositores al cuerpo de educacién
secundaria evidencia un efecto positivo de la resiliencia y del sindrome
de burnout sobre el estrés ($=0.419; 3=0.251). En cuanto a las horas de
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FIGURA II. Modelo propuesto para los opositores de Educacion Infantil

Nota I: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propésito (CP);
Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espiritualidad
(SPR); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).

TABLA V. Resultados del modelo propuesto para los opositores de Educacién Primaria

Asociaciones entre R.W. S.RW.
Variables Estimaciones S.E. C.R. p Estimaciones
STR « RES -3.579 1.562 -2.406 Hk -0.072
STR « BURN 1.347 0.068 19.857 Hokok 0.769
PER < RES 1.000 0.192
CUP « RES 3599 0.349 10.315 Hokok 0.824
ADP « RES 3.523 0.340 10.351 Hokok 0.890
CP « RES -2.447 0.250 -9.784 Fk -0.473
SPR « RES 3.952 0.382 10.335 Hokok 0.857
EE « BURN 1.000 0.626
DP « BURN 0.575 0.027 21438 Fokok 0.455
PF < BURN -1.118 0.037 -29.884 Hokok -0.696
NHS « RES 1.138 0.448 2.538 Hk 0.080
NHS «— BURN -0.106 0.029 -3.659 Hokok -0.222
NHS « STR 0.052 0.012 4.265 Fk 0.190
RES <« — BURN -0.578 0.061 -9.488 Hokok -0.681

Nota I ***p < 0.001; #*p < 0.05.

Nota II: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propésito
(CP); Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espirituali-
dad (SPR); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).
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FIGURA IIl. Modelo propuesto para los opositores de Educacion Primaria
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Nota I: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propdsito (CP);
Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espiritualidad
(SPRY); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).

estudio diarias, se evidencia sugiere un efecto negativo del sindrome de
burnout (f=-0.853) y de la resiliencia (f=—0.481). Por el contrario, se
observa un efecto positivo del estrés sobre las horas de estudio (f=0.193).
Por ultimo, los resultados muestran un efecto negativo de la resiliencia
sobre el sindrome de burnout (p < 0,001; =—0.9306).

Discusion

Tras la presentacion de los resultados anteriores, este apartado pretende
comparar los resultados obtenidos con los de otros estudios similares.
El presente estudio descriptivo pone de manifiesto que los candidatos
a profesores de secundaria presentan niveles de estrés mas bajos que los
candidatos a educacion infantil y primaria. Los resultados de los aspirantes
a profesores de secundaria contrastan con los de los aspirantes a educacion
infantil y primaria, en el sentido de que el primer grupo debe llevar a cabo
el estudio de un mayor nimero de temas (Orden EDU/3138/2011). No
obstante, estos resultados pueden explicarse por el hecho de que cuando
se recogieron los datos el examen de oposicién era inminente para los
aspirantes de educacion infantil y primaria (Resolucién de 25 de marzo de

Revista de Educacién, 402. Octubre-diciembre 2023, pp. 31-53
Recibido: 19-01-2023  Aceptado: 04-03-2023



Melguizo Ibdfiez, E, Gonzdlez Valero, G., Zurita Ortega, F, Ortega Martin, J. L. BURNOUT, ESTRES Y RESILIENCIA EN EL PROCESO DE OPOSICION A CUERPOS EDUCATIVOS

TABLA V. Resultados del modelo propuesto para los opositores de Educacién Secundaria

Asociaciones R.W. S.R.w.
entre Variables Estimaciones S.E. C.R. Estimaciones S.E.
STR « RES 13.860 22459 0.617 0.537 0419
STR « BURN 2.377 1.365 1.741 0.082 0.251
PER < RES 1.000 0.365
CUP « RES 2.174 0.307 7.070 Fokok 0.840
ADP < RES 1.899 0.267 7.120 Fokok 0.872
CP « RES -2.182 0.329 -6.635 Fokok -0.650
SPR < RES 2.258 0317 7113 *kk 0.867
EE «— BURN 1.000 0.568
DP <« BURN 0.393 0.074 5.299 FEk 0.289
PF «— BURN -1.161 0.106 -10.962 Fokok -0.717
NHS «— BURN 1.000 1.735 -1.012 0.311 -0.853
NHS « RES -19.666 20.170 -0.950 0.342 -0.481
NHS « STR 0.357 0.324 1.102 0.270 0.193
RES <« — BURN -1.376 0.241 -5.723 Fokok -0.936

Nota I: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propésito (CP);
Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espiritualidad
(SPRY); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).

Nota [I: ¥*p < 0.001; **p < 0.05.

FIGURA IV. Modelo propuesto para los opositores de Educacién Secundaria

Nota I: Estrés (STR); Agotamiento Emocional (EE); Despersonalizacion (DP); Realizacion Personal (PR); Control y Propésito (CP);
Persistencia/Tenacidad/Autoeficacia (PER); Control Bajo Presion(CUP); Adaptabilidad y Redes de Apoyo (ADP); Espiritualidad
(SPR); Resiliencia (RES); Sindrome de Burnout (BURN).
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2022). Igualmente, el estudio realizado por Zandi et al. (2021) indica que
cuando se acerca un examen, los niveles de estrés y ansiedad aumentan
debido a las expectativas autoimpuestas de obtener buenas calificaciones.

En relacion con el sindrome de burnout, los opositores de educacion
infantile y primaria presentaban niveles mas elevados de agotamiento
mental y despersonalizaciéon. En cambio, los aspirantes a profesores
de secundaria tenian un mayor sentido de la realizaciéon personal. En
relacion con estos hallazgos, Khoshhal et al. (2017) afirman que durante
la preparacion de un examen se promueve la aparicion de estados
disruptivos que llevan a los individuos al agotamiento emocional (Ji
et al., 2022). Del mismo modo, se ha comprobado que obtener una buena
calificacion conlleva un aumento de la realizaciéon personal, asi como del
autoconcepto académico (Paechter et al., 2022).

En cuanto a la resiliencia, los candidatos a profesores de secundaria
mostraron niveles mas elevados. En relacion con estos resultados, Liu et al.
(2021) afirman que cuando se aproxima un examen con una preparacion
a largo plazo, los niveles de resiliencia son mas elevados. Esto coincide
con la investigacion realizada por Yuan (2017), donde afirma que cuando
se acercan los examenes, estos afectan negativamente al rendimiento de
los candidatos. Ademas, se observo que los candidatos a educacion infantil
y primaria estudiaban menos horas. La preparacion a largo plazo de un
examen provoca un aumento del agotamiento mental y emocional que
repercute en las horas de estudio y, a su vez, afecta a la preparacion de un
examen en términos de actitud y rendimiento (Melguizo-Ibanez et al., 2022).

En lo que respecta a los efectos obtenidos a través del modelo de
ecuaciones estructurales, las pruebas apuntan a un efecto positivo entre
la resiliencia y el estrés entre los candidatos a profesores de infantil y
secundaria. Por el contrario, se observé un efecto negativo entre ambas
variables en los candidatos a primaria. En relacién con estos resultados,
Anyan et al. (2020) concluyen en su estudio que la resiliencia ayuda
a prevenir los efectos generados por estados perturbadores como
la ansiedad y el estrés. Este efecto ayuda a los jovenes a mejorar su
rendimiento académico y obtener mejores resultados (Trigueros et al.,
2020). Ademas, en su estudio, Ursu y Mairean (2022) afirman que
cuando se evidencia una relacién positiva entre los estados disruptivos
y la resiliencia, es necesario un mayor desarrollo en la regulacién de las
emociones por parte de los sujetos, dado que las emociones negativas
ejercen un efecto negativo sobre la resiliencia.
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Con respecto al efecto del sindrome de burnout, se observé un efecto
positivo sobre el estrés. Los resultados del presente estudio coinciden
con los obtenidos por Gonzilez-Valero et al. (2022), quienes afirman
que el sindrome de burnout incrementa los niveles de estrés debido a
la insatisfaccion académica y laboral que este estado genera. Asimismo,
se ha observado que el sindrome de burnout promueve otros estados
adversos para la salud mental de las personas, ya que incrementa los
niveles de ansiedad (Daumiller et al., 2021). Los resultados del presente
estudio también apuntan a un efecto negativo del sindrome de burnout
sobre el nimero de horas de estudio entre los candidatos a profesores de
preescolar y secundaria. Por el contrario, se obtiene un efecto positivo entre
los candidatos a maestros de primaria. En relacién con estos resultados, el
estudio realizado por Olson et al. (2015) concluye que la resiliencia es un
factor que beneficia la preparacién para un examen. Esta capacidad ayuda
a mitigar los estados disruptivos derivados del proceso de preparacion,
por lo que contribuye a mejorar el rendimiento (Olson et al., 2015).

Respecto al efecto del sindrome de burnout y el nimero de horas de
estudio, este estudio identifico un efecto negativo. Resultados similares
fueron obtenidos por Melguizo-Ibanez, E. et al. (2022), quienes sostienen
que el sindrome de burnout afecta la preparaciéon para un examen. Del
mismo modo, Zheng et al. (2022) concluyen que el sindrome de burnout
promueve el agotamiento emocional. También se observé un efecto positivo
en el nimero de horas de estudio. Otros resultados hallados por Agyapong
et al. (2022) sugieren que el estrés excesivo puede contribuir al abandon
de una actividad determinada debido a un sentimiento de angustia o
incompetencia. Por ultimo, en este estudio se observé una relacion negativa
entre el sindrome de burnout y la resiliencia. Resultados similares obtuvieron
Zhang et al. (2020), quienes afirman que la resiliencia es un factor atenuante
que ayuda a prevenir la aparicion de estados perturbadores.

Aunque este estudio ha cumplido los objetivos propuestos, se observan
a una serie de limitaciones, las cuales se senalan a continuacion. En
este caso al tratarse de un estudio de caracter transversal solamente se
permiten estudiar los efectos de las variables entre si en dicho punto
temporal. Asimismo, a pesar de haber utilizado instrumentos validados
por la comunidad cientifica estos poseen un error intrinseco de medida.
Respecto a las perspectivas futuras, se esta planteando el desarrollo de
un programa de intervencion centrado en mindfulness para la mejora del
estado mental durante el proceso de oposicion.
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Conclusiones

El presente estudio investigo los niveles de estrés, sindrome de burnout,
resiliencia y el namero de horas de estudio en una muestra de aspirantes
a docentes que optaban a una plaza en el sistema educativo publico
espanol.

El analisis descriptivo pone de manifiesto que los candidatos de
educacion infantil y primaria presentan niveles mas altos de estrés y
sindrome de burnout que los candidatos a educacion secundaria. En
cambio, los aspirantes a educacion secundaria muestran mayores niveles
de resiliencia asi como un mayor nimero de horas de estudio.

Con respecto a los modelos de ecuaciones estructurales, los resultados
indican un efecto positivo de la resiliencia sobre el estrés entre los
candidatos de educacion infantil y secundaria. Por el contrario, muestran
un efecto positivo de la resiliencia sobre el nimero de horas de estudio
entre los candidatos a docentes de educacion primaria. Ademas, se refleja
un efecto positivo del sindrome de burnout sobre el estrés en esta ultima
poblacién objeto de estudio. En cuanto al sindrome de burnout, los
resultados apuntan a un efecto negativo sobre el nimero de horas de
estudio entre todos los candidatos. En cuanto al efecto del estrés sobre el
numero de horas de estudio, se observa una relacion positiva para todos
los opositores. Por ultimo, se observé un efecto negativo del sindrome
de burnout sobre la resiliencia en toda la poblacién objeto del estudio.

En conclusion, se puede afirmar que el proceso establecido para
obtener una plaza de docente publico en Espafa eleva los niveles
de sindrome de burnout y estrés entre los candidatos. A la luz de los
resultados, cabe destacar el papel clave de la resiliencia, ya que previene
la aparicion de estos estados disruptivos asi como mejorar el rendimiento
ante una prueba de caracter evaluativa.
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