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Tabla 1
Tipología de la motivación según Vallerand.
	Tipo de motivación
	Subtipos de motivación
	Características

	



M. Intrínseca
	M. orientada al conocimiento
	Participa en una actividad por la satisfacción que le aporta.

	
	M. orientada al logro
	Participa en una actividad para superarse a sí mismo. Disfruta con los retos personales y presenta una actitud competitiva.

	
	M. orientada a experiencias 
Estimulantes
	Experimenta sensaciones positivas con la realización de las actividades (Vallerand y Bissomette, 1992).

	



M. Extrínseca
	Regulación externa
	La meta es satisfacer una demanda exterior, obtener un premio o evitar un castigo.

	
	Regulación introyectada
	El fin es obtener una aprobación por lo que se comporta acorde a las reglas establecidas por la sociedad.

	
	Regulación identificada
	La persona, previo análisis, se identifica con la conducta aunque no le resulte agradable debido al beneficio que puede significar para su realización personal.

	Desmotivación
	Desmotivación 
	Abandona pronto una actividad debido a la falta de motivación (Noels,2001)



Tabla 2
Distribución de la muestra.
	Datos 
	Categorías
	Dimensiones
	N
	%

	

DATOS ACADÉMICOS
	

Formación académica
	Educación Secundaria 
	28
	30.8

	
	
	Universitarios medios
	27
	29.2

	
	
	Universitarios superiores
	35
	40.0

	
	
	Total
	90
	100.0

	
DATOS LABORALES
	
Situación Laboral
	Activo
	38
	48.0

	
	
	Desocupado 
	33
	38.0

	
	
	Jubilado 
	19
	14.0

	

DATOS PERSONALES
	
Sexo
	Hombre
	31
	30.0

	
	
	Mujer
	59
	70.0

	
	
Edad
	20-40
	42
	52.5

	
	
	41-60
	28
	29.5

	
	
	Más de 61
	20
	18.0




Tabla 3
Medición de la consistencia interna de las variables
	Factores
	Nº
 elementos
	Alpha 
Cronbach
	Media
	Desviación
típica

	MI orientada al conocimiento
	4
	.61
	17.26
	1.96

	MI orientada al logro
	4
	.80
	14.93
	3.04

	MI orientada a las experiencias estimulantes
	4
	.60
	15.13
	2.40

	Regulación externa
	4
	.82
	12.00
	3.94

	Regulación introyectada
	4
	.75
	11.83
	3.48

	Regulación identificada
	4
	.80
	13.08
	3.70

	Desmotivación
	4
	.73
	5.87
	2.70




Tabla 4
Análisis descriptivo
	FACTORES
	ÍTEMS
	MEDIA
	MODA
	DT

	DESMOTIVACIÓN

	No lo sé, tengo la impresión de que estoy perdiendo el tiempo
	1.40
	1
	.95

	
	En su momento, tuve buenas razones para aprender idiomas, pero ahora me pregunto si merece la pena continuar 
	1.70
	1
	1.05

	
	No sé porque hago el curso y sinceramente, no me importa.
	1.46
	1
	.91

	
	No consigo entender porque me he matriculado en este curso
	1.33
	1
	.74

	REGULACIÓN EXTERNA

	Porque necesito saber otro idioma para acceder más fácilmente al mercado laboral
	3.37
	4
	1.18

	
	Para conseguir un trabajo más prestigioso
	2.94
	4
	1.22

	
	Porque quiero mejorar mi posición económica
	2.84
	3
	1.15

	
	Porque en el futuro me gustaría tener una “mejor vida”
	2.71
	3
	1.16

	REGULACIÓN INTROYECTADA

	Para demostrarme que soy capaz de estudiar
	3.23
	4
	1.30

	
	Porque avanzar en mi formación me hace sentir importante
	2.93
	4
	1.12

	
	Para demostrarme que soy una persona inteligente
	2.40
	2
	1.07

	
	Para demostrarme que puedo tener éxito en mis estudios
	3.29
	4
	1.20

	
REGULACIÓN IDENTIFICADA
	Pienso que el curso me ayudará a mejorar en mi profesión
	3.54
	4
	1.20

	
	Porque me permitirá acceder al mercado laboral en el área que me guste
	3.10
	4
	1.26

	
	Me ayudará a tomar una mejor decisión respecto a mi orientación profesional
	2.91
	3
	1.08

	
	Porque voy a mejorar mi competencia profesional
	3.69
	4
	1.18

	
MI AL CONOCIMIENTO

	Para mi es una satisfacción adquirir nuevos conocimientos
	4.60
	5
	.69

	
	Por el placer de descubrir cosas nuevas
	4.20
	4
	.76

	
	Por el placer de adquirir conocimientos en disciplinas que me interesan
	4.23
	4
	.73

	
	Porque me permiten continuar enriqueciéndome culturalmente
	4.26
	4
	.77

	MI AL LOGRO
	Por la satisfacción que siento cuando me supero en mis estudios
	3.83
	4
	.96

	
	Por la satisfacción que experimento al alcanzar los objetivos que me propongo
	4.07
	4
	.84

	
	Por la satisfacción que siento cuando logro realizar actividades académicas difíciles
	3.43
	4
	1.07

	
	Por la satisfacción que experimento al sentirme realizado personalmente
	3.60
	4
	1.01

	MI EXPERIENCIAS ESTIMULANTES
	Porque me satisface asistir a clase y comunicarme con los demás
	3.87
	
	.95

	
	Porque me estimula leer temas que me interesan
	3.99
	4
	1.18

	
	Porque me resulta divertido aprender.
	3.97
	4
	.98

	
	Porque comparto experiencias y situaciones interesantes
	3.30
	4
	1.07




Tabla 5. Correlaciones
	
	Mi 
conocimiento
	Mi logro
	Mi 
Exp.estimulantes
	Me. 
Reg. externa
	Me reg.
 Introyectada
	Me 
identificada
	Desmotivación

	Mi conocimiento
	1
	,641(**)
	,704(**)
	,178
	,326(**)
	,222
	-,381(**)

	Mi logro
	,641(**)
	1
	,695(**)
	,217
	,623(**)
	,241(*)
	-,190

	Mi exp.estimulantes
	,704(**)
	,695(**)
	1
	,196
	,455(**)
	,314(**)
	-,310(**)

	Me reg. externa
	,198
	,217
	,196
	1
	,381(**)
	,858(**)
	,072

	Me reg. introyectada
	,326(**)
	,623(**)
	,455(**)
	,381(**)
	1
	,341(**)
	,134

	Me identificada
	,222
	,241(*)
	,314(**)
	,858(**)
	,341(**)
	1
	,021

	Desmotivación
	-,381(**)
	-,190
	-,310(**)
	,072
	,134
	,021
	1


**  La correlación es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
*  La correlación es significante al nivel 0,05 (bilateral).

Tabla 6
ANOVA y Bonferroni en función de la situación laboral.
	FACTORES
	Ocupación
	Media
	F
	Sig. 
	Bonferroni Sig

	Regulación Externa
	Jubilado 
	11.43
	5.80

	.00
	Jubilado 
	Desocupado 
Activo
	.182
1.00

	
	Desocupado 
	14.53
	
	
	
	
	

	
	Activo
	10.80
	
	
	Desocupado 
	Jubilado 
Activo
	.182
.00

	
	
	
	
	
	Activo 
	Jubilado
Desocupado
	1.00
.00


*La diferencia de medias es significativa al nivel de 0.05.

Tabla 7
ANOVA y Bonferroni en función de la edad.
	FACTORES
	Media
	F
	Sig. 
	Bonferroni Sig

	Regulación Externa
	20-40 años: 13.50
	5.90
	.00
	20-40
	41-60
más de 61
	.00
.16

	
	41-60 años: 10.11
	
	
	
	
	

	
	Más de 61: 11.09
	
	
	41-60
	20-40
Más de 61
	.00
1.00

	
	
	
	
	Más de 61
	20-40
41-40
	.16
1.00

	Regulación Identificada
	20-40 años: 14.56
	4.90
	.00
	20-40
	41-60
Más de 61
	.04
.09

	
	41-60 años: 11.17
	
	
	
	
	

	
	Más de 61: 11.90
	
	
	41-60

	20-40
más de 61
	.04
1.00

	
	
	
	
	Más de 61
	20-40
41-60
	.09
1.00


*La diferencia de medias es significativa al nivel de 0.05.

Tabla 8
Prueba t de Student para el contraste de medias de muestras independientes.
	FACTORES
	Género
	Media
	DT
	t
	Sig. 
	TE

	MI al conocimiento
	Hombre
	16,7143
	2.22
	-1.52
	.67
	.38

	
	Mujer 
	17,4898
	1.83
	
	
	

	MI al logro
	Hombre
	14,0952
	3.76
	-1.51
	.38
	.36

	
	Mujer
	15,2857
	2.65
	
	
	

	MI a Exp. Estimulantes
	Hombre
	14,7143
	2.51
	-1.02
	.39
	.25

	
	Mujer
	15,3061
	2.35
	
	
	

	Regulación Externa
	Hombre
	11,7143
	4.59
	-.43
	.80
	.10

	
	Mujer 
	12,1429
	3.51
	
	
	

	Regulación Introyectada
	Ho mbre
	11,2857
	4.03
	-.85
	.14
	.21

	
	Mujer
	12,0612
	3.24
	
	
	

	Regulación Identificada
	Hombre
	12,9048
	4.25
	-.30
	.13
	.06

	
	Mujer
	13,1633
	3.47
	
	
	

	Desmotivación
	Hombre
	5,4286
	2.20
	-.89
	.38
	.24

	
	Mujer
	6,0612
	2.93
	
	
	






