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PALABRAS CLAVE: RESUMEN: En este articulo se presentan los resultados de un estudio cuantitativo donde
Envejecimiento; se indagan si las variables sexo, habitat y edad influyen en las formas de envejecer para lo
sexo; que se ha encuestado a 1065 personas mayores de 64 afios de Castilla-La Mancha siguiendo
tareas domésticas; los criterios de proporcionalidad muestral por provincias y estratificada por cuotas de sexo,
ocio; tramo de edad y tamafio de habitat. Los resultados arrojan diferencias significativas para
educacioén. la variable sexo en la realizaciéon de tareas domésticas y de cuidados y en los niveles de

satisfaccién con el ocio y con las relaciones sociales.

El trabajo se ha completado con una investigacién de corte cualitativo en el que se indaga
si esas diferencias se mantienen entre las personas que tienen préxima la jubilacién. Para
ello, se han organizado tres grupos de discusién formados por personas entre 55 y 64 afios
y se han realizado siete entrevistas a expertos/as del &mbito de la gestién politica y del
tercer sector. Del anélisis de los discursos se aprecia, entre otras cosas, que son las tareas
de cuidados las que marcan una clara diferencia entre hombres y mujeres y condicionan el
tiempo de ocio y la forma de relacionarse con el entorno.
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ABSTRACT: In this article, the results of a quantitative study are presented, where the
influence of variables such as gender, habitat, and age on aging processes is investigated. To
this end, 1065 people over 64 years old from Castilla-La Mancha were surveyed, following
criteria of sample proportionality by provinces and stratified by quotas of gender, age group,
and habitat size. The results show significant differences in the gender variable regarding
the performance of household and caregiving tasks, as well as in the levels of satisfaction
with leisure activities and social relationships.

The study was complemented with a qualitative investigation to explore whether these
differences persist among individuals nearing retirement. For this purpose, three focus
groups were organized with individuals aged between 55 and 64 years old, and seven
interviews were conducted with experts from the political and third sectors. The analysis
of the discourse reveals, among other findings, that caregiving tasks are the main factor
differentiating between men and women, and they influence leisure time and how
individuals interact with their environment.

PALAVRAS-CHAVE:

Envelhecimento;
sexo;

tarefas domésticas;
lazer;

educacéo.

RESUMO: Este artigo apresenta os resultados de um estudo quantitativo que investiga
se as variaveis sexo, habitat e idade influenciam as formas de envelhecer. Para isso, foram
entrevistadas 1.065 pessoas com mais de 64 anos de Castilla-La Mancha seguindo os
critérios de proporcionalidade da amostra. provincias e estratificadas por quotas sexuais,
faixa etdria e tamanho do habitat. Os resultados mostram diferencas significativas na
variavel sexo no desempenho das tarefas domésticas e de cuidado e nos niveis de satisfacdo
com o lazer e as relagdes sociais.

O trabalho foi completado com uma investigagdo qualitativa que investiga se essas
diferencas permanecem entre pessoas que estdo préximas da aposentadoria. Para tanto,
foram organizados trés grupos de discussdo formados por pessoas entre 55 e 64 anos e
realizadas sete entrevistas com especialistas na area de gestao politica e do terceiro setor.
Da anélise dos discursos verifica-se, entre outras coisas, que sio as tarefas de cuidado que
marcam uma clara diferenca entre homens e mulheres e condicionam os tempos de lazer e
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a forma de se relacionar com o meio.

Introduccion

El actual envejecimiento de la poblacién es un
fenémeno global fruto de los avances médicos,
las mejoras de las condiciones de vida y de los
cambios en los patrones de comportamiento.
La Organizacién Mundial de la Salud (OMS,
2022), estimaba en 1000 millones la poblacién
que superaba los 60 afios en 2020 y preveia un
crecimiento hasta alcanzar los 1.400 millones
en 2030 y los 2100 en 2050, afio en que, segin
las mismas previsiones, también se triplicara el
numero de personas que superen los 80 afios,
hasta alcanzar los 426 millones.

En Espafia, donde la esperanza de vida al
nacer de las mujeres es de 85,8 afios y 80,3 para
los hombres (INE, 2023), la poblacién mayor
también experimentara un significativo aumento
en las préoximas décadas y quienes superen los
65 afios, pasaran del 20,01% que habia en 2022
al 30,4% en 2050, momento en el que iniciara el
decrecimiento (INE, 2023).

Este aumento generalizado de la poblacién
mayor tiene su origen en dos fendmenos
demograficos. Por un lado, el conocido Baby
boom que se produce tras la Segunda Guerra
Mundial, fruto del crecimiento econdmico,
de las politicas de bienestar, la mejora de las
condiciones de trabajo, la mayor estabilidad del

empleo, la democratizacién de la educacidn, etc.
(Freixas, 2006; Van Bavel y Reher, 2013). Y por
otro, en la Segunda Transicién Demogréafica (STD),
que se inicia en la década de los 60, caracterizada
por el descenso de las tasas de natalidad, el
aumento en la esperanza de vida, cambios en
la estructura familiar y mayor diversidad en las
formas de convivencia y reproduccién. La STD
también se distingue por priorizar la educacién, el
desarrollo de |a carrera profesional y la autonomia
individual antes de establecer compromisos de
pareja y tener hijos, y por la evolucién en los roles
de género, el mayor acceso de las mujeres a la
educacién y al mercado laboral (Lesthaeghe, 2014;
Van de Kaa, 1987).

Estos dos acontecimientos demograficos
han venido acompafiados de lo que Inglehart
(1977) ha llamado la Revolucién Silenciosa, un
fenémeno propio de las sociedades présperas
y seguras, que supone la transicion de valores
tradicionales centrados en la supervivencia y la
seguridad material a valores postmaterialistas.
Esto implica un conjunto de cambios politicos y
socioculturales ligados a una mayor preocupacién
por la autorrealizacién, la calidad de vida,
la autonomia personal, la participaciéon y la
reivindicacion social y la igualdad de género. Todo
ello ha contribuido a que se desarrolle una mayor
diversidad de estilos de vida y de relaciones
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familiares y sociales (Inglehart y Baker, 2000). Y,
como es ldgico, esta diversidad de estilos en los
que ha vivido la generacién boomer tendré su
reflejo en una mayor variedad en las formas de
afrontar el envejecimiento que suele ser diversay
heterogénea (Diaz Garcia et al., 2022; Kelle et al,
2024; Manjén-Valpuesta, 2021; Martins, 2017).

En el caso de Espafia, la generacion del baby
boom es la primera en acceder a la universidad
de forma masiva, de los 70.000 estudiantes que
se contabilizaban en la década de los cincuenta,
se pasa a los 640.098 en el curso 1980-81 y a
1140.572 en 1990-91 (Cabrera et al, 1998). Esta
mejora se produce en todos los niveles educativos
y hoy, el 29,8% de las personas de entre 55 y
64 afios tiene estudios superiores sin apenas
diferencia entre hombres y mujeres (29,8% y 30%
respectivamente), el 22,2% ha alcanzado la segunda
etapa de Educacién Secundaria y el 48% un nivel
formativo inferior a esta segunda etapa (Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional, 2022).

Esta generacién ha vivido fuertes cambios
en el mercado laboral como la reconversién
industrial, la globalizacién, la irrupcién de
las TIC o el impacto de diversas crisis y para
adaptase han tenido que entrar en procesos de
formacién continua, migrar del mundo analégico
al digital o cambiar de profesién para salir o
evitar el desempleo. Segin el Libro Verde del
Envejecimiento (Comisién Europea, 2021), la
tasa de actividad del grupo de 55-64 afios ha
ido aumentando, pero sigue estando muy por
debajo del conjunto de poblacién activa (591%
y 731% respectivamente) siempre menor entre
las mujeres y méas afectadas por la parcialidad
no deseada. Los y las trabajadoras mayores
también tienen mas dificultades de encontrar un
empleo y mayor riesgo de sufrir desempleo de
larga duracién, situaciones que se intensifican
en el caso de las mujeres, con la consiguiente
repercusion en las pensiones de jubilacién (Carr
et al.,, 2020; Martinez Barroso, 2020).

En lineas generales y respetando la
heterogeneidad, la generaciéon del baby boom
se distingue por su actitud critica hacia los
estereotipos asociados a la vejez y los roles
tradicionales predefinidos. Anticipan el futuro
con una mentalidad proactiva, manteniendo la
participacién social y cultural, sin desatender el
cuidado de su cuerpo, su salud y suimagen (Leach
et al.,, 2013; Martin, 2021; Olazabal, 2009; Saucedo
et al,, 2018). Los y las boomers reflejan una mezcla
de valores que oscilan entre la busqueda de la
autorrealizacion y la satisfaccién personal, por un
lado, y la solidaridad selectiva (cuidados familiares)
y el compromiso social, por otro (Guberman et al,
2012; Majén-Valpuesta y Levasseur, 2025).

La realidad de que sean las mujeres de entre
55 y 65 afios las principales proveedoras de
cuidados informales a personas dependientes
(Consejo Econdmico y Social de Espafa, 2016),
pone de manifiesto la influencia del modelo de
socializacién patriarcal y las expone a una mayor
vulnerabilidad y desigualdad. Ademas, ciertas
exigencias socioculturales relacionadas con los
ideales de juventud y belleza dominantes que no
reconocen el proceso natural de envejecimiento
humano llevan a las mujeres a una doble
desigualdad social por ser mujeres y por ser
mayores (Freixas, Luque y Reina, 2009; Ros y
Lidén, 2018).

La investigacién de Majén-Valpuesta et al.
(2020) revelaba que estas mujeres son conscientes
de los obstaculos que han tenido que enfrentar
y seguirdn enfrentando, de su necesidad de
posicionarse y buscar el reconocimiento social. El
trato diferencial recibido en el contexto patriarcal
ha marcado su forma de ser y sus expectativas a
lo largo de su vida. Se reconocen como mujeres
comprometidas y socialmente activas, pero temen
que al jubilarse las responsabilidades laborales
sean reemplazadas por un aumento en las de
cuidado.

En la VIl Encuesta del Instituto BBVA de
Pensiones (BBVA, 2019), el 55% de los y las
boomers creia que vivirdn con aprietos durante
su vejez (el 62% de las mujeres) y ante un posible
escenario de dependencia, el 20% pensaba que
no podria asumir sus gastos y el 41% manifestaba
dudas sobre su capacidad para afrontarlos.
Ademas, el 73% conservaba al menos uno de
sus progenitores vivo (los dos en el 34%), el
74% tenia hijos/as (el 41% menores de 16 afios)
y el 28% algin familiar con dependencia. Por
tanto, los y las boomers asumen los cuidados
de sus descendientes (hijos/as o nietos/as) y
ascendientes, tarea que, como hemos indicado,
recae fundamentalmente sobre las mujeres que
se ven doblemente atrapadas ante la conciliacién
profesional y familiar (Dukhovnov y Zagheni, 2015;
Miller, 1981). Esto puede relacionarse con los
hallazgos del V Estudio Salud Vida (Aegén, 2022)
sobre los niveles de satisfaccién, que revelaba
que las mujeres estaban menos satisfechas con
los habitos de ocio y las relaciones sociales (7,5
ellas, 7,57 ellos), con la cantidad de tiempo libre
(6,66 ellas, 7,06 ellos), con el uso de ese tiempo
(6,76 y 6,93) o con calidad de vida (6,68 y 7).

Sin embargo, segtin el Il Barémetro del Grupo
Efebé (2021), el 84% de las personas de entre 40
y 70 afios estaban convencidas de que sus hijos/
as no podrian cuidarlos y ellos no deseaban ser
una carga (96%). El 68% querria vivir en su casa,
aunque tuvieran que asistir a un centro de dia,
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contratar ayuda sociosanitaria o doméstica y el
69% pensaba que sus descendientes preferirian
que destinasen el patrimonio a sufragar sus
propios gastos que a dejarles una herencia.

En cuanto al ocio (BBVA, 2019), la mayor
aspiracion de los y las boomers seria viajar (68%,
respuesta mdltiple, porcentaje acumulado),
descansar (28%), estar con la familia (26%), realizar
actividades de ocio y deportivas (24% y 21%).

En estos datos, se aprecian diferencias en la
forma de abordar y vivir el envejecimiento entre
hombres y mujeres. Por ello, nos planteamos
indagar si en la etapa de la vejez, la variable sexo
influye en la satisfaccién de las relaciones sociales
y el ocio, en la realizacién de las tareas domésticas
y de cuidados.

l. Objetivos

En esta investigacién nos hemos planteado varios
objetivos. Por un lado, indagar si las variables
sexo, habitat y edad influyen en las formas de
envejecimiento de la poblacién mayor de 65
afios de Castilla-La Mancha. Por otro, estudiar si
las diferencias encontradas se mantienen entre
quienes tienen préxima la etapa de la jubilacién,
personas de 55 y 64 afios de esta comunidad, y
conocer la opinién de expertos/as sobre cémo
creen que se proyectaran esas diferencias cuando
lleguen a la jubilacién quienes hoy tienen entre 55
y 64 afios.

Il. Metodologia

En primer lugar, se realizé un estudio de caracter
cuantitativo con explotacién de datos primarios
para analizar si las variables sexo, edad y habitat
influyen en los estilos de vida de las personas
de mas de 64 afios de Castilla-La Mancha. Para
ello se disefid un cuestionario ad hoc a partir
de diferentes estudios y fuentes estadisticas

oficiales (CIS, INE, Eurostat) para asegurar la
validez interna. En total, estd conformado por
50 preguntas sobre un conjunto amplio de
variables sociodemograficas, de condiciones de
vida, estructura de los hogares, habitos de vida,
socioecondmicas, salud, dependencia, pobreza
y vulnerabilidad, uso del tiempo, ocio y cultura,
valores y actitudes, expectativas e intereses,
bienestar material, percepcién y uso de los
servicios sociales y asistenciales, conocimiento y
usos de servicios especializados.

La encuesta se administré telefénicamente
mediante el sistema CATI,
representativa formada por un total de 1065 casos
(95% nivel de confianza y 3,5% error muestral),
autorizando los entrevistados el consentimiento

a una muestra

informado y sabiendo que los fines de la
informacién eran de investigacion y con caracter
confidencial de acuerdo con la Ley de proteccién
de datos vigente y el cédigo CCI ESOMAR
referidos a la proteccién y tratamiento de datos.
Para la distribuciéon muestral, se siguieron criterios
de proporcionalidad de la poblacién mayor de 64
afios por provincias y estratificada por cuotas de
sexo, tramo de edad y tamafio del habitat. En este
articulo solo analizamos las posibles diferencias
por sexo utilizando para las variables de tipo
escala, la correlacién de Pearson y pruebas de T
de diferencias de medias y para las nominales, chi
cuadrado.

En segundo lugar, para las variables que han
arrojado diferencias significativas en el estudio
cuantitativo (niveles de satisfaccién con el ocio
y las relaciones sociales, tareas domésticas y
cuidados), se ha profundizado con un estudio de
corte cualitativo y caracter exploratorio, utilizando
como técnica el grupo de discusién. Para ello, se
han organizado 3 grupos focales formados por 6-8
personas de entre 55 y 65 afios, seleccionadas
por sexo, nivel de estudios y 4mbito territorial. La
muestra se selecciond por saturacién de perfiles.

Tabla 1. Caracteristicas de los grupos de discusién

Grupo I:
GREP-Inactivo

Estudios primarios

Formado por hombres y mujeres del &mbito rural (poblacién 1.746h, provincia de Cuenca)

En situacién de inactividad por distintos motivos (jubilacién, jubilacién anticipada, incapacidad para la
profesién habitual o desempleo de larga duracién.

Grupo Il Formado por hombres y mujeres, procedentes de municipio grande (mas de 50.000 h, Albacete)
GUES-Activo Estudios superiores (BUP, FP, maestrias)

Todos activos salvo una persona recién jubilada
Grupo llI Solo mujeres, habitat de tamafio medio (35.984h., provincia de Toledo)

GMEP-Inactivo

Estudios primarios, salvo una que es profesora.
La mayoria presenta problemas de salud
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Para los grupos de discusidn, las categorias
se han articulado a partir de la literatura e

investigaciones realizadas con personas mayores
relacionadas con el objeto de estudio.

Tabla 2. Categorias grupos de discusion

Vida cotidiana

Desarrollo personal

Recursos y Programas

Entorno

Vivienda
Accesibilidad/Autonomia
Pensién/Ingresos econdmicos
Tareas domésticas

Uso del tiempo

Actividades de la vida cotidiana

Ocio
Educaciéon/Formacién
Cultura

Aficiones

Creencias
Trabajo/Voluntariado
Usode TIC

Diversidad afectivo-sexual
Perspectiva de género

Relaciones sociales

Cuidados

Roles

Redes de relaciones

Participacién y Asociaciones-Organizaciones
Medios y formas de relacién (Internet)

Salud Objetiva

Salud Subjetiva
Actividad Fisica
Afectividad/Sexualidad

Por dltimo, el estudio cualitativo se ha
completado con 7 entrevistas semiestructuradas
a expertos/as procedentes de la gestién politica
y del tercer sector del &mbito de atencién a las

personas mayores. Sus caracteristicas de género

y pertenencia a diferentes ambitos aparecen en
la tabla 3. La recogida de datos cuantitativa se
realizé en enero vy, tanto los grupos de discusién
como las entrevistas, se efectuaron entre octubre
y diciembre de 2021.

Tabla 3. Caracteristicas de los entrevistados

Perfil politico

Perfil tercer sector

E2; E3

Hombre

E4; E7

Mujer E1

ES; E6

I1l. Resultados

Enlainvestigacién cuantitativa, fundamentalmente
se aprecian diferencias significativas entre los
hombres y mujeres de mas de 64 afios, en los
niveles de satisfaccién con respecto al ocio y a
las relaciones sociales y también en el nivel de

implicacién en las tareas domésticas y de cuidados.
En general, hombres y mujeres manifiestan mayor
satisfaccion con sus relaciones familiares (3,51,
escala 0-5), de amistad (3,22), profesionales
(3)) y vecindad (3). Y menor satisfaccién con su
situacidn econdmica (2,66), relaciones afectivo-
sexuales (2,78) y con la salud (2,85).
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Con situacion economica
Relaciones afectivo-sexuales

Salud

Aspecto fisico/imagen
Capacidades

Tiempo libre
Vecinos/as
Compafieros/as

Profesionales

9
1

2
pu

Figura 1. Niveles de satisfaccion (media).

Sin embargo, ellas presentan niveles de
satisfaccion ligeramente més bajos en todos
los aspectos, salvo con los compafieros.
Las diferencias desagregadas por sexo son

hombres
Su situacion economica, 2,68
Relaciones afectivo-sexuales, 2,85
Aspecto fisicofimagen personal, 2,94

significativas en la satisfaccién con el tiempo
libre (0163), seguida de la satisfaccién con los
profesionales (0137), satisfaccién con su ocio
(0136) y con la familia (0,16)

Mujeres

Situacion economica, 2,64

Relaciones afectivo-sexuales, 2,73

Ocio, 2,82
Salud, 2,84

Profesionales, 3,04
Amigos/as, 3,18

Familia, 3,58 Familia, 3,46

Figura 2. Niveles de satisfaccion segtin sexo

Las relaciones sociales mas frecuentes
(contacto diario o casi todos los dias) son las
familiares. Por ejemplo, con hijos/as que viven en
la misma localidad, pero no convivientes (55,2%),
con nietos/as (379%) y con hijos/as que no viven
en la localidad (28,6%). Ademas, el 39% mantiene

contacto al menos una vez al mes con hermanos/
as, primos/as y otros familiares. Y fuera del
entorno familiar, al menos una vez a la semana, el
46,7% mantiene contacto con los/as amigos/as y el
44,8% con los/as vecinos/as.
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Tabla 4. Relaciones personales (frecuencia)

Todos o casi Almenos1 | Almenos1 | Al menos1 No

todos los dias | vez/semana vez/mes vez/afio procede
Compafieros/as de club o asociacién 9,0% 22,0% 16,3% 6,8% 46,0%
Hijos que viven fuera de la localidad 28,6% 259% 1,4% 3,8% 30,4%
Hijos que viven en la localidad, pero no con el

. 55,2% 23,2% 7,4% 1,1% 13,0%

entrevistado
Nietos/as 37,9% 29,7% 13,9% 1,2% 17,2%
Hermanos, primos u otros familiares 10,4% 37,0% 39,0% 10,5% 3,0%
Amigos/as que no sean vecinos 16,2% 46,7% 26,3% 7.2% 3,6%
Vecinos/as 29,3% 44,8% 15,3% 2% 8,4%
Otros/as personas 4% 2,7% 11% 90,7%

Al cruzar la variable sexo con la frecuencia
de las relaciones personales, solo se aprecian
diferencias significativas en el caso del contacto
con los/as nietos/as, mayor para los hombres
que para las mujeres (medias de 1,68 y 179
respectivamente). Con respecto al ocio, las
actividades méas habituales son conversar por
teléfono con familiares y amigos/as (74,6%),
pasear acompafado (73,7%), comer o cenar fuera
de casa (58,4%) y visitar y recibir visitas (55,8%).
Después estarian leer libros, prensa, revistas
(47,7%), ir de tapas, copas, tomar el aperitivo
(44,%) e ir a centros comerciales (41,5%).

Sin embargo, entre los hombres es mas comun
visitar y recibir visitas (60,4% hombres y 53,6%
mujeres), hacer turismo, vigjes y escapadas de
fin de semana (45,3% y 37% respectivamente) y
hacer excursiones al campo y parques naturales
(391% y 33). En el caso de las mujeres, solo la
actividad de ir al cine presenta un porcentaje
significativamente mayor (13,9% mujeres y 10%
hombres).

En términos de frecuencia, lo que mas
hacen todos o casi todos los dias, es conversar
por teléfono con familiares y amigos/as (82%)
y pasear en compaiia (77,7%), visitar o hacer
visitas con mayor incidencia una vez a la semana

(46,4%) y comer o cenar fuera de casa una vez al
mes (49,6%). Hay algunas diferencias significativas
en los datos desagregados por sexo, aunque no
se dan en las actividades mas habituales. Del
conjunto de mayores de 64 afos que dice ir a
misa o actividades religiosas (29%), el 73,7% de los
hombres lo hace todos los dias o al menos una
vez a la semana y solo 59% de las mujeres dice
hacerlo en esta misma frecuencia.

En cambio, del 52% de quienes asisten a
espectaculos folcléricos, taurinos, deportivos,
el 22,7% de las mujeres dice hacerlo con una
frecuencia alta, todos o casi todos los dias y al
menos una vez a la semana y tan solo el 72% de
los hombres mantiene esa misma asiduidad.

En cuanto a los cuidados, el grupo més joven
(65-71 afios) es el que de manera significativa
cuida mas de los/as familiares enfermos/as.
También hay relacién significativa entre cuidados
y nivel de renta, las mas bajas (451-600¢€) son las
que concentran mayor porcentaje en el rol de
cuidador/a (24%) y en las méas altas (601-900%€)
es mas habitual el rol de receptor/a de cuidados
(26,5%). A medida que aumenta el nivel renta,
desaparece drasticamente los roles de cuidador/a
y receptor/a de cuidados.

Tabla 5. Rol de cuidados por sexo

Rol en relacién al cuidado de personas Hombre Mujer
Receptor/a de cuidados 59,0% 38,9%
Cuidador/a, éa quién cuida? 41,0% 61,1%
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Mayoritariamente, los hombres se visualizan
como receptores de cuidados (59%) y las mujeres
como cuidadoras (61,1%). El 15,6% de ellas asume
siempre la responsabilidad del cuidado de sus
familiares enfermos (6,9% hombres) y el 251%
lo hace habitualmente (13,5% hombres). Ellos

manifiestan que es su cényuge quien cuida
habitualmente (99%) o siempre (3,4%), y ellas
atribuyen el rol cuidador a su pareja en porcentajes
significativamente menores (3,6% habitualmente,
0,5% siempre).

Tabla 6. Responsabilidad en el cuidado de familiares y enfermos
Hombre Mujer

Siempre usted 6,90% 14,60%
Habitualmente usted 13,50% 25,10%
Mas o menos por igual o ambos a la vez 34,90% 29,50%
Habitualmente su cényuge/pareja 9,90% 3,60%
Siempre su cényuge/pareja 3,40% 0,50%
Otra persona sin remuneracion 4,40% 5,30%
Otra persona con remuneracién 2,10% 2,20%
NS/NC 24,80% 19,30%

Con respecto a las tareas domésticas, son
fundamentalmente ellas quienes las asumen,
por ejemplo, la colada (77,4% siempre o
habitualmente ellas), el cuidado de miembros
de la familia enfermos/as (70,7% siempre o
habitualmente ellas), la compra (68% siempre o
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habitualmente ellas), la limpieza (82,4% siempre
o habitualmente ellas) y las comidas (73,2%
siempre o habitualmente ellas). Los hombres solo
destacan en realizar pequefias reparaciones en
casa (67,5%).
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Figura 3. Responsabilidad tareas domésticas.

En términos generales, se aprecian diferencias
significativas entre hombres y mujeres en la
satisfaccién con el ocio y las relaciones sociales
y en la realizaciéon de las tareas domésticas

y de cuidados. Estas diferencias son las que
se abordaron en los grupos de discusién con
personas que tienen entre 55 y 65 afos.
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IV. Resultados investigacion cualitativa
IV.l. Grupos de discusién

Cuando se aborda el tema del ocio y de las
relaciones sociales en los grupos con personas
que tienen préxima la jubilacién, aparecen
divergencias motivadas por el lugar donde viven
o por estar en activo o inactivo. Por ejemplo, el
hecho de vivir en un entorno rural limita la oferta
de actividades y recursos, pero permite tener
unas fuertes relaciones de vecindad y un ocio més
vinculado con la naturaleza y las tradiciones.

M2 GREP-Inactiva: Salir a andar por ahi, por el
campo... Es que la verdad que el pueblo estd mas
limitado.

M1 GREP-Inactiva: Bueno depende de cémo lo
miremos, porque pasear por el campo, como dice

mi hermana, quien estuviera para ver naturaleza...

H2 GREP-Inactivo: Otras veces es que nos
dedicdbamos a hacer fancunas (...) No teniamos
otra historia, nada mas que esa. Juntarnos alli y
hacer comidas...

Quienes estdn en activo, sean hombres o
mujeres, lo que anhelan es disponer de mas
tiempo y disfrutar de la vida, y valoran los aspectos
positivos de la jubilacién. En cambio, las personas
inactivas ven dificil volver a trabajar y echan de
menos sentirse Utiles.

M1 GREP-Inactiva: Lo echo de menos porque es
un cambio que sin ser jubilacidn, practicamente, te
crees que estas jubilada. Ya te haces a la idea de
las pocas posibilidades de encontrar trabajo que
tienes en el pueblo y fuera es imposible porque
tengo mi casa aqui, mi marido, mis hijos estén fuera,
pero bueno, mi sitio esta aqui.

M1 GREP-Inactiva: Claro, aunque parezca una rutina
, .

y te preguntas eso, todos los dias lo mismo, y otra
vez a trabajar, y otra vez la casay otra vez la comida...
pero realmente cuando ya no tienes la obligacién
de trabajar, es cuando notas la deficiencia esa de
decir, si es que para esto..pues es lo que hay..Te
haces también mas perezosa, eh.

H4 GUES-Activo: yo tengo un poquito de ansiedad
por jubilarme.. por evitarte esta angustia del
tiempo, por tener tiempo libre para hacer las cosas
porque nos hemos dado cuenta de que la vida es un
momento dado, la salud la pierdes, en un momento
y se acabd todo. Yo si que realmente tengo un
poquito de ansiedad, tengo ganas de llegar pronto

a la jubilacién para poder hacer toda esa serie de
cosas, que creo que nos las merecemos.

Todos los grupos valoran mucho las relaciones
sociales, tanto con los/as amigos/as como con la
familia, especialmente con los/as hijos/as y con
los/as nietos/as, y coinciden en la necesidad de
disfrutar mas de esas relaciones que consideran
escasas. Suelen compartir su ocio con amigos/
as, vecinos/as y compafieros/as de trabajo o de
actividades organizadas como cursos o viajes.
En cambio, con la familia solo hablan de ocio
compartido con la pareja, habitualmente dedicado
a pasear juntos, hacer cosas con los/as amigos/as
y estar en familia. Cuando por diversas razones
pasan a situacién de inactividad, las mujeres son
mas asiduas a realizar actividades organizadas,
a quedar con las amigas, ir al cine y tomar café.
Los hombres contintan con las aficiones que
ya tenian como el bricolaje, la caza, el huerto o
hacer gimnasia y manifiestan mas satisfaccién en
general.

M3 GREP- Inactiva: Ahora voy con mi marido. Antes
iba con mis amigas, pero ahora solo voy con él.

M5 GMEP- |nactiva: Yo con mi marido también.
Vamos por ahi un rato, a tomar algo o a dar una
vuelta...

H1 GREP-Inactivo: Yo, por ejemplo, voy a andar con
la mujer y luego... voy al huerto y me doy una vuelta.

H2 GREP-Inactivo: Casi todos los fines de semana
salgo... alguna batida por ahi los sdbados, pero eso
no se anda, eso vas al puesto y estas ahi quieto. Y
eso pues me quita mucho tiempo de aburrimiento.
Siempre estoy liado por ahi...

M3 GMEP- Inactiva: ...estoy de cursillo en cursillo,
en la universidad popular, cursillos de informatica,
bueno de internet, de dibujo y pintura..de disefio
grafico y de guitarra. Luego aqui vengo los martes y
los jueves a gimnasia fisica y luego gimnasia mental.

M1 GMEP- Inactiva: Yo todos los domingos me voy
con mi amiga, damos un paseo y después cenamos...
Y cualquier fiesta, cualquier dia, ahora cuando me
marche me voy a tomar un café con ella, porque ya
hemos quedado.

Algunas mujeres ven diferente y mas complicada
la adaptacion de los hombres a la jubilacion,
mientras que ellos piensan que en la nueva etapa
se continuara haciendo un poco lo mismo.

H4 GUES-Activo: Los intereses van a ser iguales. A
la mujer que le guste la pintura...

[DIFERENCIAS DE GENERO EN EL ENVEJECIMIENTO: RELACIONES SOCIALES, OCIO, TAREAS DOMESTICAS..]
SIPS - PEDAGOGIA SOCIAL. REVISTA INTERUNIVERSITARIA [(2025) 47, 115-129] TERCERA EPOCA

Copyright © 2015 SIPS. Licencia Creative Commons Attribution-Non Commercial (by-nc) Spain 3.0



elSSN: 1989-9742 © SIPS. DOI: 10.7179/PSRI_2025.47.07
http://recyt.fecyt.es/index.php/PSRI/

[124]

M3 GREP-Inactiva: Yo creo que en los hombres es
diferente a las mujeres...

M2 GREP-Inactiva: ... El hombre, quizas, lo puede
llevar en ese aspecto peor. Porque termina, llega su
época de jubilacién... équé hace un hombre todo el
dia en su casa?... La mujer siempre tiene la casa...

Lo que marca una clara diferencia entre
hombres y mujeres es precisamente la casa,
es decir, las tareas domésticas y también las
de cuidados que estdn muy presentes en los
discursos de ellas, sobre todo entre las inactivas
del ambito rural y medio, y en menor medida
entre las activas del grupo urbano. Ellos apenas
hacen alguna referencia independientemente del
habitat o de su situacién laboral.

M1 GMEP-Inactiva: Yo nietos. Soy viuda, vivo sola,
pero cuido a los nietos. Los recojo del colegio,
les tengo que hacer la comida. El domingo tengo
a todas mis hijas, que tengo tres, maridos e hijas
conmigo y un perro... Ellas trabajan todas, entonces
les echo una mano en lo que puedo

M6 GMEP-Inactivo: Yo soy ama de casa, tengo
dos hijos. Una tiene 44 afios, trabaja y tiene dos
hijas. Vienen a comer a casa y mi madre prepara
para todos. Tengo un hijo, que estd soltero e
independizado y viene a comer a casa. Asi que hay
que comprar para comer, hacer la compra y recoger
a la nieta que tengo una con 15 y otra con 7. La de
7 afios pues llevarla a actividades, y cuando no hay
actividades, ‘dy no vamos al parque?’ pues luego
vamos al parque... Mi marido por las noches salimos
a caminar un poquito y los fines de semana...pues
estoy libre entre comillas. Esa es mi vida ...

M6 GMEP- Inactivo: Yo tenia a mi madre que
también hace siete afios murié. También he cuidado
a personas, a mi suegro, a una hermana con
Sindrome de Down, a una cufiada y mi madre. Y mi
madre murié con noventa y un afios...

La tradicional asignacién social de las tareas
reproductivas a las mujeres no solo condiciona
la disposiciéon de tiempo para el ocio, también su
forma de relacionarse, en este caso, con la familia.
En los discursos de ellas, se aprecian relaciones
con un fuerte componente de cuidados hacia los/
as hijos/as, los/as nietos/as, los/as padres/madres
y otros familiares a veces con discapacidad o
dependencia: cocinan para sus hijos/as, aunque
estén emancipados/as y les ayudan en todo lo que
pueden para liberarles de trabajo, cuidan de los/
as nietos/as y los llevan a actividades y atienden y
acompafian a sus progenitores mayores. Cuando

estas mujeres piensan en un futuro, les preocupa
que sus hijas puedan reproducir estos roles y
asumir los cuidados familiares. Tienen claro que
no quieren eso para ellas y esperan que haya
apoyos institucionales que las liberen de esta
tarea.

M2 GREP-Inactivo: Yo he estado condicionada por
completo... que lo he hecho muy a gusto, pero para
mi hija no querria eso.

M6 GMEP-Inactivo: Si, si me lo planteo, total.
Mis hijas que tengan su vida, yo he tenido la mia,
la mia fue truncada hace unos afios, fue mi vida,
pero, ellas no tienen por qué cargar conmigo. Yo
he luchado por mis padres y por mi marido, y con
ellas pequefas. Entonces no quiero eso para ellas.
Prefiero una residencia.

M2 GREP-Inactivo: No me gustaria que mi hija
tuviese... sinceramente, yo, si tuviese mi cabeza
bien dirfa llévame a una residencia, metemos a
una persona para que me atienda a mi en casa. Lo
que sea. Pero no me gustaria que mi hija tenga que
sacrificar su vida de esa forma.

En cambio, los hombres no manifiestan tal
preocupacién y ante la baja expectativa que
tienen de ser cuidados por sus descendientes,
la idea tradicional de destinar sus ahorros a la
herencia se desdibuja a favor de dedicarlos a
su propio bienestar y a decidir cémo quieren
envejecer.

H1 GUES-Activo: Yo creo que no debemos esperar,
salvo sorpresas... que los hijos nos quieran cuidar,
no debemos esperar mucho de eso, yo creo. Pero
hombre, pero yo creo que los recursos econémicos
que tengamos a nuestro alcance los debemos
emplear para cuidar de nosotros mismos. Lo que no
tiene sentido es que vivas en la indigencia y luego
tus hijos se los queden y cuando ni te han mirado
a la cara. Eso no tiene ningin sentido, vamos a ver.
Sera para que yo..joder me lo he ganado yo. Y si les
has dado unos medios de vida, les has pagado unos
estudios y tal, chico cada uno se busca su propio
fondo, entiéndeme. Que no puedes pretender que
encima de eso, luego les quede una herencia. Les
den por culo...No les dejo ni un duro.

H4 GUES-Activo: Antes, asilo. Y tienes en la cabeza
el concepto de que asilo no voy porque ahi van los
mas pobres y los mas..cuando ahora mismo hay
residencias, tu te vas a Valencia o te vas a Canarias
o te vas a una residencia, y pagas 3.000 euros como
si pago 4.000 y el dia de mafiana cuando vayan a
heredar van a ver cero patatero. Claro. Y ya esté.
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IV.Il. Entrevistas

Las personas expertas entrevistadas coinciden en
sefialar que el perfil de los/as personas mayores ha
ido ganando heterogeneidad cuando lo comparan
con lo que ocurria hace 15 o 20 afios. También
creen que esa tendencia se ird incrementando
y, dentro de 10 afios, la heterogeneidad sera
aln mas patente como consecuencia de que
la cohorte que hoy tiene entre 55 y 65 afios es
mas numerosa, de que ha mejorado la calidad de
vida y el deterioro de la salud es cada vez més
tardio, llegan con mayor cualificacién profesional
y académica, han tenido que afrontar muchos y
rapidos cambios socioculturales y, aunque existe
cierta inseguridad sobre la capacidad del sistema
de pensiones, creen que en general se elevara
el nivel econdmico. A esto ultimo contribuye el
hecho de que las mujeres al haberse incorporado
en su momento al mercado de trabajo contaran
con su propia pensién, aunque con retribuciones
mas bajas que en el caso de los hombres. Por
tanto, la brecha de género del mercado laboral
seguird repercutiendo en la desigualdad entre
hombres y mujeres una vez que se jubilen.

E1: El perfil de los mayores va a cambiar porque
vivimos una vejez muy diferente a la de nuestros
padres y abuelos, lo que a nivel de politica social
es un reto de cara a cémo podemos atender esos
nuevos gustos o preferencias (...) Si vamos viendo
ya una nueva tendencia de cambio

E7: Tengo un grupo de amigos en un WhatsApp
todos jubilados. Estan permanentemente ocupados
(...) se apuntan a todo. Te vas a un grupo de teatro,
estan ahi. Te vas a una obra musical, estan ahi. Te
vas a comer a un sitio, estan ahi. Pero iqué pasa?
Son ex profesionales, son gente exfuncionaria, por
ejemplo, de nivel medio, méds o menos bien. Y hay
gente en un edificio que es de gente muy pobre
y hay mayores que estén ahi todo el dia, no salen
(...) Hay una diversidad enorme en las formas de
vida dependiendo del importe de su pensién y de
la capacidad cultural, de sentir que todavia la vida
puede dar cosas (...) Hay mucho mayor pobre que
no tiene recursos (..) O mujeres mayores cuyas
carreras de cotizacién son malisimas y entonces
tienen pensiones muy malas, muy por debajo del
umbral de la pobreza. Habria que resolver todos
esos problemas.

Otra destacan los/as

entrevistados/as de los mayores es el nivel

caracteristica que

cada vez mayor de participacién y de actividad
y, aunque las restricciones por el Covid-19 han
repercutido negativamente, esperan que vayan

aumentando. Y sobre el ocio, observan que
actualmente los mayores utilizan los mismos
recursos de ocio que se dirigen a la poblacién en
general y los centros de mayores como espacio
de actividades, de encuentro y socializacién estan
perdiendo su sentido. Opinan que es necesario
realizar una modificacién profunda porque en el
futuro pueden convertirse en un recurso residual
destinado a quienes tengan menos autonomia y
menor poder adquisitivo, que mayoritariamente
seran mujeres.

Elhechodequeutilicenlosrecursosgeneralistas
facilita las relaciones intergeneracionales y podria
contribuir a romper esa idea de departamentos
estanco con espacios divididos por edades y a
naturalizar las relaciones con unos mayores que
tienen y que tendrdn mucho que aportar a la
sociedad.

E2: Si no somos capaces de que esos centros de
mayores den actividades a los nuevos mayores
de hoy, los mayores de hoy se irdn a asociaciones
vecinales, a otros ambitos y los perderemos.

E4: ..Deberian de ser una especie de carta en la
que la persona pueda elegir y pueda elaborar un
proyecto de a qué se quieren dedicar. Los centros
de mayores como tal tienen que cambiar su filosofia
y convertirse en centros de servicios y centros
de referencia, pero no para ir, estar alli, sino para
irradiar actividades o concertar actividades con
recursos comunitarios para tener la mayor carta
posible abierta.

E4: Los departamentos de cultura que no piensen en
el publico mayor se estan equivocando absolutamente
porque es que ademds van a ser mayoritarios en
muchas ciudades y en muchos pueblos.

Sin embargo, las personas expertas siguen
viendo que existen diferencias entre hombres
y mujeres en el ocio y las formas de relacién. La
dedicacién de las mujeres a las tareas domésticas
y de cuidados limitan los tiempos de actividades
de ocio y las relaciones que establecen se
vinculan més a lo cotidiano. También destaca
el sentido funcional de esas relaciones y cémo
en algunos casos cuidan a hijos/as y nietos/as y
ademas a sus progenitores u otros familiares con
dependencia. Algunos piensan que los roles de
género van a seguir marcando diferencias y las
mujeres seguiran teniendo una mayor carga.

E4: Las mujeres se buscan la vida de otra manera,
tienen otra forma de relacionarse. Las mujeres estan
mas en lo cotidiano, en la relacidn que establece en
la tienda, en la panaderia, en el comercio, éno? En
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la vecindad, el hombre se organiza esos contactos
fuera de la proximidad de la casa.

E7: Los mayores quieren sentirse Utiles, pero Utiles
de verdad. Siempre dicen ‘mi hijo me necesita’, ‘mi
hijo necesita que vaya'.

Discusién y conclusiones

En las Ultimas décadas se ha producido un
significativo aumento de la poblacién mayor en el
mundoy enlas préximas seguird aumentando como
consecuencia del envejecimiento de la generacién
del baby boom. Una de las caracteristicas que
sefialan diversos estudios (Leach etal, 2013;
Olazabal, 2009; Saucedo et al.,, 2018; Westerhof
y Tulle, 2007) y que también se confirma en este,
es la heterogeneidad de este numeroso grupo
demografico que, en términos generales, llegara a
la jubilacién con niveles mas altos de formacién
y cualificacién, que se muestran criticos con los
estereotipos de vejez y no se identifican con el
imaginario social de persona mayor.

Sin embargo, los roles de la poblacién mayor
vienen determinados por el contexto sociocultural,
histérico, politico y econémico en el que viven, pero
también por el contexto en que han desarrollado
su trayectoria vital. En este sentido, la tradicional
asignacion patriarcal de las tareas domésticas y
de cuidados a las mujeres han marcado sus vidas
y siguen repercutiendo en la vejez (Calasanti
et al, 2021). Esto puede explicar que en el estudio
cuantitativo presenten menor satisfaccién con el
ocio y las relaciones sociales y que confirma los
hallazgos del V Estudio de Salud y Vida (Aegdn,
2022). También se aprecia en los discursos de
los grupos de discusion la sobrecarga que ellas
experimentan con las tareas domésticas y, sobre
todo, de cuidados a sus hijos/as, sus nietos/as,
sus progenitores u otros familiares dependientes
que limitan su disponibilidad para el ocio y da un
caracter funcional a las relaciones que con ellos
establecen. Los cuidados son una dominante que

condiciona el resto de las actividades, por ejemplo,
podriamos entender que hacer la comida es una
tarea doméstica, pero cuando escuchamos a las
mujeres de este estudio lo hacen para cuidar a
sus nietos/as, para quitar trabajo a sus hijos/as
o para reunirlos el fin de semana. Ademas, como
sefialaban las personas expertas entrevistadas, las
relaciones sociales que ellas establecen estan mas
en lo cotidiano, por ejemplo, en el vecindario o en
la tienda, mientras los hombres se organizan para
salir o piensan mas en viajes.

Si nos detenemos en los discursos, las mujeres
tienen asumidos esos cuidados, reconocen que les
limita el tiempo disponible y el disfrute de relaciones
personales e incluso, temen que con la jubilacién el
trabajo se vea sustituido por estas tareas, aunque
no hay una queja explicita (Calasanti et al,, 2021).
Sin embargo, en ninglin caso desean que sus hijas
tengan que asumir los cuidados. Les preocupa que
se tengan que ocupar de ellas y prefieren ir a una
residencia o tener una persona en casa cuando
sean menos auténomas. En cambio, los hombres no
esperan ser cuidados por sus hijos/as, centran su
discurso en su propio bienestar y planean dedicar
su patrimonio para lograrlo, en lugar de dejar una
herencia a sus hijas/os.

Por tanto, el hecho de que las mujeres vivan
més afios que los hombres no garantiza un
envejecimiento mas satisfactorio, sino que las sitta
en desventaja en determinados aspectos (Portal
etal, 2024) y como sefialan Manjén-Valpuesta
etal (2020) la agenda social serd un factor
fundamental para lograr cambios en el desempefio
de funciones de las mujeres, facilitar su bienestar y
un desarrollo mas integral también en esta etapa.
Sin embargo, seria interesante replicar el estudio a
nivel nacional para tener una visién mas completa
y analizar las coincidencias y divergencias. También
seria interesante profundizar en los discursos
implicitos y explicitos de las mujeres en relacién a
los cuidados para ayudarnos a comprender mejor
su posicionamiento y nos facilitaria disefiar lineas
de trabajo.
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