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ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA ESCUELA: 

PERCEPCIONES DE PROFESORES 

SUPERVISORES SOBRE EL PRACTICUM DE 

EDUCACIÓN FÍSICA EN CHILE 

 

RESUMEN 

Las experiencias de prácticas en la formación inicial 

docente configuran un dispositivo esencial para la 

adquisición de habilidades profesionales por parte de 

profesores en formación. El estudio explora las 

percepciones de profesores supervisores o profesores guías 

universitarios acerca del practicum en la formación inicial 

docente de educación física con el objetivo de comprender 

cómo se configura el acompañamiento formativo en 

contextos reales del practicum y los saberes adquiridos en 

la etapa universitaria. Desde un enfoque cualitativo se 

realizaron 36 entrevistas semiestructuradas a profesores 

supervisores quienes acompañan el practicum, lo que 

derivó en temáticas emergentes a partir de sus respuestas. 

Los resultados evidencian cuatro temas centrales que 

estructuran la experiencia del practicum. En primer lugar, 

los estilos de enseñanza emergen como un eje clave que 

orienta tanto las prácticas pedagógicas como las formas de 

retroalimentación hacia los estudiantes en formación. En 

segundo lugar, las expectativas sobre la labor docente 

revelan tensiones entre ideales formativos y las demandas 

concretas del sistema escolar. En tercer lugar, el 

acompañamiento se configura como un proceso situado, 

heterogéneo y altamente dependiente de las condiciones 

institucionales y relacionales. Finalmente, la tensión entre 

teoría y realidad da cuenta de brechas persistentes entre la 

formación universitaria y las dinámicas del contexto 

escolar, lo que incide en la apropiación de saberes 

pedagógicos por parte de los futuros docentes. En 

conjunto, los hallazgos permiten problematizar el rol del 

profesor supervisor como un actor clave en la mediación 

entre formación y práctica, destacando la necesidad de 

fortalecer estrategias de articulación entre universidad y 

escuela que promuevan procesos formativos más 

coherentes, reflexivos y contextualizados. 

 

Palabras clave: practicum, profesor supervisor, 

formación inicial, educación física 
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BETWEEN UNIVERSITY AND SCHOOL: 

SUPERVISING TEACHERS' PERCEPTIONS 

OF THE PRACTICUM IN PHYSICAL 

EDUCATION IN CHILE 

 

ABSTRACT 

Practical experiences in initial teacher training constitute 

an essential mechanism for the acquisition of professional 

skills by students in training. The study explores the 

perceptions of supervising teachers about the practicum in 

initial teacher training for physical education with the aim 

of understanding how formative support is configured in 

real contexts of the practicum and the knowledge acquired 

in the university stage. From a qualitative approach, 36 

semi-structured interviews were conducted with 

supervising teachers who accompany the practicum, which 

resulted in emerging themes from their responses. The 

results highlight four central themes that structure the 

practicum experience. First, teaching styles emerge as a 

key axis that guides both pedagogical practices and forms 

of feedback to student teachers. Secondly, expectations 

regarding the teaching profession reveal tensions between 

educational ideals and the concrete demands of the school 

system. Thirdly, mentoring is configured as a situated, 

heterogeneous process that is highly dependent on 

institutional and relational conditions. Finally, the tension 

between theory and reality reveals persistent gaps between 

university training and the dynamics of the school context, 

which affects future teachers' acquisition of pedagogical 

knowledge. These findings allow us to examine the role of 

the supervising teacher as a key actor in mediating 

between training and practice, highlighting the need to 

strengthen strategies for collaboration between universities 

and schools that promote more coherent, reflective, and 

contextualized training processes. 

Keywords: practicum, supervising teacher, initial teacher 

training, physical education 

 

ENTRE A UNIVERSIDADE E A ESCOLA: 

PERCEPÇÕES DE PROFESSORES 

SUPERVISORES SOBRE O ESTÁGIO EM 

EDUCAÇÃO FÍSICA IN CHILE 

 

RESUMO 

As experiências práticas na formação inicial de professores 

constituem um mecanismo essencial para a aquisição de 

competências profissionais pelos estudantes em formação. 

O estudo explora as perceções dos professores 

supervisores sobre o estágio supervisionado na formação 

inicial de professores de Educação Física, com o objetivo 

de compreender como o apoio formativo se configura em 

contextos reais de estágio e o conhecimento adquirido na 

etapa universitária. A partir de uma abordagem qualitativa, 

foram realizadas 36 entrevistas semiestruturadas com 

professores supervisores que acompanham o estágio, 

resultando na identificação de temas emergentes em suas 

respostas. Os resultados destacam quatro temas centrais 

que estruturam a experiência do estágio. Em primeiro 

lugar, os estilos de ensino emergem como um eixo 

fundamental que orienta tanto as práticas pedagógicas 

quanto as formas de feedback aos futuros professores. Em 

segundo lugar, as expectativas em relação à profissão 

docente revelam tensões entre os ideais educacionais e as 

demandas concretas do sistema escolar. Em terceiro lugar, 

a mentoria configura-se como um processo situado e 

heterogêneo, altamente dependente das condições 

institucionais e relacionais. Por fim, a tensão entre teoria e 

realidade revela lacunas persistentes entre a formação 

universitária e a dinâmica do contexto escolar, o que afeta 

a aquisição de conhecimento pedagógico pelos futuros 

professores. Essas constatações permitem examinar o 

papel do professor supervisor como ator fundamental na 

mediação  entre  formação  e  prática,  destacando  a 
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necessidade de fortalecer estratégias de colaboração entre 

universidades e escolas que promovam processos de 

formação mais coerentes, reflexivos e contextualizados. 

 

 

Palabras-chave: estágio supervisionado, professor 

supervisor, formação inicial de professores, educação 

física 
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INTRODUCCIÓN 

(INTRODUCTION) 

 
El prácticum constituye un eje estructural en la Formación 

Inicial Docente (FID) en Educación Física (EF), ya que 

permite articular los saberes teóricos construidos en la 

universidad con las condiciones reales y complejas de la 

enseñanza en centros educativos. En este sentido, la 

práctica (practicum) no representa únicamente una 

instancia de aplicación técnica, sino un espacio formativo 

privilegiado para el desarrollo progresivo de competencias 

profesionales, la consolidación de la identidad docente y la 

reflexión crítica sobre la propia enseñanza (Ayala-

Zuluaga, 2024; Ward et al., 2020). Particularmente en EF, 

el practicum adquiere un valor específico debido al 

carácter encarnado y situado del aprendizaje pedagógico: 

la enseñanza se produce en interacción corporal, con 

dinámicas espaciales, emocionales y relacionales que 

requieren una comprensión territorial y contextual de la 

escuela, del estudiantado y de los conflictos cotidianos que 

atraviesan la clase (Gray et al., 2023; Valério et al., 2024). 

Desde esta perspectiva, el centro educativo se configura 

como un ecosistema complejo en el cual el profesorado en 

formación aprende “en acto”, en medio de condiciones de 

convivencia, diversidad sociocultural, vulnerabilidad, 

recursos materiales limitados o estructuras 

organizacionales que desafían los modelos idealizados 

aprendidos en la universidad, generando un inevitable 

contraste entre teoría universitaria y realidad escolar 

(Bjørndal et al., 2024; Buchanan, 2020) 

 

Para que este proceso formativo tenga un impacto real en 

el desarrollo profesional, se requiere un acompañamiento 

sistemático y formativo durante el practicum. En 

particular, la evidencia ha reforzado que el 

acompañamiento en el prácticum se organiza mediante la 

triada formativa, en la cual se articulan responsabilidades 

compartidas entre el profesor supervisor universitario (PS), 

el profesor colaborador o guía del centro escolar (PC) y el 

profesor en formación (PF) (Dionne et al., 2024). En la 

triada, el PS cumple un rol de mediación entre la 

universidad y la escuela, orientando procesos reflexivos, 

articulando criterios formativos y gestionando el 

seguimiento del practicum; el PC aporta el conocimiento 

situado del funcionamiento escolar, la cultura institucional 

y la gestión cotidiana de aula; mientras que el PF se ubica 

en el centro del proceso formativo, enfrentando desafíos 

reales que demandan apoyo técnico, emocional y ético, en 

un proceso continuo de ajuste profesional (Glover et al., 

2024). Sin embargo, la triada no opera de manera 

automática ni homogénea: puede existir fragmentación 

entre expectativas, criterios y estilos de acompañamiento, 

generando tensiones entre lo que la universidad espera y lo 

que la escuela requiere. El rol del supervisor universitario 

se vuelve particularmente crucial al coordinar 

conversaciones formativas, sostener la coherencia del 

proceso y favorecer retroalimentación que permita al PF 

interpretar lo vivido y transformarlo en aprendizaje 

profesional (Nehez et al., 2025; Fierro-Saldaña, 2025). 

 

La comprensión del practicum como espacio formativo 

encarnado, la necesidad de un acompañamiento triádico 

con roles claros y articulados, y la escasez de investigación 

centrada en la voz del profesorado supervisor constituyen 

el marco fundamental que justifica y sustenta 

investigaciones de este tipo. La supervisión no puede 

reducirse a una tarea evaluativa (Morales-Sandoval et al., 

2026); debe entenderse como un proceso profesional 

situado, relacional y pedagógicamente complejo, que 

sostiene tanto la transición del PF hacia la docencia real 

como la construcción de una identidad profesional 

coherente con las demandas contemporáneas de la escuela. 

 

Por lo tanto, el practicum constituye un espacio decisivo 

dentro de la FID en EF, puesto que allí se articulan las 
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orientaciones universitarias con las dinámicas reales del 

contexto escolar (Hinojosa-Torres et al., 2025). 

A pesar del creciente desarrollo de investigaciones sobre el 

practicum y la formación práctica del profesorado, 

persisten importantes vacíos respecto a la comprensión del 

rol que desempeñan los profesores supervisores en estos 

procesos. La literatura disponible ha tendido a 

concentrarse en las experiencias del profesorado en 

formación y, en menor medida, de los profesores 

colaboradores de los centros educativos, dejando 

relativamente invisibilizadas las perspectivas de quienes 

median entre la universidad y la escuela. Esta ausencia 

resulta particularmente relevante en Educación Física, 

donde los procesos de enseñanza y aprendizaje se 

desarrollan en contextos altamente situados, corporales y 

relacionales. En este escenario, el profesor supervisor 

enfrenta tensiones asociadas a la articulación entre 

expectativas institucionales, demandas contextuales y 

necesidades formativas del estudiantado, configurando un 

rol complejo que requiere ser comprendido desde las 

experiencias y significados atribuidos por sus propios 

protagonistas. Desde esta preocupación surge la pregunta 

de investigación que guía el estudio: ¿de qué forma los 

profesores supervisores significan su rol en el prácticum de 

EF en el contexto universitario y la realidad contextual de 

centros educativos? En coherencia con esta interrogante, el 

objetivo del estudio consiste en analizar los significados 

que los profesores supervisores de prácticas atribuyen al 

proceso de acompañamiento del practicum, identificando 

las comprensiones, expectativas y desafíos que configuran 

su labor formativa en la FID. Se profundizará en las 

oportunidades, tensiones, aprendizajes o contradicciones 

que emergen a partir del rol de 

acompañamiento/supervisión en el prácticum realizado en 

el contexto escolar por el profesorado en formación en EF. 

 

MATERIAL Y MÉTODOS 

(METHODS) 

 
El estudio se concibe bajo un enfoque cualitativo de 

carácter interpretativo (Barbaras, 2014) que se orienta 

hacia la comprensión de las reflexiones y percepciones del 

profesorado que supervisa/acompaña las prácticas de 

profesores/as en formación de EF. A través del 

reconocimiento profundo de los significados y sentidos 

que atribuyen los profesores supervisores a su rol, sus 

expectativas y tensiones, se exploran las decisiones 

pedagógicas situadas en centros educativos y con esto, se 

atribuirá sentido a las experiencias de acompañamiento del 

practicum en la universidad y en los contextos educativos 

reales. Bajo esta lógica comprensiva y situada se pretende 

dar valor a las vivencias contextualizadas y narradas 

(Kvale & Brinkmann, 2015) por los profesores 

supervisores que guían la formación, al reconocerlos como 

portadores de saberes pedagógicos reales y no solo como 

agentes evaluativos del proceso del practicum en la FID de 

EF. El posicionamiento epistemológico de la investigación 

supone que la formación práctica del profesorado de 

educación física se construye bajo el alero del 

acompañamiento guiado y la interacción entre los diversos 

agentes de las comunidades educativas (universidad y 

centro educativo), por lo que las reflexiones de los 

profesores supervisores constituyen una fuente de 

información privilegiada y encarnada de saberes que 

configuran un eje central de la FID en EF. 

 

Participantes 

Los participantes del estudio fueron 36 profesores/as 

supervisores de prácticas iniciales, intermedias y 

profesionales que actualmente acompañan la formación del 

profesorado de EF. Para la selección de participantes se 

utilizó un muestreo intencional de variación máxima, 

orientado a incorporar profesores supervisores con 

trayectorias diversas en cuanto a años de experiencia, 
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niveles de práctica supervisada y contextos educativos de 

desempeño. Esta estrategia permitió acceder a una amplia 

diversidad de experiencias y perspectivas relacionadas con 

el acompañamiento del practicum. Los criterios de 

selección fueron los siguientes: i) experiencia de 5 años o 

más acompañando el practicum en FID de EF, ii) contar 

con título profesional de profesor/a de educación física y 

iii) contar con la disponibilidad de participar de las 

entrevistas en formato presencial u online. Para otorgar la 

mayor variabilidad de experiencias se aseguró la 

participación de profesores/as supervisores de prácticas 

tempranas, intermedias y profesionales y con multiplicidad 

de experiencias de supervisiones en centros educativos de 

múltiples niveles socioeconómicos, con la idea de abarcar 

la mayor diversidad de narrativas posible (ver Tabla 1). La 

totalidad de los participantes (36/36) poseía estudios de 

postgrado, lo que da cuenta de un grupo de profesores 

supervisores con una elevada formación académica y 

amplia experiencia profesional. 

 

Tabla 1. Caracterización de los participantes 

 

------------------------Table 1--------------------------- 

Fuente: elaboración propia 

 

 

Instrumentos y resguardos éticos 

Se aplicaron entrevistas semiestructuradas para reconocer 

las percepciones del profesorado supervisor del practicum 

y a través de sus narraciones identificar tensiones, 

oportunidades y contradicciones que pueden emerger en el 

acompañamiento y supervisión de las prácticas en centros 

educativos. Las entrevistas contaron con un guion flexible 

de preguntas generales (Kvale & Brinkmann, 2015) 

relacionadas con el rol del supervisor, sus estilos de 

enseñanza y las posibles oportunidades y desafíos del 

acompañamiento en centros educativos. Dicho guion fue 

sometido a revisión por parte de un equipo investigador 

externo quienes realizaron sugerencias para su 

mejoramiento. Finalmente, el instrumento se sometió a un 

estudio piloto de menor escala para ajustar posibles 

deficiencias en cuanto a coherencia interna y para evitar 

sesgos investigativos (Flick, 2018). 

Las entrevistas tuvieron una duración de 45 minutos y la 

mayor parte de ellas se realizaron de manera presencial en 

las universidades de afiliación de cada profesor/a 

supervisor/a y al finalizar el año lectivo. Las entrevistas se 

aplicaron por parte del equipo investigador y fueron 

grabadas en audio para su posterior transcripción con la 

herramienta dictado de Microsoft Word. La investigación 

fue sometida a revisión por parte del comité de ética de la 

universidad mediante la resolución N°2718186 y aprobada 

para su implementación. Los participantes firmaron un 

consentimiento informado que explicitaba el objetivo de la 

investigación, el aseguramiento de la confidencialidad de 

los datos obtenidos y la anonimización de los participantes 

(Flick, 2018) los que serán identificados en el apartado de 

resultados con un código alfanumérico. De la misma 

forma los participantes fueron informados acerca de su 

voluntariedad de participación y la posibilidad de retirarse 

en cualquier momento de la investigación. La recolección 

de información se desarrolló hasta alcanzar saturación 

temática, entendida como el momento en que las 

entrevistas adicionales dejaron de aportar categorías 

conceptuales relevantes o nuevos significados asociados al 

fenómeno estudiado. Hacia las últimas entrevistas se 

observó una reiteración consistente de los temas 

emergentes previamente identificados, lo que permitió dar 

por concluido el proceso de reclutamiento. 

 

Análisis de datos 

Una vez obtenida la información proveniente de las 

entrevistas, se realizó un análisis temático inductivo 

(Braun  &  Clarke,  2021)  con  orientación  hacia  la 
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comprensión profunda de las narrativas de los 

participantes y la relevancia de los significados 

construidos por los protagonistas en el acompañamiento de 

la práctica en FID en EF. La codificación fue realizada 

manualmente por el equipo investigador mediante matrices 

analíticas diseñadas específicamente para el estudio. El 

análisis se realizó de forma iterativa por el equipo 

investigador y de manera no lineal con especial énfasis en 

asegurar la credibilidad de los resultados, proceso que 

considero fases de i) familiarización con la información 

obtenida, ii) codificación inicial destacando estructuras 

semánticas relevantes, iii) construcción progresiva de 

categorías, iv) análisis de temas emergentes y revisión de 

niveles de abstracción. El proceso permitió que los 

investigadores revisaran minuciosamente las respuestas de 

los participantes para la identificación de tensiones, 

contradicciones, posibilidades y énfasis narrativos para 

una correcta interpretación de las experiencias del 

profesorado a cargo de la supervisión del prácticum. Las 

categorías emergentes fueron revisadas por un equipo 

externo de investigadores expertos quienes destacaron la 

complejidad y contextualidad de las voces de los 

participantes al otorgar coherencia interna entre los datos y 

los posibles sesgos de interpretación discursiva. 

 

 

RESULTADOS 

(RESULTS) 
A partir del análisis temático inductivo de las entrevistas 

emergieron cuatro categorías interrelacionadas que 

permiten comprender cómo los profesores supervisores 

significan su rol dentro del practicum en Educación Física. 

Estas categorías fueron organizadas en dos dimensiones 

interpretativas más amplias. La primera dimensión, 

denominada: "Construcción pedagógica del 

acompañamiento", integra los estilos de enseñanza y las 

expectativas profesionales que orientan la labor 

supervisora.  La  segunda  dimensión,  denominada 

"Mediación entre universidad y escuela", reúne las 

tensiones asociadas a la relación entre teoría y práctica y 

los procesos de acompañamiento desarrollados entre los 

distintos actores del practicum. Esta organización permite 

comprender el acompañamiento no como un conjunto de 

acciones aisladas, sino como un proceso complejo y 

situado que articula decisiones pedagógicas, relaciones 

profesionales y demandas institucionales (Figura 1). Cada 

una de las categorías serán desarrolladas en detalle en los 

siguientes apartados a través de narraciones compartidas 

por los participantes de la investigación. 

 

Figura 1. Categorías emergentes 

 

 

 

 

Fuente: elaboración propia 

 

 

Dimensión 1. Construcción pedagógica del 

acompañamiento 

 

1.- Estilos de enseñanza de profesores/as supervisores 

 

Los relatos muestran la presencia de distintos estilos de 

enseñanza en el acompañamiento del profesorado en 

formación durante el prácticum. Una primera tendencia se 

orienta hacia el descubrimiento guiado, donde el PS busca 

generar condiciones de confianza para que los futuros 

docentes exploren su desempeño profesional, identifiquen 

sus propias capacidades y enfrenten las dificultades del 

contexto escolar con apoyo reflexivo. El acompañamiento 



92 

Journal of Sport and Health Research 2026, 18(Supl 1):84-99 

J Sport Health Res ISSN: 1989-6239 

 

 

 

 

se concibe como un proceso formativo que promueve la 

autonomía y el aprendizaje situado. En palabras de un 

participante: “yo prefiero que dentro de las clases se dé un 

ambiente de confianza en donde el profesorado en 

formación pueda ir descubriendo sus propias 

potencialidades y límites” (PS3). De manera similar, otro 

PS destaca el valor de permitir que los estudiantes 

experimenten directamente los contextos escolares para 

luego orientar su proceso de reflexión profesional: “siento 

que cuando ellos (profesores en formación) pueden 

descubrir personalmente sus contextos, yo puedo guiarlos 

frente a las dificultades que ellos mismos encuentran en la 

práctica” (PS16). 

Junto con este enfoque formativo, emergen relatos que 

reflejan un estilo de supervisión más directivo y 

estructurado, caracterizado por el control del proceso y la 

definición anticipada de tareas, evaluaciones y 

expectativas. En estos casos, la supervisión se organiza 

mediante pautas explícitas que buscan asegurar el 

cumplimiento de responsabilidades durante la práctica. Un 

PS señala: “la verdad es que yo armo una agenda de 

supervisión desde el primer día de práctica, también les 

comento las fechas de las evaluaciones y deben enviar 

avances, si no, no se lo toman en serio” (PS12). En la 

misma línea, otro participante describe intervenciones más 

prescriptivas durante los primeros momentos de la 

práctica: “algunas veces les digo (a los profesores en 

formación) lo que deben decir y hacer el primer día de su 

práctica, les digo cómo deben ir vestidos porque algunos 

no se ubican, creo que todavía son muy jóvenes” (PS8). 

La cercanía se destaca como un componente relevante del 

acompañamiento pedagógico. Este estilo se caracteriza por 

la disposición del PS para generar espacios de diálogo y 

apoyo emocional frente a las experiencias vividas en la 

escuela. En este sentido, la supervisión se configura 

también como un espacio de contención frente a 

situaciones complejas del contexto escolar. Un participante 

describe esta forma de relación de la siguiente manera: “yo 

soy un profe cercano, yo siempre doy tiempo antes de 

iniciar la clase para que puedan contar sus experiencias y 

cómo les va en la práctica, es necesario crear ambientes de 

confianza para que ellos se expresen” (PS5). De manera 

complementaria, otro PS señala que las conversaciones 

permiten abordar problemáticas del entorno escolar que 

afectan indirectamente al profesorado en formación: 

“siempre conversamos y necesitan consejos y contención, 

en los contextos escolares pasan muchas cosas que no se 

dan en la universidad, hay conflictos de convivencia 

escolar que no tienen que ver con ellos (PFs) pero a ellos 

igual les afecta lo que pasa en el colegio” (PS13). 

 

 

2.- Expectativas de la labor de profesores/as 

supervisores/as 

 

Los discursos de los participantes sitúan la supervisión del 

prácticum como una función que trasciende la observación 

del desempeño docente y se configura como un 

acompañamiento activo dentro del proceso formativo. Los 

PS se reconocen a sí mismos como actores que orientan 

pedagógicamente al profesorado en formación, 

particularmente en aspectos relacionados con la 

planificación de la enseñanza y la comprensión de las 

dinámicas propias del contexto escolar. Uno de los 

participantes expresa: “creo que los profesores 

supervisores somos fundamentales en la formación, 

debemos ser guías y actuamos como coach, eso quiere 

decir que debemos apoyar todos los ámbitos de formación, 

no nos quedamos en la teoría universitaria” (PS24). De 

forma similar, otro PS destaca el valor de su experiencia 

profesional en los centros educativos para orientar a los 

estudiantes frente a las realidades del sistema escolar: 

“somos los profesores con mayor preparación acerca de los 

contextos reales, como hemos estado siempre en terreno, 

sabemos cuáles son las problemáticas de las comunidades 
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escolares y sabemos cómo apoyar para enfrentarlas” 

(PS19). 

Los PS reconocen una función relevante en la articulación 

organizacional entre la universidad y los centros de 

práctica. De hecho, su labor implica conocer la cultura 

institucional de los establecimientos y orientar al 

profesorado en formación en su proceso de inserción en 

dichos espacios. Un participante explica esta función de la 

siguiente manera: “somos nosotros quienes logramos 

conectar con la cultura organizacional del colegio, 

podemos ver si es un buen centro de práctica y en qué 

debemos apoyar específicamente” (PS21). Otro PS 

enfatiza el carácter mediador de su rol en la relación entre 

las instituciones involucradas en el prácticum: “creo que 

nuestra principal labor es ser un puente entre la 

universidad, el colegio y que el profesor en formación se 

sienta acompañado en ese proceso” (PS7). 

La supervisión se atribuye como una instancia significativa 

dentro de la FID, especialmente en lo relativo a la 

articulación entre los lineamientos formativos de la 

universidad y su aplicación en el contexto escolar. De este 

modo, el PS se posiciona como quien facilita la traducción 

de los contenidos y orientaciones universitarias hacia las 

prácticas pedagógicas concretas. Un participante señala: 

“creo que somos parte importante de la formación inicial 

docente, como acompañamos las prácticas nos volvemos 

fundamentales” (PS26). Otro PS indica: “somos los 

encargados de aterrizar los planes de la universidad en las 

aulas, eso no lo hace ningún otro profesor” (PS10). 

Se resalta la relevancia de mantener espacios de 

comunicación y coordinación entre la universidad y los 

centros escolares, aspecto que los PS consideran parte 

fundamental de su función. Esta comunicación permite dar 

seguimiento al proceso formativo, atender situaciones 

pedagógicas o personales y asegurar la coherencia entre 

los distintos actores involucrados. Un participante señala: 

“debemos tener buena comunicación en la universidad y 

colegio, debemos mantener contacto con todos ya que 

somos como el nexo único que tiene el estudiante en 

formación” (PS8). También se describe la amplitud de 

tareas asociadas al proceso de supervisión: “nuestra labor 

más relevante es la supervisión, el acompañamiento a 

estudiantes, vincularnos con los colegios y mediar todas 

las situaciones, desde lo pedagógico hasta lo personal” 

(PS32). 

 

Dimensión 2. Mediación entre universidad y escuela 

 

3.- Teoría universitaria v/s realidad contextual en 

centros educativos 

 

Los relatos de los PS sitúan una tensión persistente entre 

los conocimientos adquiridos durante la formación 

universitaria y las condiciones concretas en que se 

desarrollan las prácticas pedagógicas en los centros 

educativos. Los profesores en formación suelen llegar a los 

establecimientos escolares con expectativas pedagógicas 

que responden a modelos teóricos de enseñanza, los cuales 

no siempre logran llevarse a la práctica en escenarios 

educativos marcados por dinámicas más complejas. Un PS 

señala: “creo que la teoría universitaria se queda corta en 

los contextos reales, porque los profesores en formación 

van al colegio con una expectativa de clase perfecta que 

nunca pasa, muchas veces el choque con la realidad es 

fuerte” (PS12). 

Los relatos evidencian que determinados contextos 

escolares presentan condiciones sociales y educativas que 

complejizan el desarrollo de las clases y demandan 

respuestas pedagógicas que trascienden lo abordado en la 

formación universitaria. La presencia de entornos con altos 

niveles de vulnerabilidad aparece como uno de los 

elementos que incide en la experiencia formativa del 

profesorado en práctica. Un participante describe esta 

situación de la siguiente manera: “hay centros educativos 

con altos niveles de vulnerabilidad, eso produce algo de 

frustración en los profesores en formación, ya que hay 
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problemáticas mucho más relevantes que atender, muchas 

veces las clases quedan en segundo plano” (PS16). 

Los PS mencionan que la diversidad cultural y social 

presente en muchos establecimientos educativos constituye 

un desafío adicional para el profesorado en formación, 

especialmente cuando la preparación teórica no logra 

anticipar la complejidad de estas realidades escolares. Uno 

de los participantes plantea: “hoy en día hay contextos 

escolares multiculturales y de mucha diversidad, creo que 

la teoría universitaria no alcanza para que los profesores en 

formación se sientan seguros de lo que saben y puedan 

desarrollarse” (PS18). 

Las condiciones institucionales de los centros educativos 

también influyen en la manera en que se articulan los 

conocimientos teóricos con la práctica docente. Mientras 

ciertos establecimientos presentan estructuras 

organizativas que facilitan la aplicación de los enfoques 

aprendidos en la universidad, otros contextos se 

caracterizan por problemáticas institucionales y sociales 

que complejizan el desarrollo del prácticum. Un 

participante señala: “hay colegios que funcionan super 

bien y que cumplen con esa teoría universitaria, pero hay 

otros colegios en donde hay ausentismo laboral, conflictos 

de convivencia, territorios vulnerables (en las cercanías del 

colegio) entonces esos lugares requieren de mayor 

acompañamiento” (PS31). 

 

 

4.- Acompañamiento bidireccional 

 

El acompañamiento durante el prácticum se configura 

como otro proceso relacional en el que intervienen 

diversos actores formativos. En este escenario, la 

coordinación entre el PS y el PC del centro educativo 

adquiere un papel central para sostener el proceso de 

formación del estudiante en práctica. La comunicación 

entre ambas figuras aparece como un elemento necesario 

para comprender el desarrollo cotidiano de la experiencia 

formativa. Uno de los participantes señala: “es super 

importante conversar con el profesor colaborador (profesor 

del colegio) es necesario tener buena comunicación para 

saber qué está pasando, si está asistiendo (el pf) y si 

necesita algo, creo que es necesario crear ese lazo” (PS27). 

Cuando estos espacios de diálogo no se consolidan, 

pueden surgir dificultades que afectan directamente la 

experiencia formativa del estudiante. Algunos PS 

mencionan que la ausencia de comunicación entre los 

docentes responsables del acompañamiento genera 

situaciones de incertidumbre para el profesorado en 

práctica, quien debe responder a orientaciones distintas 

provenientes de la universidad y del centro educativo. En 

palabras de un participante: “sé de estudiantes (pfs) que se 

sentían atrapados entre profesores que no se comunicaban 

(PS y PC) por lo tanto pedían cosas distintas y el profesor 

en formación debía realizar doble planificación, una para 

la universidad y otra para el colegio” (PS36). 

Los relatos también evidencian que el estilo pedagógico 

del PC puede influir en el margen de acción que tiene el 

estudiante para desarrollar su propia forma de enseñar. En 

ciertos casos, el profesorado en práctica debe ajustarse a 

dinámicas de trabajo previamente establecidas en el 

establecimiento, lo que puede favorecer la adaptación al 

contexto escolar, aunque también limitar la posibilidad de 

experimentar con nuevas estrategias didácticas. Al 

respecto, un PS plantea: “muchas veces pasa que el 

profesor en formación debe acomodarse al formato del 

profesor colaborador en el colegio, eso puede ser positivo, 

pero también no permite que el profesor en formación 

innove o que pueda probar distintas cosas” (PS29). 

Los participantes describen pequeñas diferencias 

relacionadas con la evaluación y la retroalimentación del 

proceso formativo. Estas diferencias suelen vincularse con 

las distintas miradas que poseen los docentes universitarios 

y escolares respecto al desempeño del estudiante en 

práctica. Mientras algunos PS consideran que la valoración 
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del PC debiera tener mayor peso debido a su presencia 

cotidiana en el aula, otros señalan la necesidad de que 

estos docentes comprendan el carácter formativo del 

prácticum. Un participante señala: “creo que la nota del 

profesor colaborador debiese ser considerada con mayor 

peso... en algunos casos no, pero, ellos saben porque están 

ahí todos los días” (PS23). Otro PS indica: “algunos 

profesores colaboradores no comprenden la importancia 

que tienen, algunos deben ser más flexibles y comprender 

que el estudiante en práctica está formación, se puede 

equivocar” (PS3). 

DISCUSIÓN 

(DISCUSSION) 
Los hallazgos sugieren que la supervisión del practicum en 

Educación Física trasciende una función exclusivamente 

evaluativa y se configura como un proceso de mediación 

pedagógica entre la universidad, los centros educativos y 

el profesorado en formación. Esta interpretación permite 

comprender el rol del profesor supervisor como un agente 

que negocia permanentemente entre las expectativas 

institucionales, las demandas de los contextos escolares y 

las necesidades formativas de los futuros docentes 

(Azevedo et al., 2024). A través de un practicum 

planificado, situado y coherente, es posible lograr la 

inserción progresiva del profesorado en formación de 

educación física en centros educativos (Fierro-Saldaña & 

Velásquez-Salazar, 2025) para el logro de las 

competencias profesionales pertinentes, el desarrollo de la 

identidad profesional y la reflexión crítica acerca de su 

propio proceso de enseñanza y aprendizaje (Johansson, 

2024). De la misma forma, el profesorado en formación 

tiene la posibilidad de comprender el quehacer pedagógico 

encarnado desde el reconocimiento territorial para 

responder de manera coherente a las necesidades diversas 

de las aulas (Montecinos, 2024). Sin embargo, para que los 

procesos de practicum cumplan con los aprendizajes 

esperados, es necesario contar con un acompañamiento 

guiado que permita adecuar y contextualizar los saberes 

adquiridos en la formación inicial de EF. 

A partir de los hallazgos del estudio, es posible señalar que 

existe cierta experiencia dicotómica entre la teoría 

universitaria versus las complejidades y diversidades de 

las realidades contextuales de los centros educativos. A 

partir de esto es que los profesores/as supervisores señalan 

que la brecha entre el conocimiento efectivo y las 

situaciones de enseñanza en el contexto escolar generan 

ciertas tensiones en el acompañamiento pedagógico, ya 

que, según las respuestas obtenidas, hay desconocimiento 

de los niveles de profundidad con que se abordan las 

asignaturas cruciales para la didáctica de la pedagogía en 

EF. Lo anterior genera sensaciones de inseguridad en el 

profesorado en formación (Molina et al., 2023), en donde 

posiblemente se asumen conocimientos mínimos que no 

están del todo logrados en la formación inicial (Morales-

Sandoval et al., 2026). 

 

Asimismo, el rol del profesorado supervisor está 

intrínsecamente relacionado al acompañamiento personal, 

a la gestión emocional del profesorado en formación 

(Martínez-Guardado, 2022) y a la guía necesaria para la 

comprensión de los territorios escolares (Lopes, 2019). En 

consecuencia, sus tareas se extienden a la resolución de 

conflictos, la gestión pedagógica y administrativa del 

acompañamiento, la vinculación con los agentes de la 

tríada formativa, la monitorización de asistencias y visitas 

al centro educativo, así como la adecuación flexible de los 

formatos a las realidades de cada establecimiento (Lopes, 

2019; Souza de Carvalho et al., 2020). 

 

Existen estudios que señalan que el estilo de enseñanza del 

profesor supervisor es un predictor potente del desarrollo 

de las competencias del profesional en formación 

(Johansen, 2024), por lo que aportar con variabilidad de 

profesores supervisores durante el proceso de las prácticas 
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de FID en EF puede aportar a equilibrar el aprendizaje de 

habilidades pedagógicas que se requieren en los contextos 

educativos (Marín-Rojas et al., 2025). La persistencia de 

tensiones entre la formación universitaria y las demandas 

de los contextos escolares observada en este estudio puede 

explicarse, en parte, por las características de los centros 

educativos donde se desarrollan las prácticas 

profesionales. Muchos de estos establecimientos enfrentan 

desafíos asociados a vulnerabilidad social, diversidad 

cultural y complejidades organizacionales que difícilmente 

pueden ser anticipadas desde escenarios formativos 

predominantemente universitarios. En este sentido, los 

hallazgos no solo coinciden con investigaciones previas 

(Azevedo et al., 2024; Bjørndal et al., 2024), sino que 

sugieren que la brecha teoría-práctica continúa siendo un 

desafío estructural para la FID, especialmente en contextos 

latinoamericanos caracterizados por una alta 

heterogeneidad educativa. 

También, es posible identificar enfoques colaborativos que 

relevan el trabajo en equipo y cumplen con la circularidad 

del aprendizaje (Fierro-Saldaña & Velásquez-Salazar, 

2025), en donde la voz del profesor colaborador es 

escuchada y reconocida con la finalidad de construir 

diálogos tripartitos entre profesores colaborades de centros 

educativos, profesores supervisores universitarios y el 

profesorado en formación de EF. Con esto se fomenta la 

reflexión de todos los involucrados para internalizar los 

estándares de la profesión (Ellis et al., 2020). Sin embargo, 

según (Fierro-Saldaña & Velásquez-Salazar, 2025) la 

mediación triádica puede ser fuente de conflicto ya que 

cada uno de los vértices que componen el triángulo operan 

desde mundos lejanos y diferentes en términos de sus 

lenguajes, objetivos, contextos y necesidades. 

 

A pesar de lo anterior, es que los canales de comunicación 

establecidos entre los actores de la tríada formativa 

resultan fundamentales para orientar los procesos de 

reflexión pedagógica e instaurar competencias 

profesionales que promuevan el diálogo al interior de las 

comunidades educativas (Bethell et al., 2022). Asimismo, 

una comunicación articulada y sistemática contribuye a 

generar condiciones formativas que favorecen la 

construcción progresiva de la identidad profesional del 

profesor en formación, al permitirle comprender, 

problematizar y reflexionar acerca de su propia práctica. 

Por lo tanto, la identidad profesional del profesorado 

supervisor no se construye exclusivamente a partir de la 

enseñanza de saberes pedagógicos, sino que se configura 

—y tensiona— en la gestión cotidiana de relaciones 

humanas complejas que trascienden los límites de la mera 

supervisión (Amaral-da-Cunha et al., 2020). En el contexto 

del practicum en EF, estas interacciones pueden derivar en 

formas de acompañamiento que incorporan dimensiones 

de orientación personal, contención emocional e incluso 

apoyo de carácter psicológico, evidenciando la amplitud y 

complejidad del rol supervisor (Bethell et al., 2022). En 

este escenario, los posibles obstáculos, dificultades y 

errores cometidos durante el practicum por parte del 

profesorado en formación, deben ser comprendidos como 

insumos formativos para el aprendizaje profesional y no 

como veredictos definitivos sobre las habilidades docentes. 

Desde esta perspectiva, el profesorado supervisor no solo 

debe evaluar desempeños, sino que debe modelar una 

estrategias basadas en la reflexión, el diálogo y el 

reconocimiento del error como parte constitutiva del 

proceso formativo (Morales-Sandoval et al., 2026; 

Hinojosa-Torres et al., 2025) de la FID en EF. 

En este sentido, los profesores supervisores avanzan hacia 

una identidad profesional relacionada con una práctica 

performativa (Martínez-Guardado, 2022), en la que el 

profesorado supervisor activa y transita diversos roles de 

manera flexible y situada, en función de las necesidades 

pertinentes que emergen desde los profesores en formación 

y las dinámicas propias de las comunidades escolares. Esta 
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comprensión revela la profundidad y diversidad de estilos 

de enseñanza y bidireccionalidad contextualizada entre 

universidad y centros educativos que el profesorado 

supervisor debe poseer en la actualidad para acompañar, 

mediar y sostener los procesos de practicum propios de la 

FID en EF (Velásquez-Salazar et al., 2026). Los hallazgos 

adquieren especial relevancia en el contexto de las 

transformaciones recientes impulsadas en la FID, donde se 

ha enfatizado la necesidad de fortalecer la formación 

práctica, la articulación entre universidad y escuela y el 

desarrollo progresivo de competencias profesionales. 

Desde esta perspectiva, las percepciones de los profesores 

supervisores sugieren que los desafíos asociados a la 

mediación entre teoría y práctica continúan vigentes y 

requieren estrategias institucionales que promuevan una 

colaboración más sistemática entre los distintos actores 

involucrados en el practicum. De este modo, el estudio 

aporta evidencia que puede contribuir a la discusión sobre 

el diseño y fortalecimiento de los procesos de 

acompañamiento en la formación práctica del profesorado 

de EF. 

 

 

CONCLUSIONES 

(CONCLUSIONS) 
A partir de las percepciones y reflexiones del profesorado 

supervisor de practicum en EF, es posible señalar que la 

guía y gestión realizados emergen como un elemento clave 

de la FID, cuyo impacto trasciende el acompañamiento y 

se proyecta tanto en las trayectorias profesionales de los 

futuros docentes como en las comunidades educativas que 

los acogen. No obstante, los resultados evidencian la 

necesidad de que los profesores supervisores cuenten con 

formación específica para el acompañamiento del 

practicum, particularmente en lo relativo a la entrega de 

retroalimentación oportuna, la mediación pedagógica en la 

triada formativa, la adaptación de estilos de enseñanza a 

las  realidades  territoriales  diversas  y  la  gestión  de 

relaciones humanas bidireccionales. La supervisión no 

puede reducirse a una función evaluativa, sino que debe 

comprenderse como un proceso formativo que permite y 

fomenta la experimentación pedagógica, reconoce el error 

como parte constitutiva del aprendizaje profesional y 

modela una cultura docente basada en la confianza y la 

reflexión. 

Asimismo, se constata la urgencia de fortalecer los 

vínculos entre las universidades y las comunidades 

escolares mediante convenios y alianzas institucionales 

que superen el carácter meramente administrativo o 

declarativo. Construir un puente sólido entre la academia 

universitaria y los contextos escolares implica establecer 

propósitos compartidos en la formación del profesorado, 

promover una comunicación fluida entre los actores de la 

mediación triádica y reconocer la diversidad de saberes, 

trayectorias y capitales profesionales presentes en ambos 

espacios. 

Desde una perspectiva institucional, los resultados 

interpelan a la FID a revisar críticamente enfoques 

formativos centrados exclusivamente en la enseñanza de 

modelos teóricos o formatos pedagógicos 

descontextualizados. Comprender que los centros 

educativos son ecosistemas complejos y ricos en 

experiencias, resulta indispensable para preparar a los 

futuros profesores de EF para los desafíos contemporáneos 

de la profesión docente. 

Entre las principales limitaciones del presente estudio, se 

reconoce que los resultados se sustentan en las 

percepciones y experiencias de un grupo acotado de 

actores, lo que restringe la posibilidad de generalización. 

A partir de los hallazgos, se proponen diversas líneas de 

investigación futuras para complementar los resultados. 

Entre ellas, profundizar en cómo se estructuran y 

desarrollan las tutorías individuales y grupales en el 

practicum, considerando diferencias según tipo de centro 

educativo, niveles de avance pedagógico del profesorado 
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en formación y modalidades de acompañamiento 

programado o espontáneo. Asimismo, es interesante 

revisar de manera cuantitativa la cantidad de centros 

educativos y profesores en formación asignados para 

supervisión, estableciendo cantidades adecuadas para un 

acompañamiento de calidad, así como el impacto que la 

sobrecarga laboral tiene en los procesos formativos, 

evaluativos y relacionales del practicum en EF. 
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